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MENSAGEM DE DIRETORIA

O ano de 2019 foi um bom ano para a CASANPREV. O exercicio da Fundacgao foi con-
cluido com superavit e rentabilidade superior a maioria dos indicadores financeiros do
mercado. A rentabilidade dos investimentos foi de 14,06%, superando a meta atuarial - a
rentabilidade necessaria para suprir 0s compromissos previdenciarios contratados - que
foi de 10,23%. Em 2019 o patriménio da entidade ultrapassou R$ 313 milhdes.

A CASANPREYV chegou ao fim de seu 11° ano de existéncia com 659 aposentados e 13
pensionistas que recebem seus beneficios rigorosamente em dia. Uma folha de pagamen-
to que, em 2019, mobilizou R$ 16,9 milhdes e se somarmos os beneficios ja pagos, desde
a primeira aposentadoria em agosto/2013, chegamos ao montante de R$ 67.457.409,65.
Sao sinais concretos de que a Fundagéao esta cumprindo sua fungao primordial de prover
complementacdes de aposentadorias.

O bom desempenho e os resultados positivos possibilitaram que no final do exercicio o
Conselho Deliberativo adotasse uma nova Tabua de Mortalidade e reduzisse a taxa de
juros que corrige o patriménio do Plano, para ajusta-lo a realidade do mercado. Uma me-
dida que visa o equilibrio de longo prazo e a saude atuarial do plano previdenciario. Em
palavras mais simples, prepara a Fundacgao para pagar beneficios por mais tempo, ja que
as estatisticas mostram a tendéncia de vidas mais longas.

E necessario salientar que 2019 foi marcado por apreensdes e instabilidades. O proces-
so da reforma da previdéncia comandou oscilagbes no mercado financeiro, o que exigiu
enorme cautela e profissionalismo na gestdo dos investimentos. Busca-se permanente-
mente o melhor rendimento com a menor exposicao a riscos, considerando sempre que
quando se fala em previdéncia, a ideia de longo prazo deve sempre orientar as acgoes.

Em 2019 investimos forte na aproximagao com os Participantes e Assistidos, procurando
compreender suas expectativas e demandas de forma a atendé-los da melhor forma. So-
mos uma estrutura pequena e enxuta com foco integral em oferecer servigos de qualidade
e atender sempre da melhor forma. Para isto investimos e continuaremos a investir ndo s6
na qualificacdo de nossa equipe como em tecnologias que oferegam agilidade e conforto.

Os éxitos da gestao estéo diretamente associados a um modelo de governanga transpa-
rente, participativo e colaborativo. Contamos com o comprometimento dos Conselheiros
e com a parceria com a Patrocinadora CASAN.
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Este relatorio apresenta em detalhes os numeros e demonstrativos da Fundacgéo. Mais do
gue uma obrigagao legal, ele materializa nosso compromisso de transparéncia.

Concluimos este Relatério em meio a drastica situagcao causada pela pandemia do novo
Coronavirus (Covid-19). Temos convicgao de que a situagao é grave, e as consequéncias
para a economia global e local sdo imprevisiveis, bem como a extenséo da tragédia hu-
mana em curso. No entanto, acreditamos que a recuperagao dos valores da colaboragao,
da solidariedade e do coletivismo poderao ser um saldo positivo desta crise. A situagao
exige e exigira no futuro proximo muita perseverancga, resiliéncia e trabalho. Desejamos
que a superagao desta etapa dolorosa resulte um mundo mais fraterno, que reveja seus
padrées de consumo e convivéncia. Que cada um faga sua parte pensando no seu bem-
-estar e no do préximo. E esta cadeia virtuosa que alimenta a esperanca de um futuro
melhor.

Boa leitura
Diretoria Executiva
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DESTAQUES DE 2019

Um ano de servigos, comunicacgao e tecnologia

Tecnologia de autoatendimento foi uma das marcas de 2019 na CASANPREV. Come-
¢ando com um sistema de atendimento online e avangando para a primeira eleigéo via
internet, a Fundagao também usou meios eletrdnicos para fazer a primeira pesquisa
de satisfagéo dos Participantes com sua Fundagéo. Para tudo isto, remodelou seu site
e intensificou o processo de comunicagao langando, inclusive, um podcast informativo.

Meu Futuro

No més de margo foi langado o sistema Meu Futuro, que permite aos Participantes
acompanhar a sua conta previdenciaria online. Por meio dele € possivel atualizar ca-
dastros, monitorar a conta individual (CAV), detalhamento das contribuigbes, acompa-
nhar o tempo que falta para aposentadoria, simulacao de aposentadoria variando ida-
de de aposentadoria, contribuicbes e aportes adicionais, além do acompanhamento
da rentabilidade do Plano, entre outras funcionalidades.

O maodulo para os Assistidos foi langado numa segunda etapa, e com ele é possivel
acompanhar os demonstrativos mensais.

Para abrigar o novo sistema o site institucional da Fundagéo (casanprev.com.br) foi
remodelado para abrigar uma area de acesso restrito que foi desenvolvida com as
mais atuais ferramentas de seguranca e protecao de dados.

5° Encontro dos Aposentados

No més de abril aconteceu o 5° Encontro dos Aposentados da CASANPREV. Foi o
maior realizado desde que o evento comegou a ser realizado. Foram cerca de 200
presentes, interessados em saber mais de sua Fundacao, além de reencontrar cole-
gas de trabalho. Participaram do evento aposentados de todas as regides do estado.
Como nos anos anteriores, o Encontro teve apresentagdes dos diretores da Fundagéo
sobre 0s numeros previdenciarios e financeiros da Entidade e palestra educativa, que
esteve a cargo Miriam Goldberg, antropologa e professora da Universidade Federal
do Rio de Janeiro. Ela falou sobre “envelhecimento e felicidade”.

Eleicao via internet

Pela primeira vez na histéria da CASANPREY foi realizada via internet a eleicao que
escolheu um membro titular e um suplente para o Conselho Deliberativo e um titular e
um suplente para o Conselho Fiscal. Foi contratado um sistema de alta segurancga e
sigilo para executar a votagdo. Os Participantes receberam via e-mail e SMS senhas
individuais para participar da escolha dos conselheiros.

A experiéncia teve pleno éxito e inaugurou uma nova fase da democracia interna que
fornece agilidade, transparéncia, seguranga e um custo beneficio favoravel.
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Os eleitos tomaram posse no dia 12 de julho, renovando parcialmente 6rgaos maiores
da Fundacao.

Pesquisa de opiniao

Nos meses de maio e junho foi realizada a pesquisa Percepgdo da CASANPREV
pelos Participantes e Assistidos. O estudo teve como objetivo aprofundar o conheci-
mento sobre o perfil socioeconébmico e habitos de consumo de informagéo, além de
avaliar o grau de satisfagao dos servicos e atendimento da Fundacéo.

A pesquisa foi realizada pela Quorum Comunicagao com consultoria de especialistas
da Universidade Federal de Santa Catarina.

Os resultados mostraram elevado grau de satisfagao da maioria dos Participantes e
Assistidos mas, sobretudo, apoiou varias iniciativas e decisées no sentido de aperfei-
¢oar a agao da Entidade.

Nova Previdéncia

Durante todo o ano a CASANPREY utilizou seus meios de comunicagéo - site, jornal
impresso, newsletter e podcast - para manter os Participantes e Assistidos informados
sobre a reforma da previdéncia oficial. Além de acompanhar e discutir a evolugao da
aprovacgao pelas casas legislativas, apos a aprovagéo da reforma, a Fundagéo criou
uma comissdo para formular as alteragbes regulamentares que precisara fazer para
se adaptar as novas regras.

Comunicagao

A combinacgao de fornecimento de servicos eletrénicos e incremento da comunicacao
com os Participantes foi uma constante em 2019. A otimizagdo dos canais de comuni-
cagao — site, newsletter e jornal impresso — foi um esforgco de gestéo, e culminou no
final do ano com o langamento do novo canal OUCA CASANPREYV, informativo em
audio em formato de podcast que esta disponivel nas principais plataformas de distri-
buicao de conteudo de audio.
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1. SEGURIDADE

1. Participantes CASANPREV

Em 2019, o Plano Misto de Beneficios Previdenciarios da CASAN - Plano
CASANPREYV teve 38 novos Participantes inscritos.

PARTICIPANTES CASANPREYV 2019

PARTICIPANTES TOTAL CONCEITO

Ativos 1.163 Séo os participantes que mantém vinculo empregaticio com
as patrocinadoras e contribuem mensalmente para seu plano
de aposentadoria na CASANPREV.

Autopatrocinados 11 Ocorrendo a cessagéao do contrato de trabalho, é facultado
ao participante optar pela continuagdo no Plano, na condigao
de autopatrocinado, assumindo o seu custeio integral, ou
seja, as suas contribuicdes e as da Patrocinadora.

Assistidos 672 S&o0 os participantes ou beneficiarios que estejam recebendo

Beneficio de Prestagdo Continuada.

BPD 10 Participante que optou pela condigéo de BPD (Beneficio
Proporcional Diferido), apds a cessagao do vinculo
empregaticio com a Patrocinadora.

TOTAL 1.856

2.Beneficios Pagos

1.2.1 Beneficios de Prestacdo Unica

BENEFICIOS CASANPREV 2019

BENEFICIOS PAGOS TOTAL CONCEITO

Renda Mensal de Penséao 00 , - .
CAV — Cota Unica Pagamento refere-se a falecimento de participante ativo.

Pagamento do valor das contribuicbes corrigidas realizadas
pelo Participante e Patrocinadora na conta CAV. O valor é pago
a vista quando o Beneficio de Renda Mensal de Pensdo CAV
( RMP-CV) calculado for inferior a R$ 296,37 mensais,
conforme disposigdes regulamentares.

Renda Mensal de Invalidez 04 o . . invalidez d icioante afi
CAV_ Conta Unica agamento se refere a Invalidez de participante ativo.

Pagamento do valor total das contribuigdes corrigidas
realizadas pelo Participante e Patrocinadora na conta CAV. O
valor é pago a vista sempre que o Beneficio de Renda Mensal
de Invalidez CAV ( RMI-CV) calculado for inferior a R$ 296,37
mensais, conforme disposigdes regulamentares.

TOTAL 04
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1.2.2 Beneficios de Prestacdo Continuada

BENEFICIOS CASANPREV 2019

BENEFICIOS PAGOS TOTAL CONCEITO

Renda Mensal de 659 Pagamento de Renda Mensal de
Aposentadoria Aposentadoria Vitalicia -
Programada - Participantes.

Aposentados

Renda Mensal de 13 Pagamento de Renda Mensal de
Aposentadoria Aposentadoria Vitalicia -
Programada - Pensionistas Participantes.

TOTAL 672

1.3 INSTITUTOS

INSTITUTOS CASANPREV 2019
TOTAL CONCEITO

INSTITUTOS

Resgate

34

Instituto que faculta ao participante, apés perda de vinculo
empregaticio com a Patrocinadora, o resgate das contribui¢cdes
realizadas pelo participante, corrigidas.

BPD

05

Institutos em que os participantes que ja se desligaram da
patrocinadora e permanecem vinculados a CASANPREYV,
efetuando somente as contribuigdes para o custeio das
despesas administrativas e aguardando o cumprimento dos
requisitos para requerer o Beneficio Proporcional Diferido.

Portabilidade

00

Instituto que faculta ao participante Ativo ou Autopatrocinado,
em decorréncia ao encerramento do vinculo empregaticio com
a Patrocinadora, e ao Remido, transferir, o se direito
acumulado junto ao Plano CASANPREY para outro plano.

Autopatrocinio

01

Institutos que faculta ao participante optar em assumir as
contribuigbes tanto dele como da empresa, em caso de quebra
de vinculo empregaticio com a CASAN, como em decorréncia
de perda parcial ou total de sua remuneragao.

TOTAL

40
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2. PROGRAMA DE EDUCA(}AO FINANCEIRA
E PREVIDENCIARIA - ACOES INTEGRADAS
E INDIVIDUAIS DESENVOLVIDAS EM 2019

aescolha

v,y CErta

RELATORIO ANUAL 2019

ACOES PROGRAMA
A ESCOLHA CERTA

_ENTIDADES

a escolha

<, >certa

10
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PATROCINADORES

DivuLcAMos A sua MARCA PARA MAIS DE 200.000 PARTICIPANTES

=) ARX o e

(/T\\
~ ”,

FRANKLIN TEMPLETON

ADITUS INVESTMENTS

Semana Nacional de
Educacao
Financeira
20 a 26 de maio

»~ 1. ACAO SEMANA ENEF

1"
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“Na Semana Nacional de Educacdo
Financeira o Programa A Escolha Certa
disponibilizou um curso de financas
pessoas para todo seu piblico através
da plataforma da Mirador Academy"

AGie:

o INEF &

o

O objetivo do curso é apresentar alguns
dos principais conceitos que devem ser
observados para o desenvolvimento de
um modelo eficiente no que tange o
planejamento financeiro pessoal, tendo
como foco principal a identificacao de
meios que possibilitem o atingimento de
um equilibrio financeiro no médio/longo
prazo.

Curso Ministrado por Michel Lerpiniére
Rosa.

12
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RESULTADOS |
DA CAMPANHA
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39%
ALUNOS /T

L|80 CADASTROS NA PLATAFORMA

18q"| ACESSOS NO SITE DA

MIRADOR ACADEMY VIERAM PELO
SITE DA AEC
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RESULTADO DA CAMPANHA NAS MiDIAS SOCIAIS DO PROGRAMA

Instagram @ Fa;;book 0

novos sequidores novas curtidas na pagina
publicagdes publicagdes ao fotal
pessoas alcangadas em pessoas alcancadas em
média por publicacdo média por publicagdo
visitas no perfil a partir pessoas visitaram o perfil
das publicagdes

VIDEOS E IMAGENS.
USADOS NESSA
CAMPANHA

14
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VIDEOS E IMAGENS-
USADOS NESSA
CAMPANHA

RESULTADO DA CAMPANHA NO SITE DO PROGRAMA

Mais de usudrios acessaram o site
Mais de sessoes

Mais de visualizagdes de pdgina

15
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Kt

e
AcOES
VOLTADAS AOS NOVOS
PARTICIPANTES

AQKO VOLTADA AOS NOVOS PARTICIPANTES

OBJeTIVO: CRIACAO DE MATERIAIS E ACOES A SEREM UTILIZADAS PELAS EFPCs
PARA ESTIMULAR E VALORIZAR A ADESAO DOS PARTICIPANTES AOS PLANOS DE
PREVIDENCIA

Elaboracdo e distribuicdo de materiais no
momento da adesdo.

Folder (versdo em papel e on line) + Quiz

“MIRADOR

Comunicagdo

16
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> Buscar a valorizagdo do momento da adesdo
do empregado ao plano de Previdéncia foi o
norteador desta campanha.

Através da entrega (e/ou envio) de um folder com argumentos
que ressaltam a importdncia de poupar para o futuro e como o
Programa A Escolha Certa pode auxiliar nesta trajetéria, além
da entrega de brinde especial (canudo de metal) e o envio, por
e-mail, de um quiz sobre as vantagens de se ter um plano de
previdéncia, foram alqumas das estratégias adotadas.

17



casa rev Relatério Anual 2019

PARABENS

IMPORTANTE EM SUA VIDAI

18
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ACAO VOLTADA A0S NOVOS APOSENTADOS

OBueTIVO: CRIAGAO DE MATERIAIS E AGOES A SEREM UTILIZADAS PELAS EFPCs
PARA VALORIZAR O MOMENTO MAIS IMPORTANTE DO PARTICIPANTE NA ENTIDADE:
A SOLICITAGAO DE APOSENTADORIA

Elaboracdo e distribuicdo de materiais no
momento da aposentadoria.

Folder + Brinde (mochila)

\., Siga-nos
® nas redes socials
v ‘ @ Agor por dento
de lodas 25 NOssas Xoes
Atualmente a2 aposents 0 @
goria é vista como um
Bovrgramareuothacert,
novo ddo que pode w23 (0NN P L ¢
propicioy mals peazer do “.4’
que atapas antenoves de 0 Progama A Escoihs Certa ¢
™ i desenvoivido pav (0das as Entdades '
Sua vida de Previcdncis Complementar do
Estaco de Santa Cataring P b ’
£ hota de eforgar ara ens!
belecer G P Ccunor ”
vas, descodnl B PREVISC  fomprese  SAOS Bem Vlndo
descobnit NOV3 r.nhf' ! > A n
;‘"“,M“ -3¢ NOVOS PO Pl - 0 ova faSQ
jetos d%\ i (:r.\ Corts BnEY e B2 da Sua vida!
gstad ABC
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Firhesais o Provideribiis

Ha algum tempo atrds 2 apo-
sentadoda @2 vista como o
final do ciclo produtive do set
humano.

Nweﬂmmﬁt’!w
;ae rabalhar, descansit & ¥

para 0§ aposentos?

-f

Mays vocd ainda nio
conhece A Escolhs Certa™
Cntbo estd ne hore

de conhecer!

Além da renda que vocé re-
ceberd durante o aposen-
tadovia, disponibifizamos
alguns servijos que
podem lhe auxiliar 2 orga
nizar seus novos projetos

Programa de Educacho
@ Previdencidria
"A Excolha Certa™.

Desenvolvido por lodas as Ent/
dodes do Pravidénca Compie
menta do Estado de Senta Co
tavina, Tom como principal objo
tiva the suxiiv em guesides
relacionadas ¢ Mnangos e Quali

dade de vida
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EVENTO

Um Novo Olhar sobre Aposentadoria: o evento
debateu os desafios e as oportunidades que devem
ser enfrentados por quem quer se preparar para
ter uma vida sauddvel na aposentadoria, cheia de
novos planos e projetos.

Piblico presente: 80 pessoas

21
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A palestra do educador financeiro Israel Oreano, trouxe uma
reflexdo fundamental para quem estd dando os primeiros passos
nos investimentos ou quer pofencializar os seus rendimentos: os
grandes investidores séo pensadores de longo prazo.

0 maratonista e palestrante Marcelo Alves focou sua
apresentagdo nos aspectos de planejamento e organizagdo de
objetivos. O maratonista trouxe a mensagem de que, para
prosperar, é preciso foco, saber exatamente onde queremos
chegar.

Cihegttes

Material, hot site, slides, inscricdes e divulgagdo

Rt %

-

22
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2'2 5. CAMPANHA DE APORTES

Campanha que fem objetivo estimular o pablico
fazer aportes nos seus planos

Aporte HOJE Q“Q.;'
edigaSIM- 7+
Jies FUTURO!

Dinheiro sobrando?

Que tal um aporte
e 10w plews de Provissec’

23
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CAMPANHA

Matérias

Foram escritas 3 matérias para o site

Os aportes extraordindrios sdo vitais para sua vida!

Vocé sabe quais os tipos de aportes que existem?

Dinheiro sobrando? Que tal um aporte no seu plano de Previdéncia?

(s

sv b. CAMPANHA VANTAGENS DA PREVIDENCIA

24
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CAMPANHA

Vantagens
da previdéncia privada

O objetivo dessa campanha € a fidelizacdo e a manutencdo
dos participantes nas entidades. Através de mensagens e
conteddos bem humorados, a campanha aborda as
vantagens da previdéncia privada.

VANTAGENS DA PREVIDENCIA - IMAGENS DA CAMPANHA

(et MPATRI

WA MONIAL
L
]

*
-

CAMPANNA
ESOVANTAGEM ¢

25
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fi(coMpLEMENTO
fAl)DE RENDA

$o5 8

L TIOVANTASEM

s CAMPANHA \. ' ! s
#SOVANTAGEM

LLh) PREVIOENCIA COMPLANENTAR

CAMPANHA
Matérias

5 matérias pubLicadas no site:

Quer mais sequranca e franquilidade no seu futuro? A Previdéncia
Complementar pode Lhe ajudar!

Previdéncia Complementar é mais do que apenas complemento de renda

Longo prazo sem Come-cotas

Vocé sabe o0 que ¢ sucessdo patrimonial

Vocé sabia que a previdéncia complementar pode Lhe gjudar a obter beneficios
fiscais?

26



rev Relatério Anual 2019

v 1. s ne® ] SN DESENVOLVIMENTO

INSTAGRAM L8 As DE HATERITIS
LS| E PUBLICAGOES

10% dos
61 publicacdes | IR ‘ 2quidoregete

_ mulheres
(Utilizagdo de mosaicos) it mrcome sl °
; 4US% tem idade

210 entre 35 e 4y anos

seguidores o — s 32% tem idade
_ | entre 25 e 34 anos
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’iN
@programaaescothacer+a

9% publicacdes
2128 curtidas na pg.

210 sequidores

65% dos seguidores s@o

mulheres

30% entre 35 e 44 anos
21% entre 25 e 34 anos

20% entfre 45 e 54 anos
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v 9. SITE www.aescolhacerta.br

> 18 publicagdes

|

g e P e PR e o P | N A o P N P P St B \.l_“v"\._.--.'_"a.-*-.—_— =

15751 15.742 19007 121 1,58
et B .
ooo1an ¥ y
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SITE - NUMEROS GERAIS

Idade

SITE - NUMEROS GERAIS

Di sposﬁ'lvos
Tog Canais.

1. deakicg
W Cuganec Search
B Drct
B Raferal

SadiM
W (O]

L mobils

1 1abiet

Pdginas mais acessadas

rap—

Canais
1 ) Pesquisa Organica
2) Acesso direto

3) Trafeqos de site de
terceiros

Ll) Midias socias

30
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SITE - NUMEROS GERAIS

Idade

\r

-

/4 ‘ >
‘T/\/\/‘/\/v p ’

P 10. YOUTUBE videos e Canal

31
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ATUALIZACAO DE VIDEOS

¢

212 11. MATERIAIS
ESPECIAIS E DATAS
COMEMORATIVAS

32
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MEUG. 2

financeira e previdenciaria?
Conhega o Programa
A Escolba Certal!

@ceor .. ajudar a tirar

seus sonhos
do papel!

Acesse ¢ saibe mais

Vocé esta precisando de dicas sobre previdéncia
ou de como administrar seu dinheiro? B —

Contepa nosso Programa. de Edueapdo
Financetna e Previdencidria A Fscotha Cerla.

.‘ 3 escoiha
B ey S~ corta

Vocé esta precisando de dicas sobre previdénc
ou de como administrar seu dinheiro?

Conttega noddo Programa, de Educagdo
Financeira e Previdencidria A Ecobha Cerla.
PREVIG . <12 28ts

e b G T

—
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L iapa | v n mais
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CAMPANHA

#TEMPOASEUFAVOR

Edicdo de posts especiais

Fazendo a analogia com o slogan financeiro “use o juros a
seu favor”, no més de dezembro a proposta foi fazer a
mesma reflexdo em relagdo ao tempo.
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é::. 13. FOLDER INSTITUCIONAL

Folder de apresentacdo do Programa
e das ferramentas e agdes
desenvolvidas.
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14. DESENVOLVIMENTO DE RELATORIOS PARA
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RELATORIO ANUAL 2019

ACOES PROGRAMA

A ESCOLHA CERTA

Relatério Elaborado em 13-01-2020 por:

INTEGRANTES DA CoMissAo po ProGrAMA A EscorHa CerTA- 2019
CoORDENAGAO VIVIAN BELTRAME
ANA PauLa BErTOLDO - PREVIG
CAROLINA PeREIRA SIMOES - FusEsc
GiLMAR BARBOSA - CELOS
GUILHERME GIOVENARDI - SUL PREVIDENCIA
IsaBeLA CAssILHA QUANTA PREVIDENCIA
Janesca Lurkevicz SCPRrev
Jose BARRETO - BRF PReVIDENCIA
KeLLy AHoriN - OABPRrev SC
NUsiA ProVENZI - PREVISC
PaTricIA FAGUNDES - PREVUNISUL
PauLa Borr - DATUSPREV
RicHArD LoPEs - FUNPRESC
&b VaLeria FERREIRA - CASAN - MRADOR
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3. INVESTIMENTOS

Evolucao do Patriménio

Relatério Anual 2019

Grafico de Evolugao do patriménio — 2008 a 2019
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O grafico acima demonstra a evolugao do patriménio da entidade entre

2008 e 2019.

Rentabilidade Acumulada

Segue abaixo grafico de rentabilidade consolidada em 2019 da
CASANPREYV e dos principais indicadores da economia e do plano — Ibovespa,
CDI, INPC + 5,5% (meta atuarial), politica de investimentos e poupanca:
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jan-19  fev-19 mar19 abr-19 mai-19 jun-19  jul19  ago-19 set-19 out-19 nov-19 dez-19
—Carteira Casanprev

Ibovespa —CDI —INPC + 5,5% a.a —Politica de Investimentos ——Poupanga
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No acumulado de 2019 a carteira de investimentos da CASANPREV
fechou positiva em 14,06%, resultado dos investimentos da carteira da
CASANPREYV ao longo do ano.

Alocacao dos Recursos por Segmento

O gréfico a seguir demonstra a alocagao por segmento de aplicagao da
Carteira de Investimentos da CASANPREV no fechamento do ano de 2019:

TESOURARIA; 0,0%
EMPRESTIMOS; 4,5%

Distribuicao dos Recursos

O gréfico abaixo apresenta a distribuicdo dos recursos da carteira de investimentos em
2019, de acordo com critérios de diversificagdo, com a Politica de Investimentos, da
entidade e aos normativos.
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Rentabilidade por Segmentos

A tabela abaixo demonstra a rentabilidade mensal e acumulada no ano
de 2019, por segmento da carteira de investimentos da CASANPREV - renda
fixa, renda variavel, imoveis, empréstimos e investimentos estruturados e dos
principais indicadores — meta atuarial, politica de investimentos, Ibovespa, CDI

e poupanca.

RENTABILIDADE MENSAL

jan/19  fev/[19 mar/19  abri19

mai/19  jun/19

jult9  ago/19  set19 out/19

nov/19 dez/19 NO ANO 12 MESES

Renda Fixa 1,03% 067% 082% 109%  1,00% 085%  0,78% 051% 075% 1,17% -0,22% 1,16% 10,04% 10,04%
Renda Variavel 10,60% -1,29% -0,03% 1,56%  2,31% 3,90%  577% 3,66% 1,12% 193%  201% 1027% 49,78%  49,78%
Iméveis 049% 0,19% 585% 028%  028% 021% -0,03% 024% 035% 067% -0,07% 090% 9,61%  9,61%
Empréstimos 058% 058% 058% 059%  057% 058% 058% 057% 055% 058% 056% 057% 7,12%  7,12%
Estruturado 135% -0,01% -660% -007%  077% 100%  034% 0,77% 055% 1,16% 087% 111% 099%  0,99%
INPC + 5,5% a.a* 081% 099% 122% 1,05%  060% 046%  055% 057% 040% 049% 099% 1,67% 1023% 10,23%
Politica de Investimentos 1,80% 2,04% 235% 2,13%  150% 1,33%  147% 150% 127% 1,41%  2,11% 3,11% 24,38%  24,38%
Ibovespa 10,82% -1,86% -0,18% 0,98%  0,70% 4,06%  084% -0,67% 357% 236% 095% 685% 31,58% 31,58%
col 054% 049% 047% 052%  054% 047%  057% 050% 046% 048% 038% 037% 596%  596%
Poupanga 050% 050% 050% 050%  050% 050% 050% 050% 050% 050% 050% 050% 617%  617%

Politica de Investimentos
Objetivo

Estabelece a maneira como os ativos da CASANPREV devem ser investidos e
foi preparada para assegurar e garantir a continuidade do gerenciamento
prudente e eficiente dos ativos da Fundacido. Os investimentos sao
selecionados de acordo com os critérios e definicbes em acordo com a
legislacdo em vigor (Resolucao/Conselho Monetario Nacional (CMN) n° 4661,
de 25 de maio de 2018).

Alocacgao dos Recursos da Fundagcao

O quadro abaixo demonstra a alocacao dos recursos da Fundacgao, alinhados a
Politica de Investimentos da Entidade e a resolugdao n.° 4661 do Conselho
Monetario Nacional (CMN).

RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS

Compaosicio em Rentabilidade
Segmentos :IJ:::;::!::? Dezembrof2019 Referéncia Acumulada no ano
Projetada* Efetivada Projetada* " Efetivada

Renda Fixa L00% &7 4% 55,87 INPL+5,75% a.a. 10, 45% 10, 4%
Renda Variavel 0% 12,9% 17,80% IBOVESPA = 31,58% 49, 79%
Estruturado 20% 4% 11,2%% IMPL+5,50% a.a. 11,27% 0,99%
Exterior 59 0,0% 0,00% MSC Wworld index 0,00%
Imoveis** 20% 6,1% 6, 90% INPL+5,75% a.a. 10,49% 9.61%
Empréstimes 15% 52% 4, 54% INPC+5,75% a.a. 10,49% 71.12%
Total 100,005 13,28% 14,06%
Meta Atuarial (INPC + 5,5%) 10,23%
CDIfSELIC 5,96%
Ibovespa 31,58%
“Pl2019-2023

** hova Res 4661 Incorpora o CRI aos Imoveis
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4. DEMOSNTRACOES CONTABEIS

EM MILHARES DE R$

FUMDACAD CASAH DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - CASANPREY
CNPJ 08.52 535000148
Bomonsiracdes Conlabels 0 Exercicho Findo ém 31 da Dezambira de 20018 & 2018

{am milhares do Fisais)
§ = BELANGO PATRIMONIAL
ATIND TIATTe_ANIIE I PASSNGD = [ANAZR0NE | INT20TE
Digponieml B | 110 Exighvel Oporacionst | i34 887
Roaliztesl 35608 28083k Gesito Prevdanse 155 BOY
Ao Presgidenoial 273 L2 Gestds Advinkimba 180 1]
Ghrip Anminksratig 5 65|  Ivmetimectos o g
Inestimiion MAEE | 282000 | Exigivel Contingendcial | a7 257
Ting ke Przbiioos 10Ty | 114,580 Gestin Admissirsiva hllny 25y
Ciraritos Privacus @ Depleiios &R T2 | Pwirimiboeds Social 32020 | M40
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Frmpsimes o Feancameston 2B 1B Barmikms Conpenices T
Permanents an a8 Eeraficos a Concetix BO.445 Sl
Imahdieads =] B {=) Proviabat Motemalizne & Cansih o L]
Equilitria Taonioo 1T 3351
| Femstindns Rerlicadoy AGES) 1351
Sugeeiind] THcrlon ACmiing | 3351
1} Dt Téanicn Aes=wbsin 15580 =]
| T L ¥
Fendns hdmenisiralyes | E358 AE0T
i Furdos dis bveslmenks 26T 413
TOTAL DO ATIVE F2743| ea7oe] TOTALDOPASEVD | 213,743 204704
Ap hailas Exploalivas s& parls inlegrane dat Demonsragies Canlahats E

FUNDACAD CASAN DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - CABANPREY

CHPJ (.52 6350001 -40
Demansiragtes Contabeis do Exercitlo Finde am 31 de Dersmbro de 201008 2018
[em milharss de Realg)
i+ DEMOMETRAGAD Db MUTACAD DO PATRIMONIO BOCIAL
_ DESCRIGAD = T2 22018 | yaragho &
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FUNDACAD CASAN DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR — CASANPREV
CNPJ 09.52.635/0001-48
Demonstragies Contabels do Exercicio Findo em 31 de Dezembro de 2018 e 2018
(em milhares de Reais)

Il - DEMONSTRAGAD DA MUTAGAD DO ATIVO LIQUIDO POR PLAND DE BENEFICIOS

DESCRIGAD 31122018 | 311212018 | varlagho %
A) Alivo Liguido - inicio do exercicio 279.240 260.345 7,26%
1, AdigGes 48.591 35622 36,41%

(+) Conlriuighios 9.855 8864 11.18%

{#) Resultado Pesitive Liguido dos Investimentos - Gestio Previdencial 30.738 26.758 44, 7%
2. Deslinagbes -18,654 -16.728 11,51%

) Bonalicios A7T06 -16.450 T64%

8 Cusiaio Administrativo 248 | =279 239,78%
3. Acréscimo/Decréscimo no Atlve Liquido (142} 20.937 18.894 58,45%

{#)  Provisies Malematicas 2762 24 8RO “111,10%

{+)  Superavit {Déficil) Tacnica da Exercicio -11a -5.906 -98,11% \
B) Ative Liquido - final do exerciclo (A+3+4) 30877 279.240 10,72% '
C) Fundos nao previdenciais =378 =550 -36,80%

{#/}  Fundos Admirisiralivos 452 -A32 45 67%

{+1)  Fundos dos investimentios T4 233 £8,24%

As Notas Explicativas séo parte integrante das Demonstragies Contabeis Q’

FUNDACAD CASAN DE PREVIDEMCIA COMPLEMENTAR — CASAMPREY

CHP 0852 635000 1-48
Demonslragdes Contdbels de Exercigio Finde em 31 do Dezembro de 2010 o 2013
fem milhares di Reais)
1 - DEMORSTRACAD DO ATIVD LIGUIDD POR PLAND DE BEMEFIGIOE
DESCRICAD i AT | FIAAENE . wwriagki Y
1. Aivos RTE R 284283 10,17%
Diapordun | i 1 SrTELA
Rocafbngd & G E. 100 A e,
I eyl Ansds3 P R e 10545
Thedrs Poidiens 107.020 114 .68 & 51
Crichizd Privodon e Depdsing Al izad 12 49°%
Funcdos de Imestmsdy 165,750 {074 35,814
Imemimertas Imelibeos 17.0E7 16543 1 Ti6%
Erprdsiama & Finsronmenics 14,198 13007 il Y
I, Dirigagies T 802 [, B,
DOpamgiona 158 B2 B0 558,
A Fundicos pde Prividishclaks 84T 4,580 A% !
Furgins Admiridralioos 4350 2607 -11.35%
Furdos doo Fensimeniia 187 3 17,92%
& fithm Liquide {1:2-3-3) 00976 2754 | 10, 72%
Froviates Maisimitcss 224, 866 | 275888 iT.78%
_ BupmikDélicnTecnen e ————,] 15,680 | 2351 A58 B
. &purngdn do Equilibrin Thenica Ajustado I 541 | T.a62 N I
a} Eauil bin Taonies | V0 | 1351 5822,
Bf (=] Musap on Preceicagio | 140! 2011 - prs ...;{ =
g (&< Equelings Técnion Alstate = (ach) | _STgan) T S s, /

Ak Malas Explizafvns sdn pane infegrante das Damangsiragbes Conlibais
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FUMDAGAD CASAN DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR — CASAHNPREV

CHPJ 09.52 635000148
Dompnatrachies ComMabaiz do Exercicin Elndo em 31 de Darembeo de 2018 p 2012
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS DO EXERCICIO
FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019 E 2018 (Em milhares de Reais)

NOTA 01. CONTEXTO OPERACIONAL

A Fundacao Casan de Previdéncia Complementar - CASANPREV é uma entidade
fechada de previdéncia complementar, constituida sob a forma de sociedade de
previdéncia complementar nos termos do art. 202 da Constituicdo Federal e da Lei
Complementar n.© 109, de 29 de maio de 2001, e normas subsequentes, autorizada a
funcionar pela Secretaria de Previdéncia Complementar do Ministério da Previdéncia
Social, através da Portaria DTA n? 2.137 de 19 de margo de 2008, sem fins lucrativos,
com autonomia administrativa e personalidade juridica de direito privado.
Patrocinadoras da CASANPREV, a Companhia Catarinense de Aguas e Saneamento —
CASAN e a propria CASANPREV, patrocinadoras instituidoras do Plano Misto de
Beneficios Previdenciarios da CASAN — Plano CASANPREV (CNPB 20.080.023-65),
autorizado a funcionar através do oficio n® 2394 SPC/DETC/CGAF de 04 de julho de
2008.

A CASANPREYV tem sede e foro cidade de Florian6polis — SC a Av. Rio Branco, 404,
salas 103 e 104, Torre |, Centro.

Na forma de suas disposi¢bes estatutarias e regulamentares, a CASANPREV tem por
objetivo a constituicao e a administracdo de planos de beneficios de natureza
previdenciaria, como também desenvolver atividades previdenciarias afins.

Para a consecucao de seus objetivos, a Entidade dispde de recursos oriundos das
Contribuicdes das Patrocinadoras e de seus patrticipantes, doacdes, legados e auxilios
e das receitas das aplica¢des e investimentos, bem como da utilizagao de seus bens.

Em observancia ao artigo 14 do Cédigo Tributario Nacional (CTN), a CASANPREV nao
distribui dividendos, aplica no pais a totalidade dos seus recursos e mantém a
escrituracao de suas receitas e despesas em livros formais capazes de assegurar a sua
exatidao.

NOTA 02. APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As demonstracdes contabeis estdo sendo apresentadas em atendimento as disposicoes
legais dos érgaos normativos e reguladores das atividades das entidades fechadas de
previdéncia complementar, especificamente a Resolu¢do CNPC n® 29, de 13 de abril de
2018, Instrucdo SPC n? 34, de 24 de setembro de 2009, alterada pela Instrugcdo PREVIC
18, de 18 de novembro de 2019, e Resolugéo do Conselho Federal de Contabilidade n®

1.272, de 22 de janeiro de 2010, que aprova a NBC TE 11, Resolugdo CNPC n® 12 de, 0/
19 de agosto de 2013, e as praticas contabeis brasileiras. >Z

Essas diretrizes ndo requerem a divulgacdo em separado de ativos e passivos de curto
prazo e de longo prazo, nem a apresentagdo da Demonstracao do Fluxo de Caixa. A
estrutura da planificacao contabil padrao das EFPC reflete o ciclo operacional de longo
prazo da sua atividade.
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A CASANPREV apresenta mensalmente balancetes por Plano de Beneficios, do plano
de Gestdo Administrativa e consolidado, segundo a natureza e a finalidade das
transacoes. Os balancetes mensais sao enviados ao 6rgao fiscalizador.

A autorizagdo para conclusao destas Demonstragoes Contabeis foi dada pela
Diretoria Executiva da CASANPREV em reuniao do Conselho Fiscal do dia 06/03/2020.

NOTA 3 - SUMARIO DAS PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

A contabilidade da CASANPREYV é elaborada respeitando a autonomia patrimonial do
plano de beneficios de forma a identificar, separadamente, o plano de beneficios
previdenciais administrado pela Entidade, bem como o plano de gestdo administrativa,
para assegurar um conjunto de informacdes consistentes e transparentes, com objetivo
de caracterizar as atividades destinadas a realizagao de fungdes predeterminadas.

A CASANPREV adota métodos e critérios objetivos e uniformes ao longo do tempo,
sendo que as modificagdes relevantes decorrentes da alteragao do normativo contabil
estdo evidenciadas em Notas Explicativas, com a quantificagdo dos efeitos nas
demonstracdes contabeis.

Todos os langcamentos contabeis sdo registrados com base no Principio da
Competéncia, significando que na determinagdo do resultado sdao computadas as
receitas, as adicdes e as variacoes positivas auferidas no més, independentemente de
sua realizacao, bem como as despesas, as dedugdes e as variagdes negativas, pagas
ou incorridas no més correspondente.

O registro das despesas administrativas é feito por meio de sistema de alocagéo direta
das despesas comuns a gestao previdencial e de investimentos.

Todos os valores estdo apresentados em milhares de reais e esta é a moeda funcional
adotada. Os arredondamentos foram feitos de maneira a aproximar os valores quando
totalizados.

3.1. Principais diretrizes contabeis
As principais praticas contabeis adotadas podem ser resumidas como segue:
3.1.1. Disponivel

Disponibilidades sao os recursos financeiros que se encontram a disposicao da
Entidade, compreendendo os meios de pagamento em espécie e os depdsitos bancarios
a vista.

3.1.2. Realizavel 4/
3.1.2.1. Gestao Previdencial e Gestao Administrativa H : '

Os realizaveis previdencial e administrativo sdo apresentados pelos valores de
realizacdo e incluem, quando aplicavel, as variacbes monetarias e os rendimentos
proporcionais auferidos até a data do balanco.

3.1.2.2. Investimentos
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Sob o titulo de Investimentos, no ativo realizavel, estao incluidas todas as aplicagdes de
recursos da Entidade. Considerando as disposicdes da Resolugao CGPC n® 04, de 30
de janeiro de 2002, alterada pela Resolugcao CGPC n? 22, de 25 de setembro de 20086,
a Entidade classifica sua carteira de titulos e valores mobiliarios nas categorias de
Titulos para Negociacao Titulos mantidos até o Vencimento.

o Titulos para negociagao —registra os titulos com propdsito de serem negociados,
independentemente do prazo a decorrer do titulo na data de aquisicao, os quais serao
avaliados ao valor de mercado ou de provavel realizacao.

. Titulos mantidos até o Vencimento — titulos e valores mobiliarios com
vencimentos superiores a 12 meses da data de aquisicdo, os quais a entidade mantém
interesse e capacidade financeira de manter até o vencimento, sendo classificados
como de baixo risco por agéncia de risco do pais, e que serdo avaliados pela taxa de
rendimentos intrinseca dos titulos, ajustados pelo valor de perdas permanentes, quando
aplicavel.

Titulos Publicos

Registra o0 montante aplicado em titulos de emissao do tesouro Nacional, divididos em
Notas do Tesouro Nacional série B (NTN-B), vinculadas a variagao do IPCA.

Créditos Privados e Depdsitos

Investimentos em papéis de emissao de Companhias Abertas e Instituicdes Financeiras,
estao registrados pelo custo, acrescido dos rendimentos auferidos de forma pro-rata até
a data do encerramento do balang¢o e deduzidos, quando aplicavel, das provisées para
perdas. As Rendas/Variacdes Positivas e Dedugbes/Variacoes Negativas da carteira
sao apropriadas em contas especificas diretamente vinculadas a modalidade de
aplicacao.

Fundos de Investimento

As quotas de fundos de investimento estao registradas ao valor de custo acrescido dos
rendimentos auferidos até a data do balanco, com base no valor da quota do patrimdnio
e classificadas de acordo com a categoria de cada fundo.

Investimentos Imobiliarios

Registra 0 montante de imdveis recebidos em dacao da patrocinadora para pagamento
das contribuicdes do tempo de servico passado, e quando ja alienados, as parcelas a
receber.

Empréstimos

pela Entidade, acrescido dos encargos devidos pelos tomadores até a data de apuragao
do Balangco Patrimonial. O sistema de controles internos contém informagdes que
permitem identificar, individualmente os tomadores, as caracteristicas dos contratos e r;<

Registra 0 montante devido pelos participantes decorrente de empréstimos efetuados W

os saldos atualizados.

Provisdo para Créditos de liquidagao Duvidosa — PCLD: A provisao referente aos
direitos de créditos de liquidacdo duvidosa € constituida com base nos valores dos
créditos vencidos e vincendos, conforme o nimero de dias de atrasos. Para apuragao
do saldo da provisado é adotado o percentual estabelecido no anexo A da Instrugcdo SPC
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n.? 34, de 24 de setembro de 2009 utilizando como base para constituicdo a parcela em
atraso mais antiga.

Na constituicdo da provisdo referente aos direitos creditérios de liquidacdao duvidosa
foram adotados os seguintes percentuais sobre os valores dos créditos vencidos e

vincendos:
Periodo de atraso no recebimento do
crédito % para a provisao sobre os créditos
Entre 61 dias e 120 dias 25%
Entre 121 dias e 240 dias 50%
Entre 241 dias e 360 dias 75%
Acima de 360 dias 100%

Todos os ativos financeiros estdo custodiados em instituicdo financeira, conforme
determina a Resolucdo n®4.661 de 25 de maio de 2018, do Conselho Monetéario
Nacional.

3.1.3. Permanente
Imobilizado

O Ativo Permanente Imobilizado contempla os bens méveis, utensilios, computadores,
periféricos, maquinas e equipamentos, que sao utilizados no desempenho da atividade-
fim, os quais estao registrados pelos seus custos de aquisi¢cao e depreciados de acordo
com a natureza e tempo de vida Util dos itens que o compdem.

Os valores que compdem o imobilizado, representados pelos bens de uso da Entidade,
estdo registrados ao custo de aquisicao e sao depreciados pelo método linear. Quando
o tempo de vida util de cada bem nao pode ser avaliado, aplica-se depreciagdo com
base na taxa anual de 10% para mdveis, utensilios, maquinas e equipamentos, e 20%
para equipamentos de informatica e sistemas operacionais, cujos encargos de
depreciagdo sao reconhecidos como uma despesa do Plano de Gestao Administrativa,
em consonancia com a Instrugao SPC n° 34, de 24 de janeiro de 2009. Existem controles
individuais dos itens que compdem o Ativo Permanente Imobilizado.

3.1.4. Exigivel Operacional

Os exigiveis previdencial, administrativo e investimentos sdo apresentados pelos
valores devidos e incluem, quando aplicavel, as variacbes monetarias e 0s encargos
proporcionais aplicaveis até a data do balango. Registra os valores a pagar assumidos
pelo Plano Previdencial e pelo Plano de Gestdao Administrativa. L}'l/

3.1.5. Exigivel Contingencial ‘>< -

O exigivel contingencial Gestao Administrativa é apresentado pelos valores devidos e
incluem, quando aplicavel, as variacbes monetarias € 0s encargos proporcionais
aplicaveis até a data do balango. Registra as provisdes relativas a litigio da Gestao
Administrativa, de natureza fiscal, referentes a PIS e COFINS, cujas decisbes futuras
podem gerar desembolso pela entidade e estao cobertos por depédsitos judiciais no ativo
do Plano de Gestao Administrativa.

3.1.6. Patrimonio Social
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3.1.6.1. Patrimonio de Cobertura do Plano

Registra a totalidade dos recursos efetivamente acumulados pelos participantes do
plano de beneficios previdenciais, de acordo com nota técnica atuarial.

3.1.6.1.1. Provisoes Matematicas

As provisdes matematicas sao determinadas por atuario, em conformidade com os
critérios aprovados pela PREVIC.

A tabua de mortalidade geral (AT-2000 Basica F para participantes masculinos e AT-
2000 F desag.10% para participantes femininos) é utilizada para calcular a expectativa
de vida do participante e identificar qual a previsao da duragao dos beneficios oferecidos
pelo plano.

Provisdo matematica de beneficios concedidos - consiste no valor atual dos
beneficios pagos aos aposentados e beneficiarios de pensao, ja em gozo do beneficio.

Provisdo matematica de beneficios a conceder - representa o valor atual dos
beneficios a conceder, referente aos participantes ativos no Plano, sendo a mesma
segregada em Beneficio Definido e Contribuicdo Definida.

3.1.6.1.2. Equilibrio técnico

Representa o resultado acumulado do plano de beneficios previdenciais, formado pelas
adicOes, subtraidas as dedugbdes por pagamentos de beneficios acrescidas ou
deduzidas do fluxo de investimentos, da cobertura de despesas administrativas e da
constituicao de provisbes matematicas.

3.1.6.1.3. Fundos
Fundo Administrativo

O Fundo Administrativo corresponde ao valor apurado decorrente das sobras, entre as
contribuigdes para a cobertura das despesas administrativas previdenciais, resultado
dos investimentos do préprio fundo administrativo, outras receitas administrativas e as
despesas administrativas previdenciais mensais efetivamente incorridas. Os valores
acumulados no Fundo poderao ser utilizados para custear as despesas administrativas
do exercicio subsequente.

Fundo dos Investimentos

O fundo dos Investimentos é formado pela diferenca apurada entre os valores cobrados
a titulo de seguro para cobertura de risco e os pagamentos de sinistros ocorridos na

liquidacao de empréstimos a participantes. # V

NOTA 04. DISPONIVEL

A denominacao Disponivel é usada para designar dinheiro em caixa e em bancos, bem
como cheques em tesouraria e numerarios em transito, em 31 de dezembro os saldos
eram os seguintes:
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Descricao 2019 2018
IMEDIATO 95 110
CAIXA 1 1
Bancos Conta Movimento 94 109
Brasil 86 89
Caixa Econdmica Federal 2 0
ltad 6 20
TOTAL DO DISPONIVEL 95 110
NOTA 05. REALIZAVEL
5.1. Gestao Previdencial
Registra os recursos a receber referentes as contribuicdes previdenciais do més em
curso com vencimento em janeiro, cujos saldos sao:
Descricao 2019 2018
Contribuicées normais do més 1.273 1.293
Patrocinadora CASAN 620 626
Participantes ativos CASAN 653 663
Total do Realizavel Gestao Previdencial 1.273 1.293
5.2. Gestao Administrativa
Registra os valores a receber pelo Programa de Gestdo Administrativa. Os saldos em
31 de dezembro séo:
Descricao 2019 2018
Depésitos Judiciais/ Recursais — PIS e COFINS 378 248
Despesas Antecipadas 8 8
Responsabilidade dos Empregados 9 8
Responsabilidade de Terceiros 10 0
Outros Recursos a Receber 0 1
Total do Realizavel Gestao Administrativa 405 265
5.3. Investimentos
Registra as aplicagdes dos recursos no mercado financeiro. Em 31 de dezembro'a
CASANPREV possuia os seguintes investimentos em garantia das reservas técnicas:
Descricdo 2019 2018
Investimentos 311.930 283.000
Titulos Publicos 107.020 114.589
Titulos Publicos Federais 107.020 114.589
Notas do Tesouro Nacional 107.020 114.589
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Descricdo 2019 2018
Créditos Privados e Depdsitos 3.818 3.394
Sociedades de Propésito Especifico 3.818 3.394
Certificados de Recebiveis Imobiliarios 3.818 3.394
CRI Cota Sénior Habitasec 3.818 3.394
Fundos de Investimento 169.237| 134.667,
Referenciado 0 484
BNP Paribas Match DIi Fundo de Investimento Referenciado 0 484
Renda Fixa 64.502 51.072
AZ Quest Luce FIC de FI Renda Fixa Direito Privado LP 10.987 17.219
Infinity Lotus Fundo de Investimento Renda Fixa 0 16.240
Santander FIC FI IMA-B5 Titulos Pub Renda Fixa 0 8.186
Sul América Inflatie FIRF LP 20.813 9.429
ltadi INSTITUCIONAL ALOCACAOQ DINAMICA RF FIC FI 14.921 0
AF INVEST Fi RF CREDITO PRIVADO GERAES 17.781 0
Acées 54.284 36.100
BogariValue FIC de FIA 18.080 11.629
Constancia Fundamento FIA 8.974 5.948
OCCAM FIC de FIA 17.159 12.669
Sul America Expertise FIA 5.464 2.846
XP Dividendos Fundo de Investimento de Agoes 4.607 3.008
Multimercado 46.074 32.814
Bahia AM Marau Estruturado FIC FIM 18.354 7.041
OCCAM Inst. FIC FIM 1 15.198 14.117
Safra Galileo Institucional FIC de Fundo de Investimento Multimercado 0 7.592
SPX Nimitz Estruturado FIC de FI Multimercado 4.373 4.063
ABSOLUTE HEDGE FDO INVEST COTAS FI MULTIMERCADO 8148
Direitos Creditérios 13 7.687 '¥ -
FIDC Multisetorial BVA Master IlI 2 1
FIDC Multisetorial Itélia 11 2
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Descricao 2019 2018
FIDC Casan Saneamento 0 7.685
Participacdes 4.364 6.510
Atico Florestal - FIP 4.364 6.510
Investimentos Imobilidrios 17.727 16.544
Terrenos 3.421 2.975
Ribeirao Da llha 3.421 2.975
Custo de Aquisicao 1.130 1.130
Reavaliagao 2.291 1.845
Aluguéis e Renda 14.306 13.569
Locadas A Terceiros 14.306 13.569
Salas e Garagens do Edificio Trompowsky Corparate 14.306 13.569
Custo 10.300 10.300
Reavaliacdo 4.006 3.269
Empréstimos e Financiamentos 14.128 13.807
Empréstimos 14.157 14.033
Empréstimos a Receber 347 366
() Provisao Devedores Empréstimos -376 -592

Reavaliacao de Imoveis

O terreno registrado no Mercado Imobiliario da CASANPREYV, localizado na Rodovia
Baldicero Filomeno, n? 8.605, no bairro Ribeirdo da llha em Florianépolis foi reavaliado
no exercicio de 2019 a precos de mercado, tendo sido adotado o valor de mercado para
liquidagao forgada. O resultado da reavaliagdo foi de R$ 446 mil no exercicio.

As salas comerciais no Empreendimento Trompowsky Corporate registrado no Mercado
Imobiliario da CASANPREYV, localizado na Avenida Trompowsky, n® 291, no bairro
Centro em Floriandpolis foi reavaliado no exercicio de 2019 a precos de mercado, tendo
sido adotado o valor de mercado para liquidagao forgada. O resultado da reavaliagéo foi
de R$ 737 mil no exercicio.

A reavaliagdo em pauta foi realizada por CA Confianga Avaliagdes inscrita no CNPJ sob
n? 12.078.155/0001-20 em conformidade com os critérios mercadolégicos da Norma
brasileira da ABNT — NBR 14.653-2 — Avaliagdo de Iméveis Urbanos, assinada por
Sandro Roberto Stoeterau, CRECI n® 17.378, CNAI n? 003286 e aprovada pelo
Conselho Deliberativo em 16 de abril de 2019.

Fundo de Investimentos - Titulos Publicos
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A CASANPREV registra os investimentos em créditos privados e cotas de fundos, como
“titulos para negociacao”, ou seja, o valor apresentado nas demonstracdes contabeis
refletem os precos dos ativos a valor de mercado. A excecdo sao as aplicagdes feitas
em titulos publicos federais que sdao marcados na curva (até o vencimento). A
administragdo tem a intencdo de manter até o vencimento os titulos classificados na
categoria “Titulos Mantidos até o Vencimento” em virtude da capacidade financeira
do Plano Misto de Beneficios Previdencidrios da CASAN — Plano CASANPREYV para
manté-los em carteira até o seu resgate. A carteira do Plano Previdencial em 31 de
dezembro de 2019 apresenta os saldos: Titulos para negociacdo com 62% e Titulos
mantidos até o vencimento com 38% do total da carteira de Investimentos Financeiros.

Relatério Anual 2019

Descricao 2019 % 2018 %
Carteira Titulos para Negociacao 173.055 62 138.061 55%
Créditos Privados 3.818 3.394
Cotas de fundos 169.237 134.667
Carteira Titulos Mantidos até o Vencimento 107.020 38% 114.589 45%
Titulos Publicos federais — NTN-B 107.020 114.589
Total — Investimentos Financeiros 280.075 100% 252.650 100%

Fundo de Investimentos-Participacoes

01/2019 - QUELUZ e BNY MELLON apresentam proposta tanto para o FIP
FLORESTAL quanto para o FIC de FIP FLORESTAL. A proposta envolve gestao da
QUELUZ e administracao de um terceiro (naquela oportunidade, ainda em fase de
negociagao). 02/2019 — Foi realizada uma consulta ao Ministério da Previdéncia sobre
alegislacdo em vigor do CMN (4604 & 4695) e os impactos na gestao/administracao do
FIP FLORESTAL. 26/03/2019 — Assembléia de transferéncia de gestao e administracao
FIP é realizada na sede do BNY MELLON, onde a transferéncia de gestdo e
administragao foi condicionada ao resultado da consulta a CVM a ser realizada no dia
27/03/2019 presencialmente entre CVM, BNY MELLON e QUELUZ. 05/2019 — A troca
de gestao e administragao, referentes ao FIP, é aprovada em assembléia. 06/2019 — A
QUELUZ assume a gestdo do FIC de FIP e do FIP. Os servicos de administracéo,
controladoria, escrituracdo e custodia continuam sendo prestados pelo BNY MELLON.
10/2019 Finalizacao das negociacdes entre a Queluz e o BNYM com o antigo Gestor do
Fundo, a Atico Administracdo de Recursos Ltda. 11/2019 o BNYM enviou as projecdes
de despesas a incorrer do Fundo até a data de 21 de Setembro de 2020; apenas para
relembrar, na AGC do dia 16 de Setembro de 2019, além da aprovacao da extensao do
prazo de liquidagao, foi também aprovado o Plano de Liquidagdo do Fundo; o BNYM,
divulgou um Fato Relevante a respeito da conclusédo da reavaliagdo do investimento do
Fundo na Tree Florestal na data base de 30 de Setembro de 2018; com base no laudo
de avaliacdo das empresas investidas do Fundo (Remasa e Tree Servicos) e a fim de
reconhecer o impacto desta reavaliacdo na referida data base, o BNYM reprocessou as
cotas do Fundo a partir de 28 de Setembro de 2018, ocasionando um impacto positivo.
O BNYM informou que recontratou a Delloite para a elaboragdo do laudo da Tree
Florestal com data base de 30 de Junho de 2019 ("Novo Laudo”).
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NOTA 06. ATIVO PERMANENTE

Registra o valor contabil de bens e direitos imobilizados que estdo contabilizados ao
custo de aquisicdo, ajustado por depreciacdo conforme descrito na nota 3.1.3,

apresentando os seguintes saldos:

%

Descricao Adicbes/
Deprec. 2019 Depreciagio 2018

IMOBILIZADO 40 4 36
OPERACIONAL CORPOREO 40 4 36
BENS MOVEIS 40 4 36
Computadores 20% 2 -3 5
Computadores - Custo 39 0 39
Depreciacdo Acumulada (-) -37 -3 -34
Periféricos 20% 14 7 7
Periféricos - Custo 25 10 15
Depreciacdo Acumulada (-) -1 -3 -8
Sistemas Operacionais 20% 0 0 0
Sistemas Operacionais - Custo 4 0

Depreciacdo Acumulada (-) -4 0 -4
Madveis e Utensilios 10% 19 3 16
Moveis e Utensilios - Custo 48 7 41
Depreciacdo Acumulada (-) -29 -5 -24
Maquinas e Equipamentos 10% 5 -3 8
Maquinas e Equipamentos - Custo 18 0 18
Depreciagdo Acumulada (-) -13 -2 -11
Total do Ativo Permanente 40 4 36

NOTA 07. EXIGIVEL OPERACIONAL

7.1. Gestao Previdencial

Registra os valores de impostos retidos sobre os pagamentos de beneficios, e recebidos
dos participantes para cobertura de Risco. Em 31 de dezembro os saldos eram os

seguintes:
Descricéo 2019 2018
Contribuigdes para Cobertura de Risco 12 22
IRRF s/Beneficios e resgates 144 164
Outras Exigibilidades 0 616
Total Exigivel - Gestdo Previdencial 156 802
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7.2. Gestao Administrativa

Registra as despesas a pagar relativas ao Plano de Gestao Administrativa, decorrentes
de adiantamentos de contribuicbes, salarios e encargos, fornecedores e encargos
tributarios, e as retengdes a recolher com vencimentos em janeiro. Em 31 de dezembro
os saldos eram os seguintes:

Salarios e Encargos 172 144
Fornecedores Diversos 7 21
TAFIC - Taxa de Fiscalizacao e Controle 0 8
IRRF e CSRF a recolher 1 2
Total Exigivel - Gestdo Administrativa 180 175
NOTA 08. EXIGIVEL CONTINGENCIAL
8.1.Trabalhista
A Entidade é polo passivo em 16 processos judiciais de cunho trabalhista. De acordo
com a Resolucdo CFC n® 1180/2009, os assessores juridicos classificam 10 processos,
no montante de R$ 307 mil, como provaveis. A responsabilidade principal desse valor é
da patrocinadora e nao foi possivel calcular uma estimativa confiavel do valor da
obrigacao para a CASANPREV, por esse motivo, nenhuma provisao foi reconhecida,
conforme dispbe a alinea “C”, do item 14, do Pronunciamento Técnico CPC 25 -
Provisdes, Passivos Contingentes e Ativos Contingentes, aprovada pela Resolucao
CFC n® 1180/2009.
Dois processos no montante de R$ 44 mil sao classificados como perdas possiveis, e
quatro classificados com probabilidade remota. O referido montante nao esta
reconhecido nas demonstracdes financeiras da Entidade.
8.2. Fiscal
A entidade vem depositando judicialmente as Contribuicbes para o PIS e a COFINS
desde novembro de 2016, conforme processo n? 5020291-56.2016.4.04.7200, movido
contra a Uniao Federal. Os valores depositados em juizo estdo atualizados pela Caixa
Econdmica Federal e contabilizados no Realizavel — Gestao Administrativa.
O saldo Provisionado e corrigido para os encargos de PIS e COFINS sobre as receitas
administrativas apresenta o seguinte montante:
DESCRICAO 2019 2018
Gestiao Administrativa 387 257
Provisio 387 257
COFINS — Depésito Judicial 333 221
PIS — Depésito Judicial 54 36
Total Exigivel - Contingencial 387 257

NOTA 09. PATRIMONIO SOCIAL

9.1. Patriménio de cobertura do plano

57

Relatério Anual 2019



casa rev

Registra o valor das ProvisGes matematicas corresponde ao somatdrio das contas
individuais dos participantes do Plano Misto de Beneficios Previdenciarios da CASAN —
Plano CASANPREYV e o equilibrio técnico. Os estudos atuariais do plano de previdéncia
sao conduzidos pelo atuéario, que assina a respectiva Nota Técnica Atuarial e é o Unico
responsavel pelos céalculos e estudos atuariais, seja perante a massa de participantes,
0s 6rgaos publicos e a prépria CASANPREV. O mesmo atuério, com base nos estudos
mencionados, determina o valor das provisdes matematicas do plano, e emite o seu
parecer. A composicao Consolidada das obrigacdes atuariais do plano, em 31 de

dezembro era a seguinte:

Relatério Anual 2019

Descricao 2019 | constituicdo 2018
Provisdes matematicas 324.867 48.978 275.889
Beneficios concedidos 264.372 42.693 221.679
Beneficio definido estruturado em regime de capitalizacao 264.372 42.693 221.679
Valor atual dos beneficios futuros programados 260.190 41.153 219.037
Valor atual dos beneficios futuros ndo programado 4.182 1.540 2.642
Beneficios a conceder 60.495 6.285 54.210
Contribuicédo definida 36.281 6.082 30.199
Saldo de contas - parcela patrocinador 17.483 2.465 15.018
Saldo de contas - parcela participantes 18.798 3.617 15.181
Beneficio definido estruturado em regime de capitalizacao 24.214 203 24.011
Valor atual dos beneficios futuros programados 59.629 2.573 57.056
(-) Valor atual das contribuigdes futuras dos patrocinador -17.620 -1249 -16.371
(-) Valor atual das contribui¢des futuras dos participantes -17.795 -1120 -16.675
() Provis6es matematicas a constituir 0 0 0
() Servico passado 0 0 0
(-) Patrocinador(es) 0 0 0
Equilibrio técnico -15.690 -19.041 3.351
Resultados realizados -15.690 -19.041 3.351
Superavit Técnico 0 -3.351 3.351
Reserva de Contingéncia 0 -3.351 3.351
(-) Déficit técnico acumulado -15.690 0 0
Total patriménio de cobertura do plano 309.177 29.937 279.240

Atendendo as disposicdes estabelecidas no item IV do anexo C da Instrugao MPS/SPC
n.t 34, de 24 de setembro de 2009 e com base nas alteragdes produzidas pela
Resolucao CNPC/MPS n®. 16, de 19 de novembro de 2014 na Resolucao MPS/CGPC
n.2 26, de 29 de setembro de 2008, vimos apresentar o controle e 0 acompanhamento
contabil e financeiro dos titulos objeto dos ajustes de precificagdo que trata a referida
norma, destacando que no caso de resultado superavitario o ajuste positivo ndo é
utilizado. Em caso de equacionamento de déficit, utiliza-se o resultado quer seja positivo
ou negativo.

Titulos Publicos Considerados a e o vencimento para Ajuste dos Ativos

g
¥

Tipo ISIN Taxa de Vencimento Quantidade
aquisicao %
NTN-B BRSTNCNTB3B8 6,16% 15/08/2030 450,00
NTN-B BRSTNCNTB3C6 6,17% 15/08/2040 440,00
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NTN-B BRSTNCNTB3B8 6,16% 15/08/2030 1.700,00
NTN-B BRSTNCNTB0O7 6,17% 15/05/2035 825,00
NTN-B BRSTNCNTB0O7 6,17% 15/05/2035 2.800,00
NTN-B BRSTNCNTB3C6 6,17% 15/08/2040 1.000,00
NTN-B BRSTNCNTB3C6 6,01% 15/08/2040 1.095,00
NTN-B BRSTNCNTB3C6 6,01% 15/08/2040 1.095,00
NTN-B BRSTNCNTB3B8 5,95% 15/08/2030 680,00
NTN-B BRSTNCNTB3C6 5,90% 15/08/2040 800,00
NTN-B BRSTNCNTB3A0 6,14% 15/08/2020 1.370,00
NTN-B BRSTNCNTB096 6,12% 15/08/2024 1.940,00
NTN-B BRSTNCNTB3AO 6,16% 15/08/2020 760,00
NTN-B BRSTNCNTBO096 6.12% 15/08/2024 1.300,00
NTN-B BRSTNCNTB3A0 7,30% 15/08/2020 510,00
NTN-B BRSTNCNTB409 6,65% 15/05/2023 2.500,00
NTN-B BRSTNCNTB3C6 5,90% 15/08/2040 2.186,00
NTN-B BRSTNCNTB3C6 5,90% 15/08/2040 220,00
NTN-B BRSTNCNTBOAG 6,05% 15/05/2045 3.000,00

De acordo com a Instrugao PREVIC n? 19/2015, o ajuste de precificacao do ativo, com
base no novo Sistema da Previc - VENTURO, resultou em um ajuste positivo de R$
8.149, que gerou um equilibrio técnico ajustado no plano de R$ -7.541 (R$ -15.690+ R$
8.149).

Com base no Estudo Prospectivo e dos dados e informacdes prestadas pela
CASANPREV, a Consultoria Atuarial calculou a duragao do passivo em 31/12/2019, por
meio do novo Sistema da Previc — VENTURO, resultando em 13,61 anos.

9.2. Fundos
9.2.1 — Fundo Administrativo

O Fundo Administrativo é formado pela diferenca apurada entre as fontes de receita e
custeio e as despesas do Plano de Gestdo Administrativa. O Fundo Administrativo
corresponde & parcela ainda ndo utilizada das receitas destinadas especificamente pelo
plano de custeio para a cobertura dos gastos administrativos. Esse fundo devera ser
utilizado ou revertido para a cobertura de insuficiéncias ocorridas no plano de gestao

administrativa.
Em 2019 o fundo administrativo apresentou o seguinte fluxo: -\-vZ ~
Descricao 2019 | Constituicao 2018
PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA 3.355 -452 3.807
Constituicao 1.343 -657 2.000
Atualizacdo 2.012 205 1.807
Total - Fundos administrativos 3.355 -452 3.807

9.2.2 — Ajustes e eliminacoes decorrentes do processo de Consolidacdao das

Demonstracoes Contabeis
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Para fins de consolidacdo das demonstracées a Participacdo no Plano de Gestao
Administrativa — PGA é eliminada através do Balancete de Opera¢cbes comuns. Assim
0 somatério das contas patrimoniais dos Planos de Beneficios Previdenciais e do Plano
de Gestao Administrativa deve ser deduzido do saldo das contas 1.2.2.3- Participacao
no Plano de Gestao Administrativa e 2.3.2.2.02 - Participagao no Fundo Administrativo.

Classificagao Descricao 2019 2018

1.2.23 PARTICIPACAO NO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA - -
1.2.2.3.01 Participagao no PGA — Plano CASANPREV 3.355 3.807
1.2.2.3.01 Participagao no PGA - Operagdes Comuns -3.355 -3.807
2.3.2.2.02 PARTICIPACAO NO FUNDO ADMINISTRATIVO PGA - -
2.3.2.2.02.01 | Participagdo no Fundo Administrativo PGA - Plano CASANPREV 3.355 3.807
2.3.2.2.02.01 | Participagdo no Fundo Administrativo PGA - Operagdes Comuns -3.355 -3.807

NOTA 10. RESULTADOS DAS OPERACOES

10.1. Gestao Previdencial

10.1.1. Adicées

Registra as contribuicdbes normais, contribuicées extraordindrias e portabilidades
previdenciais oriundas dos participantes referentes ao custeio do plano de beneficios,
prevista na adesao ao plano. Durante os exercicios foram apurados os seguintes

valores:
Descricao 2019 2018

Correntes 9.818 8.684
Patrocinador 4.445 4133
Contribuicdes normais 4.445 4.133
Contribuigdes extraordinarias 0 0
Participantes 5.300 4.551
Ativos 4.990 4.210
Contribui¢cdes normais 4.521 4.167
Contribuigdes extraordinarias 469 43
Assistidos 310 268 P
Autopatrocinados 73 73 !(TL
Contribuigdes normais 73 73
Remuneracio das contribuicées em atraso 0 0
Portabilidade 37 179 %(
Previdencia complementar fechada 37 179
Total de adicoes 9.855 8.864

10.1.2. Deducoes
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Representa a soma dos recursos utilizados no pagamento de beneficios e institutos e
apresentou 0s seguintes saldos:

Descricao 2019 2018
Aposentadoria programada 16.700 14.819
Invalidez 32 10
Pensdes 243 64
Resgate 731 1549
Portabilidade - EFPC 0 7
Total de dedugoes 17.706 16.449

10.1.3. Constituicao Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial

A partir de 2018 nao houve mais recursos provisionados para pagamento de beneficios
de invalidez, depositados no Tribunal Regional do Trabalho.

10.1.4. Cobertura de despesas administrativas

As despesas administrativas, relativas ao Plano de Beneficios Previdenciarios, sao
custeadas pela Patrocinadora e pelos Participantes, nos termos do Plano de Custeio
aprovado pelo Conselho Deliberativo, observada a legislacdo vigente. O Custeio
Administrativo é resultado da aplicacao da aliquota de 7% sobre o valor das
contribuicdes. Durante os exercicios foram apurados os seguintes valores:

Descricao 2019 2018
Patrocinador 311 284
Participantes/assistidos 632 627
Autopatrocinados 5 5
Total de Cobertura de despesas administrativas 948 916
10.1.5. Fluxo dos investimentos *{,

Registra a transferéncia de recursos oriundos do Fluxo de Investimentos decorrente da
remuneracao dos recursos, observada a participagao proporcional do Plano de Gestao
Previdencial no montante aplicado. {/

Descricao 2019 2018
Fluxo dos Investimentos 38.736 26.758

10.1.6. Constituicao/Reversao de Provisdes Atuariais

Representa o montante apropriado as Provisdes matematicas apuradas atuarialmente,
e apresentaram os seguintes valores no periodo:
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Descricao 2019 2018
Beneficios Concedidos -42.693 -66.104
Beneficios a Conceder -6.285 41.224
Provisbes Matematicas a Constituir 0 0
Constituicoes/reversoes de provisoes atuariais -48.978 -24.880

10.2. Gestao Administrativa

Registra exclusivamente os resultados da gestdo administrativa da entidade, néo

contemplados no plano de beneficios. As contas de resultados do programa

administrativo estao demonstradas pelo Principio de Competéncia.

Critérios utilizados para o custeio administrativo

O critério utilizado para o custeio administrativo é o custeio direto. Sao utilizados critérios

uniformes de rateio, descritos em controles auxiliares.

10.2.1. Receitas

Representa a soma das importancias recebidas do plano de gestdo previdencial e de

investimentos para cobertura dos custos administrativos. Durante o exercicio foram os

seguintes valores:

Descricao 2019 2018

Gestao previdencial 948 916
Correntes 948 916
Patrocinador 311 284
Participantes 632 627
Autopatrocinados 5 5
Investimentos 1.204 1.152
Custeio Administrativo 1.072 1.026
Taxa de Administracdo de Empréstimos 132 126
Diretas 65 89
Pro-labore (Icatu) 65 89
Receitas 2.217 2.157

Receitas Diretas

Registra receitas da entidade nao relacionadas com as contribuicées previdenciais e a
gestao de investimentos decorrentes de comissdes pela intermediagdo da cobertura de
risco, pagas pela seguradora Icatu conforme convénio.

10.2.2. Despesas do Programa Administrativo

As despesas administrativas de todas as gestées sao registradas de acordo com a
natureza, classificando-se em Gestao previdencial e Investimentos. Durante o exercicio
foram apuradas as seguintes despesas administrativas:
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Descricao 2019 2018

Despesas -2.762 -2.533
Gestao Previdencial -2.055 -2.013
Pessoal e encargos -1.214 -1.155
Conselheiros -165 -55
Dirigentes -341 -394
Pessoal préprio -708 -706
Treinamentos/congressos e seminarios -12 -19
Viagens e estadias -26 -47
Servigcos de terceiros -467 -429
Pessoa juridica -467 -429
Consultoria atuarial -94 -83
Consultoria contabil -77 -75
Consultoria juridica -139 -135
Informatica -109 -94
Gestao/planejamento estratégico -19 -19
Auditoria contabil -12 -8
Tarifas bancarias -18 -15
Despesas gerais -307 -325
Depreciagbes e amortizagdes -12 -13
Tributos -16 -24
Investimentos -707 -520
Pessoal e encargos -594 -431
Dirigentes -423 -198
Pessoal proprio -171 -233
Treinamentos/congressos e seminarios -5 -5
Viagens e estadias -18 -24
Servicos de terceiros -62 -58
Pessoa juridica -62 -58
Consultoria dos investimentos -62 -58
Despesas gerais -29 -2 {b

10.2.3. Constituicao de Contingéncias Administrativas

Registrar as contingéncias, as atualizagdes e encargos, comuns ou especificos, ,% h

relativos a litigios relacionados & administragdo da Gestao Previdencial, cujas decisdes

futuras podem gerar desembolso pelo plano, estdo consignados nesta conta os valores
provisionados para pagamento de PIS e COFINS a partir de outubro de 2016, mediante
decisao liminar no processo n? 5020291-56.2016.4.04.7200 mencionado na nota 8.2.

Descricao 2019 2018
Constituigao Liquida de Contingéncias 113 114
Total de Constituicao Liquida de Contingéncias 113 114
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10.3. Fluxo dos Investimentos

E o grupo destinado ao gerenciamento das aplicagées dos recursos da Entidade, e
apresenta os resultados liquidos dos diversos segmentos de aplicagéo. As contas de
resultados do fluxo de investimentos estdo demonstradas pelo Principio de
Competéncia.

Registra as rendas e variagcdes positivas, ajustadas pelas deducdes e variacdes
negativas nos diversos segmentos:

Descricdo 2019 2018
Titulos publicos 10.615 10.228
Créditos privados e depdsitos 672 364
Fundos de investimento 25.832 11.668
Investimentos imobilidrios 1.300 4.452
Empréstimos e financiamentos 1.971 1.883
Relacionados com o disponivel -170 -157
(=) Resultado bruto dos investimentos 40.220 28.438
(-) Cobertura despesas administrativas de investimentos -1.204 -1.152
(+/-) Constituicao/reversao de fundos -74 -233
(=) Apuracao do fluxo dos investimentos 38.941 27.053
Gestéo previdencial 38.736 26.758
Gestdo administrativa 205 295

Critérios utilizados para remuneracédo dos Planos

O resultado dos investimentos formado pelas variacdes positivas, subtraidas das
variacdes negativas é transferido para as gestdes previdencial e administrativa na
proporgcao dos seus recursos garantidores investidos.

NOTA 11. GESTAO E CUSTODIA DOS INVESTIMENTOS
11.1. Gestdo de Recursos

A CASANPREV faz gestdo dos recursos financeiros, garantidores das provisoes
matematicas, mediante aquisicdo de titulos Publicos e Privados, cotas de fundos de
investimentos e concessdao de empréstimos a Participantes, os quais sdo controlados =
individualmente através de sistema eletrénico de computador, e a sua cobranca é %

através de consignacdo em folha de pagamento.

11.1. Custoddia
De acordo com o art. 13 da Resolugdo CMN n®. 4.661/2018, todos os titulos e valores
mobilidrios encontram-se custodiados no Itad Custddia em conta propria da fundagao.

NOTA 12. EVENTOS SUBSEQUENTES
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Nao ocorreram até a presente data eventos que pudessem alterar de forma significativa
as demonstracdes contébeis, bem como as operacdes da Entidade.

Floriandpolis, (SC) 31 de dezembro 2019.

N Qj Q, ”m(ﬂwl‘cék/ﬁ‘

dir Alcides de Oliveira Carl nando de Moraes Barros lelre Busto Guimaraes
dos Santos
Diretor Presidente Diretor de Seguridade Técnico Contabil CRC-SC
020.670/0-2
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5. RELATORIO CISRCUNSTANCIADO DA AUDITORIA

exacto

033/2020 Porto Alegre, RS, 04 de marco de 2020.

A

FUNDACAO CASAN DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - CASANPREV
Av. Rio Branco, 404 - Torre I - Salas 103/104

88015-200  Floriandpolis/SC

At. Diretoria
Prezados Senhores,

Em cumprimento ao programa de trabalho estabelecido para o exercicio de
2019, procedemos a revisdo das praticas contabeis e controles internos da area contabil da
Entidade, referente 8 movimentagdo de 1° de julho a 31 de dezembro de 2019, visando verificar a
consisténcia dos controles internos, e adequagio dos saldos contabeis.

Como resultado, apresentamos o presente Relatorio Circunstanciado de
Auditoria, contendo os exames realizados e as ocorréncias levantadas, bem como as
recomendag0es para suas regularizagdes.

Considerando que os trabalhos de auditoria sdo realizados mediante a
utilizacdo de testes por amostragem, ndo descartamos a possibilidade de existirem outras
ocorréncias, além das reveladas durante os nossos trabalhos.

Colocamo-nos a inteira disposi¢do de Vossas Senhorias para quaisquer
esclarecimentos julgados necessarios.

Atenciosamente,

EXACTO AUDITORIA S/S

RC/RS 1544
(| p/ .
\towc (‘vv"/\: Ane k/>—

DANIEL EDUARDO RODRIGUES
CONTADOR CRC RS-30361 S-SC

Exacto Auditoria

Rua Floréncio Ygartua, 53, ¢j 101, CEP 90.430-010, Porto Alegre, RS Brasil
Fone: +(55) (51) 3331.2466 / +(55) (51) 99275.1839 exacto@exacto.com.br
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De acordo com o programa de trabalho definido para esta visita, efetuamos a

A - CONTABILIDADE

revisdo dos saldos contdbeis em 31 de dezembro de 2019, os quais estdo devidamente
identificados nos nossos papéis de trabalho. A seguir descrevemos os exames realizados e

os respectivos resultados:

1- EXAMES REALIZADOS
1.1 - Bancos Conta Movimento
> Exames Realizados

Cotejamos os saldos contabeis com os extratos bancarios.

Descricao C ASI:AI;I;’OREV PGA Total
Brasil 85.396,47 0,00 85.396,47
Itau - Investimento 2.091,31 0,00 2.091,31
Caixa Economica Federal 6.283,36 0,00 6.283,36
Total 93.771,14 0,00 93.771,14

» Resultados dos Exames
Os saldos contabeis refletem as posi¢des financeiras indicadas nos extratos

bancarios.

1.2 - Contribuicdes a Receber
» Exames Realizados
Confronto dos saldos contabeis com os controles internos, documentacdo suporte
e confirmagdo de pagamentos subsequentes.
» Resultados dos Exames
Os saldos contabeis refletem as posigdes das contribuicdes de participantes e

patrocinadora do més de dezembro/2019.

13- Titulos Publicos
» Exames Realizados

Cotejamos os saldos contabeis com relatorio da Carteira Diaria do Custodiante./

\Uni
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e Plano
Descricao CASANPREV PGA Total
NTN-B 107.019.980,12 0,00 107.019.980,12
Totais 107.019.980,12 0,00 107.019.980,12

> Resultados dos Exames

Os saldos contabeis estdo de acordo com os relatorios apresentados.

1.4 - Certificados de Recebiveis Imobiliarios
> Exames Realizados

Cotejamos os saldos contabeis com relatorio da Carteira Diaria do Custodiante.

- Plano
Descricao CASANPREV PGA Total
CRI Cota Sénior Habitasec 3.818.465,29 0,00 3.818.465,29
Totais 3.818.465,29 0,00 3.818.465,29

> Resultados dos Exames

Os saldos contabeis estdo de acordo com os relatorios apresentados.

1.5- Fundos de Investimentos
> Exames Realizados

Cotejamos os saldos contabeis com relatorio da Carteira Diaria do Custodiante.

- Plano
Descricao CASANPREV PGA Total
Renda Fixa 61.025.687,87 3.476.730,38 64.502.418,25
Acgdes 54.283.549,12 0,00 54.283.549,12
Multimercado 46.073.659,93 0,00 46.073.659,93
Direitos Creditorios 13.006,94 0,00 13.006,94
Participagoes 4.363.918,10 0,00 4.363.918,10
Totais 165.759.821,96 3.476.730,38 169.236.552,34
> Resultados dos Exames
Os saldos contabeis estdo de acordo com os relatdrios apresentados.
\Uai
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.6 -  Empréstimos e Financiamentos
» Exames Realizados
Cotejamos os saldos contabeis com relatorio da emitido pelo sistema Stock&Info

em 31/12/2019 e com as planilhas de controle do saldo mensal elaboradas pela

CASANPREV.
.~ Plano
Descriciao CASANPREV Total
Empréstimos e Financiamentos 14.128.245,48 14.128.245,48
Totais 14.128.245,48 14.128.245,48

> Resultados dos Exames

Os saldos contabeis estdo de acordo com os relatdrios apresentados.

1.7 - Reavaliacdo de Imdveis

O terreno registrado no Mercado Imobiliario da CASANPREV,
localizado na Rodovia Baldicero Filomeno, n® 8.605, no bairro Ribeirdo da Ilha
em Florianopolis foi reavaliado no exercicio de 2019 a precos de mercado, tendo
sido adotado o valor de mercado para liquidagdo forcada. O resultado da
reavaliacdo foi de R$ 446 mil no exercicio.

As salas comerciais no Empreendimento Trompowsky Corporate
registrado no Mercado Imobilidario da CASANPREV, localizado na Avenida
Trompowsky, n° 291, no bairro Centro em Florianopolis foi reavaliado no
exercicio de 2019 a pregos de mercado, tendo sido adotado o valor de mercado
para liquidacao for¢ada. O resultado da reavaliagdo foi de R$ 737 mil no
exercicio.

A reavaliagdo em pauta foi realizada por CA Confianga Avaliagdes
inscrita no CNPJ sob n°® 12.078.155/0001-20 em conformidade com os critérios
mercadologicos da Norma Brasileira da ABNT — NBR 14.653-2 — Avaliagdo de
Imoveis Urbanos, assinada por Sandro Roberto Stoeterau, CRECI n°® 17.378,

CNAI n°® 003286 e aprovada pelo Conselho Deliberativo em 16 de abril de 2019.,
U
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1.8-  Depésitos Judiciais
A entidade esta depositando judicialmente as Contribui¢des para o PIS e
a COFINS desde novembro de 2016, conforme processo n° 5020291-
56.2016.4.04.7200, movido contra a Unido Federal. Os valores depositados em
juizo estdo atualizados pela Caixa Econdmica Federal e contabilizados no

Realizavel — Gestdo Administrativa.

Descricao PIS COFINS
Depositos Judiciais 52.833,47 325.129,79

1.9 - Retencoes a Recolher
» Exames Realizados
Confrontamos o saldo contabil com a liquidagdo subsequente.
» Resultados dos Exames
Os saldos contabeis refletem as posicdes informadas nas guias pagas,

documentacdo suporte e controles.

1.10- Patrimdnio Social
> Exames Realizados
Cotejamos com o Parecer Atuarial emitido pela Empresa Lumens Atuarial

PA:170/2019, de 27/02/2020.

» Resultados dos Exames
O saldo contabil estd de acordo com os critérios definidos pelo atuario

responsavel.

2- FUNDO ADMINISTRATIVO
Analisamos através do balancete contabil a evolugdo do Fundo Administrativo e

verificamos a seguinte evolugdo do periodo de janeiro a dezembro de 2019,

s
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Verificamos que em mar¢o/2019 com o pagamento do PPR- Programa de
Participagdo nos Resultados e o pagamento do Evento dos Assistidos realizado no SESC
Cacupé, além das despesas normais, o custeio recebido pelo PGA e a rentabilidade dos
investimentos ndo foram suficientes para cobrir todas as despesas, sendo necessaria uma
reversdo maior no Fundo Administrativo, conforme verificado no grafico acima. Nos
demais meses, embora também tenha ocorrido uma reversao do Fundo Administrativo, ndo

ocorreram outras despesas fora da necessidade normal da gestdo administrativa.

3- DECLARACAO DE DEBITOS E CREDITOS TRIBUTARIOS FEDERAIS - DCTF
Cotejamos os valores informados na DCTF de julho a dezembro de 2019, com os
comprovantes de arrecadacdo emitidos através do Certificado Digital da CASANPREYV,

conforme recibos a seguir e verificamos as seguintes ocorréncias:

Més/Ano Apuracio Numero do Recibo Tipo Data de Transmissao
Jul/2019 04.13.30.67.50-84 Retificadora 23/10/2019
Ago/2019 04.24.28.74.48-05 Original 18/10/2019
Set/2019 17.11.80.73.85-56 Retificadora 20/11/2019
Out/2019 24.30.45.60.48-82 Retificadora 04/03/2020
Nov/2019 28.65.68.22.91-00 Original 26/12/2019
Dez/2019 39.16.75.92.99-30 Original 23/01/2020
Una
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Codigo da Grupo Periodo de Data de Apurada
Receita Tributo Apuragio Vencimento
0561 IRRF 07/2019 20/08/2019 9.422,17 0561 DARF 07/2019 20/08/2019 9.422,17 -
0561 IRRF 08/2019 20/09/2019 11.890,52 0561 DARF 08/2019 20/09/2019 11.890,52 -
0561 IRRF 092019 18/10/2019 11.503,40 0561 DARF 09/2019 18/10/2019 11.503,40 -
0561 IRRF 10/2019 20/11/2019 12.031,67 0561 DARF 10/2019 20/11/2019 12.031,67 -
0561 IRRF 11/2019 20/12/2019 22.144,94 0561 DARF 11/2019 20/12/2019 22.144,94 -
0561 IRRF 12/2019 20/01/2020 11.078,79 0561 DARF 12/2019 20/01/2020 11.078,79 -
0588 IRRF 092019 18/10/2019 751,53 0588 DARF 09/2019 18/10/2019 751,53 -
0588 IRRF 12/2019 20/01/2020 756,15 0588 DARF 12/2019 20/01/2020 756,15 -
1708 IRRF 07/2019 20/08/2019 288,08 1708 DARF 07/2019 20/08/2019 288,08 -
1708 IRRF 08/2019 20/09/2019 288,08 1708 DARF 08/2019 20/09/2019 288,08 -
1708 IRRF 09/2019 18/10/2019 288,08 1708 DARF 09/2019 18/10/2019 288,08 -
1708 IRRF 10/2019 20/11/2019 262,61 1708 DARF 1072019 20/11/2019 262,61 -
1708 IRRF 11/2019 20/12/2019 301,66 1708 DARF 11/2019 20/12/2019 301,66 -
1708 IRRF 12/2019 20/01/2020 327,13 1708 DARF 12/2019 20/01/2020 327,13 -
3223 IRRF 07/2019 20/08/2019 5.541,24 3223 DARF 07/2019 20/08/2019 5.541,24 -
3223 IRRF 08/2019 20/09/2019 2.460,30 3223 DARF 08/2019 20/09/2019 2.460,30 -
3223 IRRF 09/2019 18/10/2019 12.058,16 3223 DARF 09/2019 18/10/2019 12.058,16 -
3223 IRRF 10/2019 20/11/2019 7.481,36 3223 DARF 10/2019 20/11/2019 7.481,36 -
3223 IRRF 11/2019 20/12/2019 9.137,44 3223 DARF 11/2019 20/12/2019 9.137,44 -
3223 IRRF 12/2019 20/01/2020 5.117,16 3223 DARF 12/2019 20/01/2020 5.117,16 -
3540 IRRF 07/2019 20/08/2019 51.992,63 3540 DARF 07/2019 20/08/2019 51.992,63 -
3540 IRRF 08/2019 20/09/2019 95.910,89 3540 DARF 08/2019 20/09/2019 95.910,89 -
3540 IRRF 092019 18/10/2019 68.051,24 3540 DARF 09/2019 18/10/2019 68.051,24 -
3540 IRRF 10/2019 20/11/2019 65.729,87 3540 DARF 10/2019 20/11/2019 65.729,87 -
3540 IRRF 11/2019 20/12/2019 123.844,31 3540 DARF 11/2019 20/12/2019 123.844,31 -
3540 IRRF 12/2019 20/01/2020 64.141,16 3540 DARF 12/2019 20/01/2020 64.141,16 -
3579 IRRF 072019 20/08/2019 11.719,22 3579 DARF 07/2019 20/08/2019 11.719,22 -
3579 IRRF 08/2019 20/09/2019 11.297,25 3579 DARF 08/2019 20/09/2019 11.297,25 -
3579 IRRF 09/2019 18/10/2019 578,81 3579 DARF 09/2019 18/10/2019 578,81 -
3579 IRRF 11/2019 20/12/2019 10.787,70 3579 DARF 11/2019 20/12/2019 10.787,70 -
5565 IRRF 07/2019 20/08/2019 58.829,83 5565 DARF 07/2019 20/08/2019 58.829,83 -
5565 IRRF 08/2019 20/09/2019 69.502,34 5565 DARF 08/2019 20/09/2019 69.502,34 -
5565 IRRF 09/2019 18/10/2019 61.679,39 5565 DARF 09/2019 18/10/2019 61.679,39 -
5565 IRRF 10/2019 20/11/2019 64.846,61 5565 DARF 1072019 20/11/2019 64.846,61 -
5565 IRRF 11/2019 20/12/2019 134.733,34 5565 DARF 11/2019 20/12/2019 134.733,34 -
5565 IRRF 12/2019 20/01/2020 74.210,18 5565 DARF 12/2019 20/01/2020 74.210,18 -
5952 CSRF 072019 20/08/2019 893,07 5952 DARF 07/2019 20/08/2019 893,07 -
5952 CSRF 08/2019 20/09/2019 893,07 5952 DARF 08/2019 20/09/2019 893,07 -
5952 CSRF 09/2019 18/10/2019 893,07 5952 DARF 09/2019 18/10/2019 893,07 -
5952 CSRF 10/2019 20/11/2019 814,11 5952 DARF 10/2019 20/11/2019 814,11 - 4
i
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Receita Tributo Apuragio Vencimento
5952 CSRF 11/2019 20/12/2019 935,16 5952 DARF 11/2019 20/12/2019 935,16 -
5952 CSRF 12/2019 20/01/2020 1.014,13 5952 DARF 12/2019 20/01/2020 1.014,13 -
7893 IOF 07/2019 13/07/2019 1.111,88 7893 DARF 07/2019 13/07/2019 1.111,88 -
7893 IOF 07/2019 23/07/2019 2.798,04 7893 DARF 07/2019 23/07/2019 2.798,04 -
7893 IOF 07/2019 03/08/2019 1.961,95 7893 DARF 07/2019 03/08/2019 1.961,95 -
7893 IOF 08/2019 03/09/2019 5.489,65 7893 DARF 08/2019 03/09/2019 5.489,65 -
7893 IOF 08/2019 13/08/2019 2.650,86 7893 DARF 08/2019 13/08/2019 2.650,86 -
7893 IOF 08/2019 14/08/2019 282,41 7893 DARF 08/2019 14/08/2019 282,41 -
7893 IOF 08/2019 23/08/2019 2.381,82 7893 DARF 08/2019 23/08/2019 2.381,82 -
7893 IOF 09/2019 03/10/2019 4.879,56 7893 DARF 09/2019 03/10/2019 4.879,56 -
7893 IOF 09/2019 13/09/2019 550,03 7893 DARF 09/2019 13/09/2019 550,03 -
7893 IOF 09/2019 23/09/2019 8.341,66 7893 DARF 09/2019 23/09/2019 8.341,66 -
7893 IOF 10/2019 03/11/2019 2.365,32 7893 DARF 10/2019 03/11/2019 2.365,32 -
7893 IOF 10/2019 10/10/2019 769,85 7893 DARF 10/2019 10/10/2019 769,85 -
7893 IOF 10/2019 23/10/2019 6.141,68 7893 DARF 10/2019 23/10/2019 6.141,68 -
7893 IOF 11/2019 03/12/2019 5.460,78 7893 DARF 11/2019 03/12/2019 5.460,78 -
7893 IOF 11/2019 13/11/2019 4.211,00 7893 DARF 11/2019 13/11/2019 4.211,00 -
7893 IO0F 11/2019 23/11/2019 5.148,76 7893 DARF 11/2019 23/11/2019 5.148,76 -
7893 IOF 12/2019 13/12/2019 2.697,50 7893 DARF 12/2019 13/12/2019 2.697,50 -
7893 IOF 12/2019 23/12/2019 4.745,77 7893 DARF 12/2019 23/12/2019 4.745,717 -
4574 PIS/PASEP 07/2019 20/08/2019 1.268,74 4574 DIE 07/2019 20/08/2019 1.268,74 -
4574 PIS/PASEP 08/2019 20/09/2019 1.303,31 4574 DIJE 08/2019 20/09/2019 1.303,31 -
4574 PIS/PASEP 09/2019 18/10/2019 1.278,30 4574 DIE 09/2019 18/10/2019 1.278,30 -
4574 PIS/PASEP 10/2019 20/11/2019 1.236,11 4574 DIE 10/2019 20/11/2019 1.236,11 -
4574 PIS/PASEP 11/2019 20/12/2019 1.338,74 4574 DIE 11/2019 20/12/2019 1.338,74 -
4574 PIS/PASEP 12/2019 20/01/2020 1.292,51 4574 DIE 12/2019 20/01/2020 1.292,51 -
7987 COFINS 07/2019 20/08/2019 7.807,62 7987 DIE 07/2019 20/08/2019 7.807,62 -
7987 COFINS 08/2019 20/09/2019 8.020,34 7987 DIE 08/2019 20/09/2019 8.020,34 -
7987 COFINS 09/2019 18/10/2019 7.866,43 7987 DIJE 09/2019 18/10/2019 7.866,43 -
7987 COFINS 10/2019 20/11/2019 7.606,82 7987 DIE 10/2019 20/11/2019 7.606,82 -
7987 COFINS 11/2019 20/12/2019 8.238,38 7987 DIE 11/2019 20/12/2019 8.238,38 -
7987 COFINS 12/2019 20/01/2020 7.953,93 7987 DIE 12/2019 20/01/2020 7.953,93 -
4 - RECOLHIMENTOS DE PIS E COFINS
4.1-  Verificacdo dos Calculos e Pagamentos

Efetuamos testes nos calculos das contribuicdes para o PIS e para a

COFINS, relativas aos meses de julho a dezembro de 2019 e cotejamos os valores

apurados com os informados na DCTF, registrados no balancete contabil e nos

valores apurados através do e-CAC, conforme demonstrado a seguir:
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4.1.1- Julho/2019

Demonstrativo da Apuraggo de Jul/2019:

Descri¢ao PIS COFINS
4.1.1 Gestao Previdencial 65.292,55 65.292,55
4.12 Investimentos 104.022,03 104.022,03
4.14 Diretas 5.401,27 5.401,27
4.1.9 Outras - -
4.5 Fluxo dos Investimentos 20.474,71 20.474,71
Base de Célculo 195.190,56 195.190,56
Aliquota 0,65% 4,00%
Valor Apurado 1.268,74 7.807,62
Valor EFD-Contribuigdes 1.268,74 7.807,62
Divergéncia - -
Valor Débito cfe. DCTF 1.268,74 7.807,62

4.1.2 - Agosto/2019

Demonstrativo da Apuragdo de Ago/2019:

Descriciao PIS COFINS
4.1.1 Gestdo Previdencial 72.067,90 72.067,90
4.1.2 Investimentos 104.919,57 104.919,57
4.14 Diretas 5.430,13 5.430,13
4.19 Outras - -
4.5 Fluxo dos Investimentos 18.090,91 18.090,91
Base de Calculo 200.508,51 200.508,51
Aliquota 0,65% 4,00%
Valor Apurado 1.303,31 8.020,34
Valor EFD-Contribui¢des 1.303,31 8.020,34
Divergéncia - -
Valor Débito cfe. DCTF 1.303,31 8.020,34

4.1.3 - Setembro/2019

Demonstrativo da Apuragdo de Set/2019:

Descri¢io PIS COFINS
4.1.1 Gestdo Previdencial 69.620,51 69.620,51
4.1.2 Investimentos 105.437,25 105.437,25
4.14 Diretas 5.259,77 5.259,77
4.1.9 Outras - -
4.5 Fluxo dos Investimentos 16.343,31 16.343,31
Base de Calculo 196.660,84 196.660,84
Aliquota 0,65% 4,00%
Valor Apurado 1.278,30 7.866,43
Valor EFD-Contribui¢des 1.278,30 7.866,43
Divergéncia - -
Valor Débito cfe. DCTF 1.278,30 7.866,43
s
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4.1.4 - Outubro/2019
Demonstrativo da Apuragdo de Out/2019:
Descricao PIS COFINS
4.1.1 Gestao Previdencial 69.859,59 69.859,59
4.1.2 Investimentos 106.132,55 106.132,55
4.14 Diretas 5.182,63 5.182,63
4.1.9 Outras - -
4.5 Fluxo dos Investimentos 8.995,79 8.995,79
Base de Calculo 190.170,56 190.170,56
Aliquota 0,65% 4,00%
Valor Apurado 1.236,11 7.606,82
Valor EFD-Contribuigdes 1.236,11 7.606,82
Divergéncia - -
Valor Débito cfe. DCTF 1.236,11 7.606,82
4.1.5- Novembro/2019
Demonstrativo da Apuragdo de Nov/2019:
Descricio PIS COFINS
4.1.1 Gestéo Previdencial 92.982,50 92.982,50
412 Investimentos 106.731,06 106.731,06
4.1.4 Diretas 4.979,99 4.979,99
4.1.9 Outras - -
4.5 Fluxo dos Investimentos 1.265,94 1.265,94
Base de Célculo 205.959,49 205.959,49
Aliquota 0,65% 4,00%
Valor Apurado 1.338,74 8.238,38
Valor EFD-Contribui¢des 1.338,74 8.238,38
Divergéncia - -
Valor Débito cfe. DCTF 1.338,74 8.238,38
4.1.6 - Dezembro/2019
Demonstrativo da Apura¢do de Dez/2019:
Descric¢io PIS COFINS
4.1.1 Gestdo Previdencial 113.878,86 113.878,86
412 Investimentos 67.143,97 67.143,97
4.14 Diretas 4.807,92 4.807,92
4.1.9 Outras - -
4.5 Fluxo dos Investimentos 13.017,39 13.017,39
Base de Calculo 198.848,14 198.848,14
Aliquota 0,65% 4,00%
Valor Apurado 1.292,51 7.953,93
Valor EFD-Contribuigdes 1.292,51 7.953,93
Divergéncia - -
Valor Débito cfe. DCTF 1.292,51 7.953,93
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5- ESCRITURACAO FISCAL DIGITAL - EFD
5.1-  Verificacao do Preenchimento da EFD-Contribui¢oes
Analisamos o preenchimento das EFD’s de julho a dezembro de 2019,
identificadas a seguir, referentes ao calculo do PIS e da COFINS das entidades
fechadas de previdéncia complementar calculados pelo regime cumulativo e
verificamos que a base de calculo demonstrada e os valores apurados estdo de acordo
com o apurado no item 4.1 deste relatorio.
Competéncia Recibo Data de Envio
Ago/2019 0F2B5D§g}§§926897;3781:9015929i2_68EE2D4 10/10/2019
Set/2019 ESF]EA;;;?{@%;‘%/E%S%%ZSEMAF 08/11/2019
Out/2019 F305.CB.00. AT AL 88.0C 2 1B.67.71. 26/11/2019
Novi2019 BE3ADS.IDTBAF 4834.4A22.13.1D.2. 261122019
Dez/2019 4FF5FDB139D3671§3C9';;)86858C§?13_89464A3 21/01/2020
i
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1- ACOMPANHAMENTO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS

B- INVESTIMENTOS

Analisamos o acompanhamento da Politica de Investimentos, conforme planilha
“Distribui¢do de Recursos Investimentos.xlsx”, onde ¢ apresentada a composi¢do da
carteira de investimentos, o enquadramento na Resolugdo CMN n° 4.661/18 e na Politica
de Investimentos, apresentamos a seguir a alocagdo consolidada dos investimentos no final

do 3° e 4° trimestres de 2019:

1.1-  Alocagio por Segmento
1.1.1- Setembro/2019
1.1.1.1- Consolidado Casanprev

Recursos Garantidores 3° Trimestre/2019 Limite | Limite Status
Investimento R$ % Legal PI

Tesouraria 68.042,24 0,02%

Renda Fixa 186.499.134,50 61,43%]100,00%| 100,00% OK
Renda Variavel 47.308.884,23 15,58%| 70,00%| 30,00% OK
Estruturado 34.215.128,60 11,27%| 20,00%| 20,00% OK
Imobiliario 21.386.880,23 7,04%| 20,00%| 8,00% OK
Operagdes com Participantes 14.119.269,86 4,65%| 15,00%| 15,00% OK
Total 303.597.339,66 100,00%

CONSOLIDADO CASANPREV
Setembro/2019

7.46%.
4.85%

8,09%
—
13,85%. ol

0,04%

Tesouraria

= Renda Fixa

® Renda Variavel
Estruturado

B [mobilidrio

¥ Operagdes com Participantes

Conclusio: No encerramento do 3° trimestre de 2019 os investimentos consolidados da
EFPC apresentavam-se em conformidade em relagdo aos Artigos 21 ao 26 da
Resolugdo CMN n° 4.661 e com os limites definidos segundo a politica de
investimento.

\Uai
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1.1.2 - Dezembro/2019
1.1.2.1- Consolidado Casanprev

Recursos Garantidores 4° Trimestre/2019 Limite | Limite Status
Investimento RS % Legal PI

Tesouraria 94.549,06 0,03%

Renda Fixa 186.733.869,61 59,84%]100,00%| 100,00% OK
Renda Variavel 54.283.549,12 17,40%| 70,00%| 30,00% OK
Estruturado 35.239.113,73 11,29%| 20,00%| 20,00% OK
Imobiliario 21.545.215,29 6,90%| 20,00%| 8,00% OK
Operagdes com Participantes 14.157.367,54 4,54%| 15,00%| 15,00% OK
Total 312.053.664,35 100,00%

CONSOLIDADO CASANPREV
Dezembro/2019

7.46%.

485%
\ / _004%

8,09%.

13,85%.

Tesouraria

® Renda Fixa

® Renda Variavel
Estruturado

B [mobilidrio

® Operagdes com Participantes

Conclusao: No encerramento do 4° trimestre de 2019 os investimentos consolidados da
EFPC, apresentavam-se em conformidade em relacdo aos Artigos 21 ao 26
da Resolugio CMN n° 4.661 e com os limites inferiores e superiores
definidos segundo a politica de investimento.

1.2 - Risco de Mercado

A analise do risco de mercado realizado pela Entidade, apresentou o seguinte resultado:

1.2.1 - Consolidado Janeiro a Dezembro 2019

Oltimo © Hori
Mandato Benchmark Modelo WD Limite i Status
Observado Tempo

Renda Fixa Condominial CDI B-VaR 0,00%| 0.35% 21 dias OK

Renda Fixa Tradicional 105% CDI B-VaR 0,00%| 0.50% 21 dias OK

Renda Fixa IMA-B IMA-B B-VaR 0,56%| 2:00% 21 dias OK

Renda Variavel Passiva IBOVESPA +2,00% a.a. B-VaR 0,00%| 3.00% 21 dias OK

Renda Variavel Ativa IBOVESPA + 6,00% a.a. B-VaR 2.94% 12,00% 21 dias OK

Multimercados Estruturados CDI +3,00% a.a. B-VaR 1,44%| 5.00% 21 dias OK

st
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0,40%

B-VaR - Renda Fixa Condominial

0,35% 0,35%

0,30%
0,25%
0,20%
0,15%
0,10%
0,05%
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

0,00%
jan/19  fev/19  mar/19  abr/19  mai/19  jun/19  jul/l9  ago/19  set/19  out/19 nov/19 dez/19

mmmm Renda Fixa Condominial e |_imite (0,35%)

Comentarios:
O mandato Renda Fixa Condominial manteve-se enquadrado de janeiro a
dezembro de 2019.

B-VaR - Renda Fixa Tradicional
0,90%
0,80% 0,77%
0,70%

0,60%

0,50% 0,50%

o
0,40% 9.38%

033%
9
0,30% 022% 022%
0,20%
0,11%
0,10% | 007% 0.07% ¢ 050, 049
EEm e 000%  0,00%

0,00%
jan/19  fev/19  mar/19  abr/19  mai/19 jun/19  jul/19  ago/19  set/19  out/19 nov/19  dez/19

= Renda Fixa Tradicional ==L imite (0,50%)

Comentarios:

O mandato Renda Fixa Tradicional manteve-se enquadrado de janeiro a maio de
2019, encerrando o més de junho desenquadrado quanto ao limite estabelecido
na Politica de Investimentos da EFPC. No Segundo semestre de 2019 manteve-
se enquadrado. |
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B-VaR - Renda Fixa IMA-B

2,50%

2,00% 2,00%

1,53%
1,50%

1,00% 0,95%  093% ossy,  0.92% 097%

d 0,84%
0.76% 0719 Y 0,73% .
0.60% ¢ 56%
0,50% I
0,00%

ja/19  fev/19  mar/19  abr/19  mai/19  jun/19  jul/19  ago/19  set/l19  out/19 nov/19  dez/19
mmm Renda Fixa IMA-B - === imite (2,00%)

Comentarios:
O mandato Renda Fixa IMA-B manteve-se enquadrado de janeiro a dezembro
de 2019.
B-VaR - Renda Variavel Passiva
3,50%
3,00% 3,00%
2,50%
2,00%
1,50%
1,00%
0,50%
0.00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 000% 000% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
.00%
jan/19  fev/19  mar/19  abr/19  mai/19  jun/19  jul/19  ago/19  set/19  out'19 nov/19 dez/19
= Renda Variavel Passiva ==L imite (3,00%)
Comentarios:
O mandato Renda Varidvel Passiva manteve-se enquadrado de janeiro a
dezembro de 2019. /
s
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B-VaR - Renda Variavel Ativa

14,00%

12,00% $2,00%

10,00%
8,00%

6,00%
4,10%  3.93%

4.00% 351% 3.49%

’ 2,76% o, 2.94%
O 2.48% 2,46% o 237% 2,64% o
I 183% 207%

MIEEEREN 1

0,00%

jan/19  fev/19  mar/19  abr/19 mai/19  jun/19  jul/19  ago/19 set/19  out/19 nov/19  dez/19

= Renda Variavel Ativa e imite (12,00%)

Comentarios:
O mandato Renda Variavel Ativa manteve-se enquadrado de janeiro a dezembro
de 2019.

B-VaR - Multimercados Estruturados
6,00%

5,00% 5,00%
4,00%

3,00%
2.43%
2,14%

o 197%
o 9 149% 1399 141% 144%
134% 1.25% 39%  141% 1
1,12% 102% o
- I I ) I I I I
0,00% .

jan/19  fev/19  mar/19  abr/19 mai/19 jun/19  jul/19  ago/19  set/19  out/19 nov/19  dez/19

= Multimercados Estruturados e imite (5,00%)

Comentarios:
O mandato Multimercado Estruturados manteve-se enquadrado durante o 1° e
2° trimestres de 2019.

2- RENTABILIDADE
Analisando a rentabilidade consolidada acumulada, conforme indicadores
constantes no Relatorio Mensal de Investimentos de dezembro de 2019, apresentamos a
seguir a rentabilidade acumulada comparada com seus benchmark’s e a meta atuarial,

conforme definido na Politica de Investimentos:’

WAL
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2.1- Dezembro/2019

CASANPREYV Consolidado
Acumulado no Ano de 2019 até Dezembro

14,06%

16.00%
14.00%
10.23%
12,00%

10,00%

596% 6,17%

8,00%

6,00%

Rentabilidade Nominal cnl Poupanga Meta Atuarial (INPC +5,5% aa)

Comentarios:
Analisando a rentabilidade nominal acumulada, no exercicio de 2019, verificamos que a

rentabilidade acumulada de 14,06% em 2019, superou a Meta Atuarial (INPC + 5,5%
a.a.) de 10,23%, em 3,83 pontos percentuais.

Unt
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6. PARECER DOS AUDITORES INDEPENDENTES
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RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE
AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Ilmos. Srs.

Conselheiros e Diretores da

FUNDACAO CASAN DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - CASANPREV
Florianopolis/SC

Opinido

Examinamos as demonstragdes contabeis da FUNDACAO CASAN DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR - CASANPREYV, que compreendem o balango patrimonial consolidado em 31
de dezembro de 2019 e as respectivas demonstragdes consolidadas da mutagdo do patrimonio
social e do plano de gestdo administrativa, e as demonstragdes individuais por plano de beneficio
do ativo liquido, da mutagdo do ativo liquido e das provisdes técnicas do plano de beneficios,
para o exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo o
resumo das principais politicas contabeis.

Em nossa opinido, as demonstragdes contabeis consolidadas e individuais por plano de beneficio
acima referidas apresentam adequadamente, em todos aspectos relevantes, a posi¢do patrimonial
e financeira consolidadas da FUNDACAO CASAN DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR -
CASANPREYV, e individual por plano de beneficio em 31 de dezembro de 2019 e o desempenho
consolidado e por plano de beneficio de suas operagdes para o exercicio findo nessa data, de
acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as Entidades reguladas pelo
Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC.

Base para opinido

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria.
Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na se¢do a seguir
intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes contébeis”. Somos
independentes em relagdo a FUNDACAO CASAN DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR -
CASANPREV, de acordo com os principios éticos relevantes previstos no Codigo de Etica
Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de
Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas
normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida € suficiente e apropriada para
fundamentar nossa opinio.

Enfase
a) Ajuste de Precificacdo
a.l1) Plano CASANPREV

Chamamos a atenc¢do para a Nota 9.1, as demonstragdes contabeis, que descreve o
ajuste de precificagio do Plano CASANPREV. De acordo com a Resolugdo
MPS/CNPC n° 16/2014, o valor dos titulos publicos federais atrelados ao indice de
pregos classificados na categoria titulos mantidos a vencimento, calculados
considerando a diferenga entre a taxa de juros real anual utilizada na respectiva
avaliagdo atuarial e o valor contabil desses titulos em 31/12/2019, apresentou resultado
positivo de R$8.149 mil. Nossa opinido nao contém ressalva relacionada a esse assunto.

s
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Outros assuntos

As demonstragdes contabeis da FUNDACAO CASAN DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR -
CASANPREYV para o exercicio findo em 31 de dezembro de 2018, apresentadas para fins de
comparacdo, foram anteriormente por noés auditadas de acordo com as normas de auditoria
vigentes por ocasido da emissdo do relatorio em 28 de fevereiro de 2019, com uma opinido sem
modificagdo sobre essas demonstracdes contdbeis, com énfase sobre o mesmo assunto do
paragrafo de énfase acima.

Outras informagoes que acompanham as demonstracdes contabeis e o relatério do auditor
A administracdo da Entidade ¢ responsavel por essas outras informac¢des que compreendem o
Relatorio Anual de Informagdes aos Participantes e Assistidos.

Nossa opinido sobre as demonstragdes contabeis ndo abrange o Relatorio Anual de Informagdes
aos Participantes e Assistidos ¢ ndo expressamos qualquer forma de conclusdo de auditoria sobre
esse relatorio.

Em conexdo com a auditoria das demonstragdes contabeis, nossa responsabilidade é a de ler o
Relatorio Anual de Informacgdes aos Participantes e Assistidos e, ao fazé-lo, considerar se esse
relatorio esta, de forma relevante, inconsistente com as demonstragdes contabeis ou com nosso
conhecimento obtido na auditoria ou, de outra forma, aparenta estar distorcido de forma
relevante. Se, com base no trabalho realizado, concluirmos que ha distor¢do relevante no
Relatorio Anual de Informagdes aos Participantes ¢ Assistidos, somos requeridos a comunicar
esse fato. Até a data de emissao do nosso relatorio, ndo haviamos recebido o Relatério Anual de
Informagdes aos Participantes e Assistidos, em virtude do mesmo néo estar concluido, visto que
depende inclusive de manifestag@o desta auditoria, pelo que nada temos a relatar a este respeito.

Responsabilidades da administraciio e da governanca pelas demonstracdes contabeis

A administracdo ¢ responsavel pela elaboragdo ¢ adequada apresentacdo das demonstragdes
contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as Entidades
reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC e pelos controles
internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboracdo de demonstragdes
contabeis livres de distor¢ao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboracdo das demonstragdes contabeis, a administragdo é responsavel pela avaliacdo da
capacidade de a FUNDACAO CASAN DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - CASANPREYV continuar
operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade
operacional e o uso dessa base contabil na elaboragdo das demonstragdes contabeis, a ndo ser
que a administra¢do pretenda liquidar a FUNDACAO CASAN DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR -
CASANPREYV, ou cessar suas operacgdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o
encerramento das operagdes.

Os responsaveis pela governanca da FUNDACAO CASAN DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR -
CASANPREYV , sdo aqueles com responsabilidade pela supervisdo do processo de elaboragao das
demonstrac¢des contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracdes contabeis

Nossos objetivos sdo obter seguranga razoavel de que as demonstragdes contabeis individuais e
consolidadas, tomadas em conjunto, estdo livres de distor¢do relevante, independentemente se
causada por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranga
razoavel ¢ um alto nivel de seguranca, mas ndo uma garantia de que a auditoria realizada de
acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais
distor¢des relevantes existentes. As distor¢des podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo

U
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consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de
uma perspectiva razoavel, as decisdes econdmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas
demonstracdes contabeis.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da
auditoria. Além disso:

o Identificamos e avaliamos os riscos de distor¢do relevante nas demonstragdes contabeis,
individuais e consolidadas, independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e
executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos
evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo
detecgdo de distor¢do relevante resultante de fraude ¢ maior do que o proveniente de erro, ja
que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio, falsificacdo,
omissdo ou representagdes falsas intencionais.

e Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados as circunstincias, mas, ndo, com o objetivo de
expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da Entidade.

e Avaliamos a adequacdo das politicas contabeis utilizadas ¢ a razoabilidade das estimativas
contabeis e respectivas divulgacgdes feitas pela administragao.

e Concluimos sobre a adequacgdo do uso, pela administragdo, da base contabil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em
relagdo a eventos ou condi¢des que possam levantar duvida significativa em relacdo a
capacidade de continuidade operacional da Entidade. Se concluirmos que existe incerteza
relevante, devemos chamar atengdo em nosso relatorio de auditoria para as respectivas
divulgagdes nas demonstragdes contabeis individuais e consolidadas ou incluir modificagéo
em nossa opinido, se as divulgagdes forem inadequadas. Nossas conclusdes estdo
fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatorio. Todavia,
eventos ou condi¢des futuras podem levar a Entidade a ndo mais se manter em continuidade
operacional.

e Avaliamos a apresentacdo geral, a estrutura ¢ o conteudo das demonstragdes contabeis,
inclusive as divulgagdes e se as demonstragdes contabeis individuais e consolidadas
representam as correspondentes transagdes e os eventos de maneira compativel com o
objetivo de apresentag@o adequada.

Comunicamo-nos com 0s responsaveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do
alcance planejado, da época da auditoria e das constatagdes significativas de auditoria, inclusive
as eventuais deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos
trabalhos.

Porto Alegre, 03 de margo de 2020.

EXACTO AUDITORIA S/S
CRC/RS 1544

[\.l(‘:n [/ ‘ /\ ‘~ = —

DANIEL EDUARDO RODRIGUES

CONTADOR CRC RS-30361 S-SC
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CARTA DE REPRESENTAGAO

Floriandpolis, 02 de margo de 2020,

A

EXACTO AUDITORIA 5/8

Rua Dr. Floréneio Ygariua, 53, ¢f. 101 Moinhos de Vento
PORTO ALEGRE - RS

CEF: 80.430-010

Esta carla de representacio @ fomecida em conexdo com a sua audtoria das
demonsiracBes contdbeis da FuwpagAD CasanN DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR -
CASANPREV para o ano findo em 31 de dezembro de 2019 com o cbjelivo de
expressar uma opiniic se as demonstragbes contdbels foram apresentadas
adequadamente, em todos o8 aspectos relevantes, em confermidade com as praticas
conlabeis adotadas no Srasil.

Para fins de identificacdo, as demonstracfes contdbeis examinadas por V. Sas.
aprasentam os seguintes valores basicos, em RS mil:

J1122019

Total do ativo 313.743
Total do Fassive Exigive! Operacional 336
Total do Passivo Exigivel Contingencial 387
Patrimdnio Social 313.020
Patriminio de Cobertura do Plano 308.177
Provisbes Malematicas 324.867

{ - ) Déficit Técnico Acumulado -15.690
Fundos 3.843

Confirmamos que {com base em nosso melhor entendimento e opinifio, depois de feitas
as Indagagdes que consideramos necessdras para o fim de nos informarmes
apropriadamanta):

Demonsiragoes Contabeis

Cumprimos nossas responsabiidades como definidas nos lermos do trabalho de

auditoria datado de 31 de dezembro de 2019, pela elaboragdo das demonsiragies _
contabais de acordo com as pralicas contabels adotadas no Brasil 2, em particular, que \_-:JE]_’:«V
as demonsiracdbes contdbels foram apresentadas adequadamente em conformidade ,
com essas praticas

Os pressuposios significativos utilizados por nos ao fazermos as estimativas contabeis,
inclusive rquelas avalladas pelo valor justo, séo razodaveis.

Os relacionamentos e transagbes com partes relacionadas foram agropriadamente
contabilizados e divulgados em conformidade com as pralicas contabeis adoladas no

Brasil. _\\
; e
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Todos os eventos subsequentes & data das demonstragdes contabeis e para 03 quais as
praticas contdbeis adotadas no Brasil exigem ajuste ou divulgagao foram ajustados ou
divulgados.

Informacgées Fornecidas

Nés lhes formecamos:
» acesso a todas as informagdes das quais estamos cientes que sS40 relevantes para
a elaboracio das demaonstragdes contibeis, tals como registros e documentagao, e
outros;
« informaces adicionais que V. Sas. nos solicllaram para o propésito da audiloria; e
« acesso irmestrito a pessoas denro da enfidade das quais V. Sas. determinaram
necessano ohter evidéncia de auditonia.

Todas as iransagdes loram registradas na contzbiidade e estdo refietidas nas
demonstragoes contabeis.

Divulgamos a V. Sas. os resultados de nossa avaliagio do risco de gque as
demonstragtes contabals possam ter distorgao relevante como resultade de fraude.

Divulgamos a V. Sas. todas as informagdes relativas & fraude cu suspeita de fraude de
gue temos conhecimento e que afstam a entidade e envolvam:
» administraciao;
= empregados com fungBes significativas no controle interno; ou
« outros em que a fraude poderia ter efelto relevanie sobre as demonstragbes
conlabeis.

Divulgamos a V. Sas. todas ag inftormagoes relativas a alegagdes de fraude ou suspeila
de fraude que afelem as demonstragies contdbeis da entidade, comunicadas por
ampragados, antigos empregados, analistas. reguladaores ou outros.

Divulgamos a V. Sas. todos os casos conhecidos de nio conformidade ou suspeita de
nido conformidade com leis e regulamentos, cujos efellos devem ser considerados na
elaboragdo de demaonstragdes comdbels,

Divulgamos aocs senhores a idenfidade das partes relacionadas e lodos os
relacionamentos & transacées com partes relacionadas das quais femos conhecimeanio.

e

4

o e,
= ks (L fégf; 2920013 o]
Ir Alcides de Oliveira / Cleire Busto G, dos Santos
Diretor Presidente i ) Téenien Comabil
CPF: 344 464.00%-91 CPF: 206.443,.700-25 CRC/SC nt 020.870/0-2

CPF: 099.042.802-82
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7. PARECER DO CONSELHO FISCAL

Os membros do Conselho Fiscal da CASANPREV, no cumprimento de suas atribuigbes
estatutanas, depois de terem examinado o Balango Palnmonial Consolidado, Demonstragao de
Mutacdo do Patrimdnio Social — DMPS (consolidada), Demonsiracdo do Plano de Gestao
Administrativa — DPGA (consolidada), Demonstragio do Atwo Liquido — DAL (por plano de
beneficio previdencidrio), Demonstracdo da Mutacdo do Ativo Liquido - DMAL (por plano de
beneficio previdencianio), Demonsiracao das Provisbes Técnicas do Plano de Beneficios - DPT
{por plano de beneficio previdenciano) as Notas Explicativas as Demonstragies Contabeis
Consolidadas; o Parecer do Aluario e o Parecer dos Auditores Independenies, todos relativos ao
exercicio de 2019, 530 de opinido de que tais documentos mearecem aprovacao,

Flonanopolis, 06 de Margo de 2020.

I-_}"" .|'. ‘|' "I... _rh |'...l ; 'I_.'I-..-'I _..'I' ..-l_." L £ "- & b . .-’;‘_ & J_,::i " ,.-'5':_'.__ _I.-g,..
CLAUDIO RODRIGUES CLODOALDO HILLESHEIM
Presidente do Conselheiro Conselheiro Titular

‘__'. \‘.-' |
LGN o J..;J"""" {;;-:" A g

EDUARDO HORN VIANMA PEDRO HIEHAI':ED MARTINS
Consalheiro Thular Conselheira Titular
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8. PARECER DO CONSELHO DELIBERATIVO

Os membros do Conselho Deliberative da Fundagio CASAN de Previdéncia Complementar -
CASANPREV, no cumprimento de suas atribuicdes estatutdrias, depois de terem examinado o
Balango Patrimonial Consolidado, Demonstragdo de Mutacdo do Patrimdnio Social — DMPS
{consclidada), Demonstragdo do Plano de Gestdo Adminstrativa - DPGA (consolidada),
Demonstragao do Ative Liquido — DAL (por plano de beneficio previdenciario), Demonstragio da
Mutagao do Ative Liguido - DMAL (por plano de beneficio previdenciano), Demonstragio das
Provisbes Tecmcas do Plano de Beneficios — DPT (por plano de beneficio previdenciario) as
Naotas Explicativas as Demonstragbes Contabeis Consolidadas, Parecer do Conselho Fiscal o
Parecer do Aludrio @ o Parecer dos Auditores Independentas, todos relativos ao encermamento do
exercicio findo em 31 de dezembro de 2019, observado o disposto no Parecer dos Auditores
Independentes, s&o de opinifo de que tais documentos merecem aprovacio.

Floriandpolis, 06 de Margo de 2020, 4
r'll-‘I _.-"7
| % 4 F - :.":‘f.f
H?I A ¥ Ak >
SERGIO N RILO'ROMARIZ . Y PEDROSO.BALES
Presidente do Conselheiro oaselhdiro Titul
vy L
) 1
.-- ¥
| Y b " | . ""—"ipL.. R_LS'-F'}L-.--CLL_'I L™ I,.I‘Rh_-i'-...._u
LUIZ ALBERTO CARONE GUEDERT SILVIO CAMILO DELING
Conselheiro Titular Conselheiro Titular
;:-'? .-_' ; o I\-Tl. ":_.-' r — )
REIAMAY ~ [ / 3 EL:I%ARLDE DOS SANTOS
Conselheira Titular - Conselheire Titular
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9. RELATORIO DA AVALIAGAO ATUARIAL

RELATORIO DE AVALIACAO
ATUARIAL - EXERCICIO 2019

RA: 27/2019

FUNDAGCAO CASAN DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR - CASANPREV

|
LUMENS "

ATUARIAL

www.lumensatuarial.com.br
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1. OBJETIVO

O presente relatdrio objetiva apresentar os resultados da avaliacdo atuarial de
encerramento de exercicio do Plano Misto de Beneficios Previdenciarios da CASAN
- Plano CASANPREYV, administrado pela FUNDACAO CASAN DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR - CASANPREV.

Conforme dispde a Resolucdo CNPC n® 30, de 10 de outubro de 2018, a
avaliacdo atuarial é o estudo técnico desenvolvido por atudrio, que deverd ter
registro junto ao Instituto Brasileiro de Atuaria (IBA), que tera por base a massa de
participantes, de assistidos e de beneficiarios do plano de beneficios, admitidas
hipdteses biométricas, demograficas, econdmicas e financeiras, e tem o objetivo
principal de dimensionar os compromissos do plano de beneficios e estabelecer o
plano de custeio de forma a manter o equilibrio e a solvéncia atuarial, bem como o

montante das reservas matematicas e fundos previdenciais.

Complementarmente, apresentaremos a rentabilidade dos recursos
garantidores das provisdes matematicas e o programa de gestdo administrativa da
Entidade.

Vale destacar também que foram levadas em consideracdo o disposto no
Regulamento e na Nota Técnica Atuarial do Plano, bem como os parametros
técnicos atuariais e os pardmetros legais estabelecidos na Resolucdo CNPC
n2 30/2018, e Instrugdo Previc n2 10, de 30 de novembro de 2018.

Sugere-se que o presente relatério seja objeto de analise por parte do(s)
Patrocinador(es) e da Entidade Fechada de Previdéncia Complementar - EFPC.

2.DADOS CADASTRAIS E FINANCEIROS

2.1. REFERENCIA DOS DADOS DOS PARTICIPANTES

As informacodes referentes aos participantes ativos, assistidos e pensionistas
utilizadas na Avaliacdo Atuarial, foram enviadas a Lumens em arguivo eletrdénico,
com data-base em 31/12/2019 e foram objeto de andlise e testes de consisténcias.

Apresentamos a seguir o consolidado estatistico da base cadastral dos
participantes, onde sdo demonstradas as principais caracteristicas da populacdo em
estudo.

www.lumensatuarial.com.br 1
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Ainda, no ANEXO Il deste Relatério, sdo apresentadas todas as estatisticas da
populagdo em estudo, em conjunto com uma série de graficos que buscam trazer a
Diretoria da Entidade informacdes gerenciais sobre o plano.

2.2. VALIDACAO DOS DADOS DOS PARTICIPANTES

Apds a recepcdo dos dados, foram realizados diversos testes de consisténcia
julgados necessarios para verificacdo de possiveis divergéncias ou distorcdes. As
principais analises foram em relacdo ao tempo de INSS dos participantes ativos,
Salario real de contribuicdo, Salario real de Beneficio e beneficidrios cadastrados
dos assistidos.

Apds trocas de informacdes e correcdes da base, a mesma foi considerada
satisfatéria para a Avaliacdo Atuarial referente ao exercicio financeiro de 2019.

2.3. DADOS DO PLANO DE BENEFICIOS

Foram utilizadas informacdes contdbeis do exercicio de 2019, informacdes da
carteira de titulos publicos enviadas a Lumens, e o ajuste de precificacdo conforme
sistema disponibilizado pela Previc (Sistema Venturo).

2.4 .ESTATISTICAS

Com base nas informacdes dos participantes, foram realizadas analises
estatisticas contemplando também um comparativo em relacdo aos anos de 2017,
2018 e 2019. As informagdes dos anos de 2017 e 2018 foram extraidas dos Relatérios
Atuariais fornecidos a Lumens Atuarial pela Entidade, datados de 26/02/2018 e
19/02/2019, respectivamente, elaborados pela consultoria atuarial contatada a
época.

2.4.1. PARTICIPANTES ATIVOS

Tabela 1- Informacodes gerais
2017 2018 2019

N¢ de participantes 1613* 1.378** 1312**

Idade média atual (anos) 49 47 47,09**

Tempo médio de filiacdo ao

- - 9,34**
Plano (anos)
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2017 2018 2019

Idade média de

. 59 61 61,55**
aposentadoria
Tempo meédio de espera 9.89 14 14,46
para aposentadoria
Salario Real de Contribuicado
médio (SRC) R$ 3.552,14 R$ 3.083,42 R$ 3.091,80
Salario Real de Beneficio
médio (SRB) R$ 3.423,14 R$ 3.044,79 R$ 2.928,39
Folha Me?gaR'g)e Salarios e 90504882 R$ 424587281 R$ 4.056.438,38

Folha Mensal do Salario Real
de Beneficios
(*) 1.532 ativos, 7 autopatrocinados, 6 BPD e 129 cancelados aguardando resgate. Ndo considera nos
valores monetdrios conceito de pico e capacidade dos saldrios. (**) 1227 ativos, 9
autopatrocinados, 6 BPD e 136 cancelados aguardando resgate. (***) 1.163 ativos, 11
autopatrocinados, 10 BPD e 128 cancelados aguardando resgate.

R$ 5.739.903,99 R$ 4.192.67565 R$ 3.842.045,24

Diante da tabela acima, observa-se que a Entidade teve uma reducdo no
numero de participantes ativos em 2019 quando comparado com o exercicio de
2018. Tal reducdo pode ser explicada, em parte, pelo nimero de participantes que

requerem seus beneficios no Plano, tornando-se assim, assistidos.

Grafico1- Evolucdo do numero de participantes (ativos, BPD,
autopatrocinados e cancelados)

1.800 100%
1613
1.600 .
1378 80%
1.400 1.312
60%
1.200
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800 20%
600 0% -5% 0%
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- 0,
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2.4.2. ASSISTIDOS

Tabela 2 - Informacoes gerais

N¢ de Assistidos

Idade Média (anos) 63 63 63,84
Beneficio Médio - RMB R$ 2.303,42 R$ 1.869,95 R$ 1.857,21
Beneficio Médio - CAV R$ 48,79 R$ 85,71 R$ 99,08

Folha total de beneficios na

data da avaliacso R$ 849.150,46 R$1.161.660,83 R$ 1.289.190,92

Por meio da andlise da tabela 2 observa-se um aumento do nimero de
assistidos no Plano.

Observa-se ainda que a idade média dos assistidos € de aproximadamente 63
anos. Por meio da tadbua AT 2000 - Basica - F, tdbua adotada para a populacdo do
sexo masculino da CASANPREYV, verifica-se que a expectativa de vida aos 63 anos
é de aproximadamente 27 anos, ou seja, espera-se que uma pessoa com essa idade
sobreviva até 87 anos, aproximadamente.

2.4.5. ASSISTIDOS - PENSIONISTAS

Tabela 3 - Informacdes gerais

N¢ de pensionistas

Idade média (anos) 62 60 65
Beneficio médio R$ 2.176,39 R$ 1.712,43 R$ 1.926,03
Beneficio total R$ 15.008,36 R$ 17.124,25 R$ 25.038,40

A tabela acima demonstra uma constdncia no numero de beneficiarios
recebedores de pensdo por morte nos ultimos 3 anos. O valor do beneficio teve um

incremento tendo em vista a atualizacdo monetaria que ocorre anualmente.

3.HIPOTESES ATUARIAIS

Inicialmente, esclarecemos que as hipodteses atuariais podem ser classificadas
como biométricas, demograficas, econdmicas e financeiras e conforme dispde a
Resolucdo CNPC n° 30/2018, tais hipdteses devem estar adequadas as
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caracteristicas da massa de participantes e assistidos, patrocinadores e

instituidores, bem como do plano de beneficios de carater previdenciario.

de
adequacdo/aderéncia das hipdteses atualmente adotadas pelo Plano CASANPREV
e apresentou os resultados por meio do relatdrio “ESTUDOS DE ADERENCIA DAS
HIPOTESES ATUARIAIS - 2019”.

Nesse viés, a Lumens Atuarial realizou os testes estatisticos

Solicitou-se da Entidade manifestacdo quanto as hipdteses a serem adotadas
na presente avaliacdo, sendo que, conforme ata do Conselho Deliberativo, seguem
abaixo as hipdteses a serem adotadas na Avaliacdo Atuarial de 2019, que passarao

a viger a partir de abril/2020.

Taxa de Juros

Tabua de
Mortalidade Geral

Tabua de
Mortalidade de
Invalidos

Tabua de Entrada
em Invalidez

Crescimento Real
Anual do Salario

Fator de
Determinacao -
Salarios e Beneficios

Composicao Familiar
- Beneficios a
conceder

Tabela 4 - Hipoteses atuariais

DESCRICAO 2018 2019

550% a.a.

AT-2000 Basica M para
participantes masculinos e
AT-2000 Basica F para
participantes femininos

AT-2000 Basica M para
participantes masculinos e
AT-2000 Basica F para
participantes femininos

Hunter’s

1,64% a cada dois anos ou
seu equivalente de
0,81667% ao ano para os
participantes ativos na
Patrocinadora e 0% para os
participantes do plano em
PDVI na Patrocinadora e
autopatrocinados

0,9801

- O participante ativo, tanto
feminino como masculino,
a0 se aposentar, tera
88,92% de chance de
possuir 1 dependente
vitalicio e 1 dependente
temporario;

- O participante masculino
sera 3 anos mais velho que
o0 seu dependente vitalicio

www.lumensatuarial.com.br
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4,86% a.a.

AT-2000 Basica F para
participantes masculinos e
AT-2000 F Desag. 10%
para participantes
femininos

AT-2000 Basica F para
participantes masculinos e
AT-2000 F Desag. 10%
para participantes
femininos

Grupo Americana

1,64% a cada dois anos
(equivalente de 0,81667%
a0 ano) para os
participantes ativos na
Patrocinadora e 0% para os
participantes do plano em
PDVI na Patrocinadora e
autopatrocinados

0,9844

81% dos participantes
titulares possuem um
dependente vitalicio, sendo
o dependente vitalicio 3
anos Mais jovem que o
participante titular de sexo
masculino e 4 anos mais
velho que o participante
titular de sexo feminino. O
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DESCRICAO 2018 2019

Composicdo Familiar
- Beneficios
concedidos

4 REGIME

feminino e 30 anos mais
velho que o seu
Dependente temporario;

- O participante feminino
sera 3 anos mais jovem que
o seu

dependente vitalicio
masculino e 28 anos mais
velho que o seu
dependente temporario.

Considera-se a composicao
familiar real do participante

FINANCEIRO E

dependente temporario
nasce, em média, quando o
participante titular do sexo
masculino possui 32 anos
de idade ou quando a
participante titular do sexo
feminino possui 31 anos de
idade.

Aplicacdo da composicdo
familiar real do participante
titular.

METODO DE

FINANCIAMENTO

A modalidade do Plano CASANPREYV, conforme dispde a Resolucdo CGPC
Nt 16, de 22 de novembro de 2005, é Contribuicdo Variavel - CV, pois a Renda
Mensal CAV (RMCV) apresenta a conjugacdo das caracteristicas da modalidade de
contribuicdo definida e beneficio definido, ou seja, os beneficios sdo concedidos
com base no saldo de contas acumulado em favor do participante e, uma vez
concedido o beneficio, este passa a ser garantido pela entidade e seu valor é
reajustado por um indice de inflagcao.

Nao obstante o plano possui um beneficio, a Renda Mensal Basica (RMB),
estruturado na modalidade de beneficio definido.

Quanto ao regime financeiro, adota-se o regime de capitalizacdo onde o
financiamento dos compromissos do Plano para com os participantes é constituido
ao longo da vida ativa dos mesmos, de tal forma que o montante necessario para
cobertura dos beneficios esteja totalmente constituido no momento da sua

concessao.

Apresentamos abaixo o detalhamento dos beneficios, suas modalidades, o
regime financeiro adotado e seu método de financiamento.

, . . Regime Método de

Renda Mensal Basica Beneficio

(RMB) Definido Capitalizacao Agregado

Renda Mensal CAV Contribuicdo Capitalizacio Financeiro

(RMCV) Variavel P ¢ Individual
www.lumensatuarial.com.br 6
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, . . Regime Método de

Renda Mensal CAV com

~ u Contribuicao o u Financeiro

Reversao em Pensdo Variavel Capitalizacao Individual
(RMCVR)
Renda Mensal Basica Beneficio Capitalizacso Agregado
Diferida (RMBD) Definido
Renda Mensal Diferida Contribuicao Capitalizacso Financeiro
CAV (RMD-CV) Variavel Individual
Renda Mensal Diferida W s . .

N Contribuicdo o u Financeiro
CAV com reversdao em Variavel Capitalizacao Individual
Pensdao (RMD-CVR)
Renda Mensal de Invalidez Contribuicdo Capitalizacso Financeiro
CAV (RMI-CV) Variavel P ¢ Individual
Renda Mensal de Invalidez 0 . .

u Contribuicdo o u Financeiro
CAV com Reversao em Variavel Capitalizacao Individual
Pensdao (RMI-CVR)
Renda Mensal de Pensao Beneficio Capitali u A d
Basica (RMPB) Definido apitalizacac gregado
Renda Mensal de Pensao Contribuicdo Capitalizacso Financeiro
CAV (RMP-CAV) Variavel P ¢ Individual

5.PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO E
PROVISOES MATEMATICAS

Considerando as informagdes fornecidas pela Entidade, tem-se o Patrimoénio
Social de R$ 313.019.373,37, posicionado em 31/12/2019, sendo que na mesma data,
o Plano CASANPREV apresenta um Fundo Administrativo no montante de
R$ 3.355.303,66 e um Fundo de Investimentos de R$ 487.268,43.

O Patrimoénio de Cobertura do Plano em 31/12/2019 corresponde a
R$ 309.176.801,28. Deste montante, parte refere-se a provisdo matematica de
beneficios a conceder e parte a provisdo matematica de beneficios concedidos.

Por meio do Grafico 2 apresentado a seguir, pode-se observar a evolucdo do
Patrimdnio de Cobertura do Plano desde o ano de 2010 até 2019. No periodo
analisado, depreende-se um crescimento continuo no valor nominal de um ano para
outro, ou seja, o crescimento patrimonial da CASANPREYV de um ano foi, até entao,

sempre superior ao do ano anterior.

www.lumensatuarial.com.br 7
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Grafico 2 - Evolucdo do patriménio para cobertura do plano
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Importante registrar nesse momento o desempenho obtido com a aplicagdo
dos recursos garantidores do Plano.

A partir do histérico das rentabilidades liquidas auferidas pelos recursos da
parcela CV do Plano (Parte CAV), no periodo que compreende os meses de
abril/2012 a dezembro/2019, verificou-se uma rentabilidade acumulada de 100,53%,
e nos ultimos 12 meses (jan a dez/2019), uma rentabilidade de 14,06%.

Em relacdo aos recursos da parcela BD do Plano, no periodo de abril/2012 a
dezembro/2019, a rentabilidade acumulada foi de 116,28% engquanto gque no mesmo
periodo, a meta atuarial (INPC+ 55% a.a.) acumulada montou em 133,38%.

Assim, no periodo analisado, a rentabilidade liquida da parcela BD foi apurada
em 87,18% da meta atuarial. Apurou-se no periodo uma divergéncia ndo planejada
média de -0,08%, o que demonstra uma rentabilidade mensal média pouco abaixo
da meta. Foi apurado ainda um desvio padrdo dessa divergéncia ndo planejada
(Tracking-Error) de 0,17%, o0 que representa a oscilacdo dessa divergéncia em torno
da média.

Analisando apenas os 12 ultimos meses, observa-se que os recursos da parcela
BD do plano alcancaram uma rentabilidade de 10,28%, liquida da taxa de
administracdo, enquanto a meta atuarial montou em 10,23%, 0 que significa que a
rentabilidade obtida pela entidade superou em 0,06% a meta.

Quanto as reservas matematicas, no Grafico 3 observa-se que as reservas
matematicas de beneficios a concedidos representam um montante maior que as
provisdes a conceder. Essas informacdes podem servir para embasamento da
Entidade na tomada de decisdo quanto aos tipos de investimentos para alocacao
desses recursos.
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Grafico 3 - Distribuicdo das provisdes matematicas - 31/12/2019

RMBAC mRMBC

5.1. PROVISAO MATEMATICA DE BENEFICIOS A
CONCEDER

Essa provisdo corresponde ao valor atual dos beneficios futuros dos
participantes ativos, autopatrocinados, em BPD e participantes cancelados
aguardando resgate no Plano.

No caso do Plano CASANPREV esta previsdo estd segregada em Beneficio
Definido e Contribuicdo Definida da seguinte forma:

Tabela 5 - Provisao Matematica de Beneficio a Conceder

DESCRICAO VALOR

Beneficios a Conceder R$ 60.495.109,25
Contribuicdo Definida R$ 36.281.006,63

Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es) R$ 17.482.748,27

Saldo de Contas - Parcela Participantes R$ 18.798.258,36
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagéo
Programado R$ 24.214102,62

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados R$ 59.629.456,30

(-) Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Patrocinadores R$ 17.619.925,41

(-) Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Participantes R$ 17.795.428,27

www.lumensatuarial.com.br 9
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Para calculo do Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Patrocinadores e
dos Participantes, considerou-se a folha futura atuarial no montante de
R$ 413.924.189,88 e o percentual de 8,556% (4,278% de responsabilidade do
participante e 4,278% da Patrocinadora), conforme Tabela 9. Para o calculo do Valor
Atuarial das Contribuicdes Futuras dos Patrocinadores ndo foram considerados os
participantes autopatrocinados e em BPD.

Considerou-se para o cadlculo do Valor Atual dos Beneficios Futuros
Programados as regras de aposentadoria trazidas pela EC 103/2019, uma vez que
0os beneficios a serem pagos pelo Plano CASANPREV estdo vinculados ao
pagamento do respectivo beneficio pela Previdéncia Oficial.

5.2. PROVISAO MATEMATICA DE BENEFICIOS
CONCEDIDOS

Essa Provisdo representa o valor atual dos beneficios concedidos, referente
aos participantes ja assistidos pelo Plano, sendo que tais beneficios estdo
estruturados na modalidade de beneficio definido, conforme Nota Técnica Atuarial.

Tabela 6 - Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos

DESCRICAO VALOR

Beneficios Concedidos R$ 264.371.875,21
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo R$ 264.371.875,21
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos R$ 260.189.542,64
Valor Atual dos Beneficios Futuros Ndo Programados - Assistidos R$ 4.182.332,57
5.3. DEMONSTRATIVO DAS PROVISOES

MATEMATICAS E FUNDOS

Em atencdo ao Plano de Contas estabelecido para as Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar e considerando a Instrucdo n2 34, de 24 de setembro de
2009, a Lumens Atuarial elaborou um quadro que contém as contas
correspondentes as provisdes e fundos do plano de beneficios em analise. Assim,
segue abaixo a estrutura contdbil resumida das Provisbes Matematicas o Plano
CASANPREV em 31/12/2018 e 31/12/2019, para fins de comparacdo:

www.lumensatuarial.com.br 10
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Tabela 7 -

Provisbes Matematicas e Fundos

Relatério Anual 2019

CONTA DESCRICAOQ 2018(%) 2019

2.3.1.1.00.00.00

2.3.1.1.01.00.00

2.3.1.1.01.02.00

2.3.1.1.01.02.01

2.3.1.1.01.02.02

2.3.1.1.02.00.00

2.3.1.1.02.01.00

2.3.1.1.02.01.01

2.3.1.1.02.01.02

2.3.1.1.02.02.00

2.3.1.1.02.02.01

2.3.1.1.02.02.02

2.3.1.1.02.02.03

232
2322
2323

Provisdes Matematicas

Beneficios Concedidos

Beneficio Definido Estruturado em Regime de
Capitalizacdo

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados
- Assistidos

Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao
Programados - Assistidos

Beneficios a Conceder

Contribuicdo Definida

Saldo de Contas - Parcela
Patrocinador(es)/Instituidor(es)

Saldo de Contas - Parcela Participantes

Beneficio Definido Estruturado em Regime de
Capitalizacdo Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados

(-) Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos
Patrocinadores

(-) Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos
Participantes

Fundos
Fundos Administrativos

Fundos de Investimentos

275.889.016,56
221.679.069,74
221.679.069,74
219.036.904,24
2.642.165,50
54.209.946,82
30.199.277,35
15.017.652,23
15.181.625,12
24.010.669,47
57.056.288,51
16.370.637,48
16.674.981,56

4.220.381,86
3.807.289,53
413.092,33

324.866.984,46
264.371.875,21
264.371.875,21
260.189.542,64
4.182.332,57
60.495.109,25
36.281.006,63
17.482.748,27
18.798.258,36
24.214.102,62
59.629.456,30
17.619.925,41
17.795.428,27

3.842.572,09
3.355.303,66
487.268,43

™) As informacdes do exercicio de 2018 foram extraidas do Relatério Atuarial fornecido a Lumens Atuarial pela Entidade,
datado 19/02/2019, elaborado pela consultoria atuarial contatada a época.

6. PLANO DE CUSTEIO

O plano de beneficios, conforme estabelece a legislacdo de regéncia, devera

ser custeado por meio de contribuicbes de patrocinadores, participantes e

assistidos,

de forma

isolada ou conjunta,

regulamento e nota técnica atuarial do plano.

segundo critérios definidos no

Dessa forma, considerando o regulamento vigente em 31/12/2019, bem como

a Nota Técnica Atuarial, observa-se abaixo como esta constituido o atual plano de

custeio em analise.

6.1. CONTRIBUICOES DA PATROCINADORA

6.1.1.

CONTRIBUICAO NORMAL MENSAL:

Contribuicdo obrigatdria realizada paritariamente com a contribuicdo normal

mensal do participante.
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6.1.2. CONTRIBUICAO ADMINISTRATIVA:

Conforme Ata da 752 Reunido Ordinaria do Conselho Deliberativo da
CASANPREV, as despesas administrativas serdo cobertas pela Taxa de
Carregamento de 7% e pela Taxa de Administracdo de 0,38% a.a..

6.1.3. CONTRIBUICAO EXTRAORDINARIA:

Contribuicdo mensal obrigatdria destinada ao custeio de déficits, Servico
Passado e outras finalidades ndo incluidas na contribuicdo normal, determinada

atuarialmente.

Em relacdo ao servi¢co passado, por ocasido da aprovacao do processo de
criacdo do Plano CASANPREV, fora definido o custo total destinado ao servico
passado no montante de R$ 69.012.987,48, posicionado em 31/08/2007. O
montante foi alocado na conta Provisdo Matematica a Constituir e amortizado pelo
Sistema de Amortizacdo Francés (Price) em 96 prestacdes mensais, com
prestacdes mensais atualizadas de acordo com a variacdo do INPC. Em outubro de
2017 o valor de servico passado foi liguidado pela patrocinadora.

6.2. CONTRIBUICOES DOS PARTICIPANTES E
ASSISTIDOS

6.2.1. CONTRIBUICAO NORMAL MENSAL DO PARTICIPANTE ATIVO E
AUTOPATROCINADO:

Contribuicdo obrigatdria mensal correspondente ao resultado da incidéncia do
percentual de 4,6% aplicado sobre o Salario de Contribuicdo.

2

O Participante que preencher as condicdes previstas nas alineas “b”, “d” e “e
do artigo 57 do Regulamento do Plano, cessara, apds o prazo de 20 (noventa) dias
contados da comunicacdo que nesse sentido seja feita pela Patrocinadora, o
recolhimento da sua contribuicdo normal mensal. Nessa situacdo a Patrocinadora

também cessara sua contribuicdo normal mensal.

www.lumensatuarial.com.br 12
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6.2.2. CONTRIBUICAO ADICIONAL MENSAL DOS PARTICIPANTES
ATIVOS, REMIDOS OU AUTOPATROCINADOS E DO ASSISTIDO, A
TiTULO DE JOIA:

Contribuicdo obrigatdria mensal realizada, na forma estabelecida no Plano de
Custeio, para evitar a ocorréncia de anti-selecdo de riscos decorrentes da inscricdo
de Beneficiadrios posterior a inscricdo do Participante no Plano e de inscricdo de
Participantes posterior a 90 (noventa) dias contados da Data de Inicio de
Funcionamento do Plano, incidente sobre o Salario de Contribuicao.

6.2.3. CONTRIBUICAO EXTRAORDINARIA

Contribuicdo obrigatdéria mensal destinada ao custeio de déficits, Servico
Passado e outras finalidades ndo incluidas na contribuicdo normal, determinada

atuarialmente.

6.2.4. CONTRIBUICAO VOLUNTARIA DO PARTICIPANTE ATIVO,
REMIDO OU AUTOPATROCINADO:

Ccontribuicdo voluntaria mensal ou esporadica de valor livremente escolhido,
destinada a ampliar os Beneficios, depositada na CAV.

6.2.5. CONTRIBUICAO DE RISCO DO PARTICIPANTE ATIVO, REMIDO
OU AUTOPATROCINADO:

Contribuicdo mensal destinada a dar cobertura a PAR contratada pela
CASANPREYV, junto a uma sociedade seguradora, para ampliacdo da Renda Mensal
de Aposentadoria por Invalidez ou de Pensdo, nos casos de invalidez permanente e
morte de Participante Ativo, Remido ou Autopatrocinado, conforme definido no
Regulamento do Plano.

6.2.6. CONTRIBUICAO ADMINISTRATIVA:

Conforme Ata da 752 Reunido Ordinaria do Conselho Deliberativo da
CASANPREV, as despesas administrativas serdo cobertas pela Taxa de
Carregamento de 7% e pela Taxa de Administracdo de 0,38% a.a..
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Os Participantes que se enquadrarem na situacao prevista no 822 do art. 99 do
Regulamento do Plano, pagardao a Taxa Administrativa, inclusive a que era de
responsabilidade da Patrocinadora.

6.3. CUSTO DO PLANO

Considerando a atual estrutura do Plano, as regras estabelecidas no
Regulamento e as informacdes constantes do Relatdrio de Avaliacdo Atuarial do
Exercicio de 2018, tem-se a seguinte estrutura de contribuicdes vertidas ao Plano:

Tabela 8 - CUSTO DO PLANO - Com taxa de carregamento

DESCRICAO PARTICIPANTE | PATROCINADOR TOTAL

Beneficios estruturados
na modalidade BD 4.60% () 4,60% (*) 9,20% (%)

Beneficios estruturados

o) *k [¢) * %k 0 * ok
na modalidade CV 4,60% ) 4,60% () 9,20% (**)

Tabela 9 - CUSTO DO PLANO - Sem taxa de carregamento

DESCRICAO PARTICIPANTE | PATROCINADOR TOTAL

Beneficios estruturados
na rlnlodalidazleuBD 4,278% (*) 4,278% (*) 8,556% (*)

Beneficios estruturados o e o) e o
na modalidade CV 4,278% (%) 4,278% (%) 8,556% (™)

(*) Percentual incidente sobre o Saldrio Real de Contribuicdo (SRC) do participante, calculado e atualizado
conforme estabelece o artigo 12 do Regulamento do Plano;

(**) Percentual incidente sobre a soma entre as Parcelas do Grupo “B”, conforme definido no artigo 10 do
Regulamento do Plano, e a Parcela Excedente conforme definido no artigo 13 do Regulamento.

7.RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL

7.1. APURACAO DO EQUILIBRIO TECNICO

Para fins contabeis e registro nas Demonstracao das Provisdes Técnicas do
Plano de Beneficios, conforme dispde no item IV, Anexo C, da Instrucdo Previc
n2 34/2009, e na Estrutura de Contas conforme dispde o item Il, Anexo D, da
referida instrucdo, apurou-se o Resultado Realizado da Avaliacdo Atuarial
(Equilibrio Técnico), demonstrado na Tabela 10 a seguir, confrontando-se o passivo
atuarial, dado pelas Provisées Matematicas totais, corresponde a
R$ 324.866.984,46, e o Patrimdénio de Cobertura do Plano, corresponde a
309.176.801,28.
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A apuracdo do Resultado Realizado considerou a data de 31/12/2019, mesma
data de posicionamento dos dados cadastrais e financeiros dos participantes e
assistidos, ndo exigindo assim qualquer sistematica de evolucdo das reservas.

Assim, o Plano CASANPREYV, avaliado em funcdo dos regimes financeiros,
métodos de financiamento e hipdteses atuariais descritos nesse Relatorio,
apresentou em 31/12/2019 Resultado Realizado de Déficit Técnico Acumulado.

Tabela 10 - Equilibrio Técnico
2.3.1.2.00.00.00 Equilibrio Técnico (15.690.183,18)
2.3.1.2.01.00.00  Resultados Realizados (15.690.183,18)
2.312.01.01.00 Superavit Técnico Acumulado _

2.31.2.01.01.01 Reserva de Contingéncia -
2.312.01.01.02 Reserva Especial para Revisdo do Plano -
2.31.2.01.02.00 (-) Déficit Técnico Acumulado (15.690.183,18)

2.31.2.02.00.00 Resultados A Realizar -

Vale ressaltar que o resultado deficitario se refere a parcela das obrigacdes do
Plano com os beneficios estruturadas na modalidade de beneficio definido (Renda
Mensal Basica e Renda Mensal de Pensdo Basica).

Apds apurar o resultado deficitario do Plano CASANPREYV, buscou-se verificar
quais fatores influenciaram o mesmo, uma vez que o Plano apresentava resultado
superavitario, no exercicio de 2019, no montante de R$ 3.351.192,30.

Para tanto, primeiramente realizou-se uma simulacdo atualizando-se apenas a
base de dados dos participantes ativos e assistidos (agora posicionada em
31/12/2019) e o novo Patrimdénio de Cobertura do Plano. Como resultado, obteve-
se um superavit de aproximadamente 13,7 milhdes.

Esse resultado simulado pode ser explicado em funcdo do bom desempenho
financeiro do Plano nos ultimos 12 meses, uma vez que a rentabilidade do Plano
superou a meta atuarial conforme demonstrado no Capitulo 5 deste Relatorio.

Posteriormente, a sistematica utilizada para verificar os montantes atribuidos
aos fatores gue impactaram o resultado foi rodar cenarios alterando cada nova
hipdtese adotada pelo Plano sendo mantidas inalteradas todas as demais (Ceteris
paribus).
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Assim, pdde-se observar que o fator que mais impactou negativamente o
resultado do Plano foi a alteracdo da taxa de juros real utilizada como meta atuarial
do Plano. A taxa de juros utilizada nas avaliacbes anteriores correspondia a 5,5%
a.a., sendo que, na avaliacdo atuarial deste exercicio (2019), apds estudos de
adequacdo das hipdteses e aprovacado pelos 6rgdos de governancga, utilizou-se a
taxa de 4,86% a.a. A alteracdo dessa hipdtese impactou o resultado em
aproximadamente 22 milhdes.

O segundo fator de impacto foi as alteracdes das Tabuas adotadas pelo Plano
(Tabua de Mortalidade Geral, Tabua de Mortalidade de Invalidos e Tabua de Entrada
em Invalidez), conforme demonstrado na Tabela 4, Capitulo 3 deste Relatdrio. Tais

alteracdes repercutiram negativamente em aproximadamente 12 milhdes.

Com um impacto menor, porém afetando da mesma forma o resultado
(negativamente), tem-se a alteracdo da familia padrao utilizada no calculo do
encargo de pensdo por morte apds a concessao de aposentadoria dos participantes
ativos do Plano. O impacto com a respectiva alteracao foi de aproximadamente 760

mil.

Por outro lado, um fator que impactou positivamente o resultado do Plano foi
adocdo das regras trazidas pela Ementa Constitucional n? 103, de 12 de novembro
de 2019, em relacdo a aquisicdo do direito ao beneficio do Regime Geral, uma vez
que para requerer a Renda Mensal de Aposentadoria Programada (RMAP),
conforme estabelece o Regulamento, o participante devera estar em gozo do
beneficio concedido pela Previdéncia Oficial. Para tanto, foram consideradas
inclusive as 5 regras de transicdo trazidas pela EC 103/2019. A adocdo das
respectivas regras impactou o resultado em aproximadamente 5,8 milhdes.

7.2. APURACAO DO EQUILIBRIO TECNICO AJUSTADO

Para fins de analise de solvéncia do Plano de Beneficios (equacionamento de
déficit ou destinacdo e utilizacdo do superavit), considerando o que dispde a
Resolucdo CNPC n2 30/2018, e registro na “DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO
POR PLANO DE BENEFICIOS”, item IV, Anexo C da Instrucdo Previc n2 34/20009,
apurou-se o Equilibrio Técnico Ajustado, considerando para tanto o ajuste de

precificacao.

Calculou-se assim, por meio do sistema disponibilizado pela Previc (Sistema
Venturo), o ajuste de precificacdo conforme preconiza a Instrucdo Previc
n° 10/2018, o que resultou um ajuste positivo de R$ 8.148.618,68.
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Tabela 11 - Equilibrio Técnico Ajustado

Equilibrio Técnico Ajustado Valor (R$)

Equilibrio Técnico (15.620.183,18)
Ajuste de precificacdo - sistema Venturo Previc 8.148.618,68
Equilibrio Técnico Ajustado (7.541.564,50)

Posteriormente, para analise do tratamento a ser dado ao resultado deficitario
(ou Equilibrio Técnico Ajustado), em atendimento ao disposto na Resolugcdo CNPC
n° 30/2018 e Instrucdo Previc n2 10/2018, o déficit a ser equacionado, observada a
situacdo econdmica, financeira e atuarial do Plano, deverda ser aquele que
ultrapassar o limite apurado pela seguinte férmula: 1% x (duracdo do passivo - 4) x
Provisdo Matematica, sendo essa provisdo referente aos beneficios estruturados na
modalidade de beneficio definido.

Para aplicacdo da férmula tem-se ainda a necessidade de apuracdo da duracao
do passivo, que foi realizada considerando o sistema disponibilizado pela Previc
(Sistema Venturo), disponivel no sitio eletrénico daquele 6rgdo e que resultou em
13,61 anos.

Assim, considerando as informacdes e montantes apresentados
anteriormente, aplicando-se a seguinte formula (% x (13,61 - 4) x
R$ 288.585.977,83) o limite para equacionamento do déficit (ou Equilibrio Técnico
Ajustado) equivale a R$ 27.733.112,47.

Portanto, quando comparado o valor do limite apresentado acima e o valor do
déficit (Equilibrio Técnico Ajustado), ndo ha montante a ser equacionado na
avaliacdo atuarial posicionada em 31/12/2019.

Tabela 12 - Solvéncia do Plano

Analise da Solvéncia do Plano

Duration - sistema Venturo Previc 13,61
Provisao Matematica - BD R$ 288.585.977,83
Limite do déficit para fins de equacionamento R$ 27.733.112,47
Equilibrio Técnico Ajustado R$ (7.541.564,50)
DEFICIT A SER EQUACIONADO R$0,00

Em complemento, atendendo ao que preconiza a Instrucdo Previc n2 10/2018,
apresentamos abaixo, conforme informacdes enviadas pela Entidade, os titulos
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publicos utilizados para apuracao do Ajuste de Precificacdo no Sistema Venturo
(Previc).

Tabela 13 - Titulos Publicos considerados até o vencimento

TAXA DE
TIPO ISIN AQUISICAO % VENCIMENTO | QUANTIDADE

NTN-B BRSTNCNTB3AO 6,14% 15/08/2020 1.270,00
NTN-B BRSTNCNTB3AO 6,16% 15/08/2020 760,00
NTN-B BRSTNCNTB3AO 7,30% 15/08/2020 510,00
NTN-B BRSTNCNTB409 6,65% 15/05/2023 2.500,00
NTN-B BRSTNCNTBO96 6,12% 15/08/2024 1.940,00
NTN-B BRSTNCNTBO96 6,12% 15/08/2024 1.200,00
NTN-B BRSTNCNTB3BS 5,95% 15/08/2030 680,00
NTN-B BRSTNCNTB3BS 6,16% 15/08/2030 450,00
NTN-B BRSTNCNTB3BS 6,16% 15/08/2030 1.700,00
NTN-B BRSTNCNTBOO7 6,17% 15/05/2035 825,00
NTN-B BRSTNCNTBOO7 6,17% 15/05/2035 2.800,00
NTN-B BRSTNCNTB3C6 5,90% 15/08/2040 800,00
NTN-B BRSTNCNTB3C6 5,90% 15/08/2040 2.186,00
NTN-B BRSTNCNTB3C6 5,90% 15/08/2040 220,00
NTN-B BRSTNCNTB3C6 6,01% 15/08/2040 1.095,00
NTN-B BRSTNCNTB3C6 6,01% 15/08/2040 1.095,00
NTN-B BRSTNCNTB3C6 6,17% 15/08/2040 440,00
NTN-B BRSTNCNTB3C6 6,17% 15/08/2040 1.000,00
NTN-B BRSTNCNTBOAG 6,05% 15/05/2045 3.000,00

Sugere-se 0 monitoramento permanente dos titulos publicos que compde a
carteira de investimentos da Entidade tanto em termos de liquidez do Plano, dada
a necessidade de pagamento dos beneficios, como pelo cumprimento dos incisos |,
Il e VI do art. 10° da Instrucdo supra mencionada.

7.3. CUSTEIO ADMINISTRATIVO

A CASANPREYV, por meio das receitas administrativas advindas da taxa de
carregamento (7%) e taxa de administracdo (0,38% a.a.) possui o registro de um
Fundo Administrativo, posicionado em 31/12/2019, no montante de
R$ 3.355.303,66.

No intuito de verificar a evolucdo do referido Fundo nos ultimos anos,
apresentamos abaixo um histdrico da sua movimentacdo conforme registro nos

Relatorios das Avaliacdes Atuariais de encerramento de exercicio.
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Grafico 4 - Evolucao das receitas e despesas administrativas
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Buscando identificar as causas da reducdo do Fundo administrativo,
elaboramos o grafico abaixo onde podemos observar o fluxo de receitas e despesas
administrativas da Entidade nos ultimos 24 meses.

Grafico 5 - Evolucao das receitas e despesas administrativas
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Constata-se que as despesas sdo, em praticamente todo o periodo analisado,
superiores as receitas. A despesa média foi de R$ 256.613,43 enquanto que receita
média mensal do Plano foi R$ 203.116,94.

Sugere-se que sejam realizados estudos ao longo do exercicio de 2020 para
verificar a sustentabilidade do Fundo Administrativo no médio e longo prazo.

No que se refere ao custeio das despesas administrativas por parte dos
assistidos do Plano, o Regulamento estabelece que:
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“Art. 95. O custeio das despesas administrativas sera feito com os
recursos oriundos da Taxa Administrativa, fixada inicialmente em 7%
(sete por cento) contabilizado no FUNDO ADMINISTRATIVO.

¢.)

§5° Os Assistidos pagardo Taxa Administrativa em valor a ser
deduzido do Beneficio, e atualizada anualmente no Plano de Custeio.”

Conforme Ata da 432 reunido do Conselho Deliberativo da Entidade, foi
aprovado que a taxa de carregamento corresponde a média das 36 ultimas taxas
administrativas pagas pelo participante enquanto ativo.

8. CONSIDERACOES FINAIS

A presente Avaliacdo Atuarial demonstrou que o resultado financeiro-atuarial
do Plano Misto de Beneficios Previdenciarios da CASAN - Plano CASANPREV em
31/12/2019 é de déficit técnico acumulado.

Considerando o que dispde a Resolucdo CNPC n° 30/2018 e a Instrucdo Previc
n° 10/2018, o déficit técnico acumulado do Plano CASANPREV ndo necessita de
equacionamento no exercicio de 2020, dado que o equilibrio técnico ajustado

resultou em valor inferior ao limite estabelecido para equacionamento.

Vale ressaltar que o Plano CASANPREYV podera ter o seu resultado modificado
por ocorréncias de eventos divergentes do esperado, assim como pela
rentabilidade auferida em niveis diferentes daqueles previstos atuarialmente.

Floriandpolis, 3 de marco de 2020.
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Rafael Porto de Almeida Lucas AZévédo Fonseca
Atuario MIBA n° 1.738 Atuario MIB‘A{ n° 2.461
Lumens Consultoria Atuarial Lumens Consultoria Atuarial
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Karen Tressino
Atuaria MIBA n° 1.123
Lumens Consultoria Atuarial
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ANEXO | - PLANO DE CONTAS CONTABIL

Entidade: FUNDACAO CASAN DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - CASANPREV
Nome do Plano: Plano Misto de Beneficios Previdenciarios da CASAN - Plano CASANPREV

Data Base da Avaliacao:

Data do Calculo:

31/12/2019
31/12/2019

DESCRICAD

2.3 Patriménio Social 313.019.373,37
2.3.1 Patrimdnio de Cobertura do Plano 309.176.801,28
2.3.1.1 ProvisGes Matematicas 324.866.984,46
2.3.1.1.07 Beneficios Concedidos 264.371.875,21
2.311.01.02 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo 264.371.875,21
2.31.1.01.02.01 VABF Programados dos Assistidos (Aposentadoria normal) 260.189.542,64
2.311.01.02.02 VABF N&o Programados dos Assistidos (Invalidez e Pens&o) 4182.332,57
2.31.1.02 Beneficios a Conceder 60.495.109,25
2.3.1.1.02.01 Contribui¢cao Definida 36.281.006,63
2.3.1.1.02.01.01 Saldo de Contas - Patrocinador(es)/Instituidor(es) 17.482.748,27
2.31.1.02.01.02 Saldo de Contas - Participantes 18.798.258,36
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo
2.31.1.02.02.00 24.214.102,62
Programado
2.31.1.02.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 59.629.456,30
2.311.02.02.02 (-) Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Patrocinadores 17.619.925,41
2.311.02.02.03 (-) Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Participantes 17.795.428,27
2.312 Equilibrio Técnico -15.690.183,18
2.31.2.01 Resultados Realizados -15.690.183,18
2.31.2.01.01 Superavit Técnico Acumulado 0,00
2.3.1.2.01.01.01 Reserva de Contingéncia 0,00
2.31.2.01.01.02 Reserva Especial para Revisdo do Plano 0
2.3.1.2.01.02 (-) Déficit Técnico Acumulado -15.690.183,18
2.3.2 Fundos 3.842.572,09
2.3.2.2 Fundos Administrativos 3.355.303,66
2.3.2.3 Fundos de Investimentos 487.268,43

Equilibrio Técnico Ajustado

a) Equilibrio Técnico -15.690.183,18

b) (+/-) Ajuste de Precificacdo 8.148.618,68

c) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a + b) - 7.541.564,50
www.lumensatuarial.com.br 21
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ANEXO Il - ESTATISTICA POPULACIONAL E
GRAFICOS GERENCIAIS

1. PARTICIPANTES ATIVOS

Grafico 1- Distribuicdo de participantes por sexo

m Masculino

Feminino

O conjunto dos participantes do plano é composto por 83% de integrantes do
sexo masculino e 19% do sexo feminino. Segundo o IBGE, a expectativa de vida ao
nascer dos homens € de 72,8 anos e das mulheres é de 79,9. J& com base na AT
2000 - Basica F a expectativa de vida estimada ao nascer é de aproximadamente
84,34 anos e aos 47 anos (idade média dos participantes ativos) é de 38,55 anos.

Grafico 2 - Distribuicdo de participantes por faixa etaria
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Conforme se verifica no Grafico 2, grande parte dos participantes ativos do
plano se concentra na faixa etaria de 46 a 55 anos.

Grafico 3 - Distribuicdo de participantes por faixa de contribuicao

1.000
900
800
700
600
500
400
300 248
200
100 53
@)

874

4 4 1

Até 250 25184500 501a750 751a1000 100141250 1251 0u +

Grafico 4 - Distribuicdo de participantes por faixa de beneficio estimado
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De acordo com os Graficos 3 e 4, percebe-se que a grande parte dos
participantes ativos contribuem para o plano de beneficios com valores de
R$ 250,00 por més e perceberdo renda também até este nivel de faixa. Com base
nestas informacdes, caso a Entidade julgue prudente, esta podera elaborar
campanhas voltadas ndo tdo somente a adesdo de novos participantes, mas
também para o incentivo a que os atuais realizem contribuicdes voluntarias para
ampliar o nivel de seus beneficios.
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Grafico 5 - Composicao das contribuicdes
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47%
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O Grafico 5 demonstra a Entidade a distribuicdo das contribuicdes efetuadas
pelos participantes ativos, considerando as contribuicbes basica e aquelas
destinadas a complementar os beneficios de risco (invalidez e morte).

Grafico 6 - Distribuicdo do niumero de participantes por tempo de espera

450 421
400
350
300
246
250
200 179 188
150

150
100

50

0
até 5 anos 5a10 anos 10 a 15 anos 15 a 20 anos mais de 20 anos

O Grafico 6 demonstra o numero de participantes que integram cada faixa de
tempo de espera para a aposentadoria. Assim, verifica-se que a maioria dos
participantes do plano esta préoximo da idade de aposentadoria. Essa observacao
pode ser considerada para uma melhor alocacdo estratégica dos recursos
garantidores dos beneficios.
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Grafico 7 - Distribuicdo do numero de participantes fundadores e nao

fundadores
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Fundador
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Fundador

O Grafico 7 demonstra que grande parte dos participantes tem a condicdo de
fundadores no Plano CASANPREYV. Para essa condicdo de participantes o tempo de
contribuicdo para se tornar elegivel as rendas programadas ¢ de 60 meses,
enguanto que para os participantes ndo fundadores o tempo é de 120 meses.

2. ASSISTIDOS

Grafico 8 - Distribuicdo de assistidos por sexo
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Grafico 9 - Distribuicdo de assistidos por faixa etaria
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Por meio da anadlise do Grafico 9 percebe-se que a massa de aposentados do
plano estd mais concentrada nas idades de 61 a 65 anos. Conforme a AT 2000 -
Basica - F, a expectativa de vida aos 61 anos (idade mais populosa da massa) € de
26,5 anos.

Grafico 10 - Distribuicdo de assistidos por faixa de beneficio
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3.PENSIONISTAS

Grafico 11 - Distribuicdo de pensionistas por sexo
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Grafico 12 - Distribuicdo de pensionistas por faixa etaria
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O Grafico 12 demonstra gue grande parte da populacdo de pensionistas
encontra-se na faixa etaria entre 56 e 65 anos.
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Grafico 13 - Distribuicdo de pensionistas por faixa de beneficio
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10. PARECER ATUARIAL

PARECER ATUARIAL

EXERCICIO 2019

PA:170/2019

FUNDAGAO CASAN DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR - CASANPREV

|
LUMENS "

ATUARIAL
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1. OBJETIVO

O Parecer Atuarial tem como finalidade apresentar o resultado financeiro-
atuarial em 31/12/2019 e as Provisbes Matematicas do Plano Misto de Beneficios
Previdencidrios da CASAN - Plano CASANPREV, administrado pela FUNDACAO
CASAN DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - CASANPREV.

Os resultados apurados neste parecer basearam-se em levantamento
estatistico dos dados cadastrais da populacdo abrangida considerando suas
caracteristicas financeiras e demograficas, bem como, hipdteses financeiras e

atuariais e também na legislacdo pertinente.
O Plano CASANPREYV apresenta a seguinte estrutura de beneficios:

= Renda Mensal Basica (RMB)

Renda Mensal CAV (RMCV)

= Renda Mensal CAV com Reversao em Pensdo (RMCVR)

= Renda Mensal Basica Diferida (RMBD)

= Renda Mensal Diferida CAV (RMD-CV)

= Renda Mensal Diferida CAV com reversdao em Pensdo (RMD-CVR)

= Renda Mensal de Invalidez CAV (RMI-CV)

= Renda Mensal de Invalidez CAV com Reversdo em Pensdo (RMI-CVR)
= Renda Mensal de Pens&o Basica (RMPB)

= Renda Mensal de Pensdao CAV (RMP-CAV)

2.DADOS CADASTRAIS E FINANCEIROS

As informacdes referentes aos participantes ativos, assistidos e pensionistas
utilizadas na Avaliacdo Atuarial, foram enviadas a Lumens em arquivo eletrdonico,
com data-base em 31/12/2019 e foram objeto de andlise e testes de consisténcias.
Apds trocas de informacgdes a base de dados foi considerada satisfatdria para a
Avaliacdo Atuarial referente ao exercicio financeiro de 2019.

Foram também utilizadas informacdes contdbeis do exercicio de 2019,
informacdes da carteira de titulos publicos enviadas a Lumens e informacdes sobre
a rentabilidade total do plano. O ajuste de precificacdo foi extraido do sistema
disponibilizado pela Previc (Sistema Venturo).

Apresentamos a seguir o consolidado estatistico da base cadastral dos
participantes, onde sdo demonstradas as principais caracteristicas da populacdo em
estudo.

www.lumensatuarial.com.br 0
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2.1.1. PARTICIPANTES ATIVOS

Tabela 1- Informacoes gerais

2017 2018 2019
N2 de participantes 1613* 1.378** 1312**
Idade média atual (anos) 49 47 47,09**
Tempo médio de filiagcdo ao o
- - 9,34
Plano (anos)
Idade média qle 59 61 61,55+
aposentadoria
Tempo médio de espera 9.89 14 14,46
para aposentadoria
Salario Real de Contribuicao
médio (SRC) R$ 3.552,14 R$ 3.083,42 R$ 3.091,80
Salario Real de Beneficio
médio (SRB) R$ 3.423,14 R$ 3.044,79 R$ 2.928,39
Folha Me?gaR'g)e Salarios oo s 95504882 R$ 424587281 R$ 4.056.438,38

Folha Mensal do Salario Real
de Beneficios
(*) 1.532 ativos, 7 autopatrocinados, 6 BPD e 129 cancelados aguardando resgate. Ndo considera nos
valores monetédrios conceito de pico e capacidade dos salarios. (**) 1.227 ativos, 9
autopatrocinados, 6 BPD e 136 cancelados aguardando resgate. (***) 1163 ativos, 11
autopatrocinados, 10 BPD e 128 cancelados aguardando resgate.

R$ 5.739.90399 R$ 4.192.67565 R$ 3.842.045,24

Grafico 1- Evolucdo do numero de participantes (ativos, BPD,
autopatrocinados e cancelados)
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2.1.2. ASSISTIDOS

Tabela 2 - Informacoes gerais

N¢ de Assistidos

Idade Média (anos) 63 63 63,84
Beneficio Médio - RMB R$ 2.303,42 R$ 1.869,95 R$ 1.857,21
Beneficio Médio - CAV R$ 48,79 R$ 85,71 R$ 99,08

Folha total de beneficios na

data da avaliacso R$ 849.150,46 R$1.161.660,83 R$ 1.289.190,92

2.1.5. ASSISTIDOS - PENSIONISTAS

Tabela 3 - Informacdes gerais

N¢ de pensionistas

Idade média (anos) 62 60 65
Beneficio médio R$ 2.176,39 R$ 1.712,43 R$ 1.926,03
Beneficio total R$ 15.008,36 R$ 17.124,25 R$ 25.038,40

3.HIPOTESES ATUARIAIS

Inicialmente, esclarecemos que as hipodteses atuariais podem ser classificadas
como biométricas, demograficas, econdmicas e financeiras e conforme dispde a
Resolucdo CNPC n° 30/2018, tais hipdteses devem estar adequadas as
caracteristicas da massa de participantes e assistidos, patrocinadores e
instituidores, bem como do plano de beneficios de carater previdenciario.

Nesse viés, a Lumens Atuarial realizou os testes estatisticos de
adequacdo/aderéncia das hipdteses atualmente adotadas pelo Plano os quais
foram aprovadas pela Entidade. Assim, seguem abaixo as hipdteses a serem
adotadas na Avaliacdo Atuarial de 2019, que passardo a viger a partir de abril/2020.

Tabela 4 - Hipoteses atuariais

DESCRICAO 2018 2019

Taxa de Juros 550% a.a. 4,86% a.a.

www.lumensatuarial.com.br 2
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DESCRICAO 2018 2019

Tabua de
Mortalidade Geral

Tabua de
Mortalidade de
Invalidos

Tabua de Entrada
em Invalidez

Crescimento Real
Anual do Salario

Fator de
Determinacao -
Salarios e Beneficios

Composicao Familiar
- Beneficios a
conceder

Composicao Familiar
- Beneficios
concedidos

AT-2000 Basica M para
participantes masculinos e
AT-2000 Basica F para
participantes femininos

AT-2000 Basica M para
participantes masculinos e
AT-2000 Basica F para
participantes femininos

Hunter’s

1,64% a cada dois anos ou
seu equivalente de
0,81667% ao ano para os
participantes ativos na
Patrocinadora e 0% para os
participantes do plano em
PDVI na Patrocinadora e
autopatrocinados

0,9801

- O participante ativo, tanto
feminino como masculino,
ao se aposentar, tera
88,92% de chance de
possuir 1 dependente
vitalicio e 1 dependente
temporario;

- O participante masculino
sera 3 anos mais velho que
0 seu dependente vitalicio
feminino e 30 anos mais
velho que o seu
Dependente temporario;

- O participante feminino
sera 3 anos mais jovem que
o seu

dependente vitalicio
masculino e 28 anos mais
velho que o seu
dependente temporario.

Considera-se a composicao
familiar real do participante

www.lumensatuarial.com.br
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AT-2000 Basica F para
participantes masculinos e
AT-2000 F Desag. 10%
para participantes
femininos

AT-2000 Basica F para
participantes masculinos e
AT-2000 F Desag. 10%
para participantes
femininos

Grupo Americana

1,64% a cada dois anos
(equivalente de 0,81667%
a0 ano) para os
participantes ativos na
Patrocinadora e 0% para os
participantes do plano em
PDVI na Patrocinadora e
autopatrocinados

0,9844

81% dos participantes
titulares possuem um
dependente vitalicio, sendo
o dependente vitalicio 3
anos mais jovem que o
participante titular de sexo
masculino e 4 anos mais
velho que o participante
titular de sexo feminino. O
dependente temporario
nasce, em média, quando o
participante titular do sexo
masculino possui 32 anos
de idade ou quando a
participante titular do sexo
feminino possui 31 anos de
idade.

Aplicacdo da composicao
familiar real do participante
titular.
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4.REGIME FINANCEIRO E METODO DE
FINANCIAMENTO

A modalidade do Plano CASANPREYV, conforme dispde a Resolucdo CGPC
Nt 16, de 22 de novembro de 2005, é Contribuicdo Variavel - CV, pois a Renda
Mensal CAV (RMCV) apresenta a conjugacdo das caracteristicas da modalidade de
contribuicdo definida e beneficio definido, ou seja, os beneficios sdo concedidos
com base no saldo de contas acumulado em favor do participante e, uma vez
concedido o beneficio, este passa a ser garantido pela entidade e seu valor é
reajustado por um indice de inflagcao.

Nao obstante o plano possui um beneficio, a Renda Mensal Basica (RMB),
estruturado na modalidade de beneficio definido.

Quanto ao regime financeiro, adota-se o regime de capitalizacdo onde o
financiamento dos compromissos do Plano para com os participantes é constituido
ao longo da vida ativa dos mesmos, de tal forma que o montante necessario para
cobertura dos beneficios esteja totalmente constituido no momento da sua

concessao.

Apresentamos abaixo o detalhamento dos beneficios, suas modalidades, o
regime financeiro adotado e seu método de financiamento.

. . - Regime Método de

Renda Mensal Basica Beneficio Capitalizacdo Agregado
(RMB) Definido
Renda Mensal CAV Contribuicdo Capitalizacdo Financeiro
(RMCV) Variavel Individual
Renda Mensal CAV com W s . .
~ u Contribuicdo o u Financeiro

Reversao em Pensao Variavel Capitalizacao Individual
(RMCVR)
Renda Mensal Basica Beneficio Capitalizacdo Agregado
Diferida (RMBD) Definido
Renda Mensal Diferida Contribuicao Capitalizacso Financeiro
CAV (RMD-CV) Variavel P ¢ Individual
Renda Mensal Diferida 0 . .

~ Contribuicdo o u Financeiro
CAV com reversdao em Variavel Capitalizacao Individual
Pensdao (RMD-CVR)
Renda Mensal de Invalidez Contribuicdo Capitalizacso Financeiro
CAV (RMI-CV) Variavel P ¢ Individual
Renda Mensal de Invalidez 0 . .

u Contribuicdo o u Financeiro
CAV com Reversao em Variavel Capitalizacao Individual
Pensdao (RMI-CVR)
Renda Mensal de Pensao Beneficio Capitali u A d
Basica (RMPB) Definido apitalizacac gregado
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, . Regime Método de

Renda Mensal de Pensao Contribuicdo Capitalizacso Financeiro
CAV (RMP-CAV) Variavel P ¢ Individual

5.PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO E
PROVISOES MATEMATICAS

Considerando as informacbes fornecidas pela Entidade, tem-se o Patrimoénio
Social de R$ 313.019.373,37, posicionado em 31/12/2019, sendo que na mesma data,
o Plano CASANPREV apresenta um Fundo Administrativo no montante de
R$ 3.355.303,66 e um Fundo de Investimentos de R$ 487.268,43.

O Patrimoénio de Cobertura do Plano em 31/12/2019 corresponde a
R$ 309.176.801,28. Deste montante, parte refere-se a provisdo matematica de
beneficios a conceder e parte a provisdo matematica de beneficios concedidos.

Importante registrar nesse momento o desempenho obtido com a aplicagdo
dos recursos garantidores do Plano.

A partir do histérico das rentabilidades liquidas auferidas pelos recursos da
parcela CV do Plano (Parte CAV), no periodo que compreende os meses de
abril/2012 a dezembro/2019, verificou-se uma rentabilidade acumulada de 100,53%,
e nos ultimos 12 meses (jan a dez/2019), uma rentabilidade de 14,06%.

Em relacdo aos recursos da parcela BD do Plano, no periodo de abril/2012 a
dezembro/2019, a rentabilidade acumulada foi de 116,28% engquanto gque N0 mesmo
periodo, a meta atuarial (INPC+ 55% a.a.) acumulada montou em 133,38%.

Assim, no periodo analisado, a rentabilidade liguida da parcela BD foi apurada
em 87,18% da meta atuarial. Apurou-se no periodo uma divergéncia ndo planejada
média de -0,08%, o que demonstra uma rentabilidade mensal média pouco abaixo
da meta. Foi apurado ainda um desvio padrdo dessa divergéncia ndo planejada
(Tracking-Error) de 0,17%, o que representa a oscilacdo dessa divergéncia em torno
da média.

Analisando apenas os 12 ultimos meses, observa-se que os recursos da parcela
BD do plano alcancaram uma rentabilidade de 10,28%, liquida da taxa de
administracdo, enquanto a meta atuarial montou em 10,23%, o que significa que a
rentabilidade obtida pela entidade superou em 0,06% a meta.
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5.1. PROVISAO MATEMATICA DE BENEFICIOS A
CONCEDER

Essa provisdo corresponde ao valor atual dos beneficios futuros dos
participantes ativos, autopatrocinados, em BPD e participantes cancelados
aguardando resgate no Plano.

No caso do Plano CASANPREV esta previsdo estd segregada em Beneficio
Definido e Contribuicdo Definida da seguinte forma:

Tabela 5 - Provisdao Matematica de Beneficio a Conceder

DESCRICAO VALOR

Beneficios a Conceder R$ 60.495.109,25
Contribuicdo Definida R$ 36.281.006,63
Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es) R$ 17.482.748,27
Saldo de Contas - Parcela Participantes R$ 18.798.258,36
Igfgefl’cio dDefinido Estruturado em Regime de Capitalizacdo R$ 24.214.102,62
gramado
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados R$ 59.629.456,30
(-) Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Patrocinadores R$ 17.619.925,41
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras dos Participantes R$ 17.795.428,27

Para calculo do Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Patrocinadores e
dos Participantes, considerou-se a folha futura atuarial no montante de
R$ 413.924.189,88 e o percentual de 8,556% (4,278% de responsabilidade do
participante e 4,278% da Patrocinadora), conforme Tabela 9. Para o calculo do Valor
Atuarial das Contribuicdes Futuras dos Patrocinadores ndo foram considerados os
participantes autopatrocinados e em BPD.

Considerou-se para o cadlculo do Valor Atual dos Beneficios Futuros
Programados as regras de aposentadoria trazidas pela EC 103/2019, uma vez que
0os beneficios a serem pagos pelo Plano CASANPREV estdo vinculados ao
pagamento do respectivo beneficio pela Previdéncia Oficial.

5.2. PROVISAO MATEMATICA DE BENEFICIOS
CONCEDIDOS

Essa Provisdo representa o valor atual dos beneficios concedidos, referente
aos participantes ja assistidos pelo Plano, sendo que tais beneficios estdo
estruturados na modalidade de beneficio definido, conforme Nota Técnica Atuarial.
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Tabela 6 - Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos

DESCRICAO VALOR

Beneficios Concedidos R$ 264.371.875,21

R$ 264.371.875,21

R$ 260.189.542,64
R$ 4.182.332,57

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos

Valor Atual dos Beneficios Futuros Ndo Programados - Assistidos

5.3. DEMONSTRATIVO DAS PROVISOES

MATEMATICAS E FUNDOS

Tabela 7 - Provisdes Matematicas e Fundos

CONTA DESCRICAOQ 2018(%) 2019

2.3.1.1.00.00.00

2.3.1.1.01.00.00

2.3.1.1.01.02.00

2.3.1.1.01.02.01

2.3.1.1.01.02.02

2.3.1.1.02.00.00

2.3.1.1.02.01.00

2.3.1.1.02.01.01

2.3.1.1.02.01.02

2.3.1.1.02.02.00

2.3.1.1.02.02.01

2.3.1.1.02.02.02

2.3.1.1.02.02.03

232
2322
2323

Provisdes Matematicas

Beneficios Concedidos

Beneficio Definido Estruturado em Regime de
Capitalizacdo

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados
- Assistidos

Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao
Programados - Assistidos

Beneficios a Conceder

Contribuicdo Definida

Saldo de Contas - Parcela
Patrocinador(es)/Instituidor(es)

Saldo de Contas - Parcela Participantes

Beneficio Definido Estruturado em Regime de
Capitalizacdo Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados

(-) Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos
Patrocinadores

(-) Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos
Participantes

Fundos
Fundos Administrativos

Fundos de Investimentos

275.889.016,56
221.679.069,74
221.679.069,74
219.036.904,24
2.642.165,50
54.209.946,82
30.199.277,35
15.017.652,23
15.181.625,12
24.010.669,47
57.056.288,51
16.370.637,48
16.674.981,56

4.220.381,86
3.807.289,53
413.092,33

324.866.984,46
264.371.875,21
264.371.875,21
260.189.542,64
4.182.332,57
60.495.109,25
36.281.006,63
17.482.748,27
18.798.258,36
24.214.102,62
59.629.456,30
17.619.925,41
17.795.428,27

3.842.572,09
3.355.303,66
487.268,43

*) As informacdes do exercicio de 2018 foram extraidas do Relatério Atuarial fornecido 8 Lumens Atuarial pela Entidade,
datado 19/02/2019, elaborado pela consultoria atuarial contatada a época.

6. PLANO DE CUSTEIO

O plano de beneficios, conforme estabelece a legislacdo de regéncia, devera

ser custeado por meio de contribuicbes de patrocinadores, participantes e
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assistidos, de forma isolada ou conjunta, segundo critérios definidos no
regulamento e nota técnica atuarial do plano.

Dessa forma, considerando o regulamento vigente em 31/12/2019, bem como
a Nota Técnica Atuarial, observa-se abaixo como esta constituido o atual plano de
custeio em analise.

6.1. CONTRIBUICOES DA PATROCINADORA
6.1.1. CONTRIBUICAO NORMAL MENSAL:

Contribuicdo obrigatdria realizada paritariamente com a contribuicdo normal
mensal do participante.

6.1.2. CONTRIBUICAO ADMINISTRATIVA:

Conforme Ata da 752 Reunido Ordinaria do Conselho Deliberativo da
CASANPREV, as despesas administrativas serdo cobertas pela Taxa de
Carregamento de 7% e pela Taxa de Administracdo de 0,38% a.a..

6.1.3. CONTRIBUICAO EXTRAORDINARIA:

Contribuicdo mensal obrigatdria destinada ao custeio de déficits, Servico
Passado e outras finalidades ndo incluidas na contribuicdo normal, determinada
atuarialmente.

Em relacdo ao servico passado, por ocasido da aprovacao do processo de
criacdo do Plano CASANPREV, fora definido o custo total destinado ao servico
passado no montante de R$ 69.012.987,48, posicionado em 31/08/2007. O
montante foi alocado na conta Provisdo Matematica a Constituir e amortizado pelo
Sistema de Amortizacdo Francés (Price) em 96 prestacdes mensais, com
prestacdes mensais atualizadas de acordo com a variagcdo do INPC. Em cutubro de
2017 o valor de servico passado foi liquidado pela patrocinadora.

6.2. CONTRIBUICOES DOS PARTICIPANTES E
ASSISTIDOS

6.2.1. CONTRIBUICAO NORMAL MENSAL DO PARTICIPANTE ATIVO E
AUTOPATROCINADO:

Contribuicdo obrigatdria mensal correspondente ao resultado da incidéncia do
percentual de 4,6% aplicado sobre o Salario de Contribuicdo.

www.lumensatuarial.com.br 8
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O Participante que preencher as condicdes previstas nas alineas “b”, “d” e “e”
do artigo 57 do Regulamento do Plano, cessard, apds o prazo de 20 (noventa) dias
contados da comunicacdo que nesse sentido seja feita pela Patrocinadora, o
recolhimento da sua contribuicdo normal mensal. Nessa situacdo a Patrocinadora

também cessara sua contribuicdo normal mensal.

6.2.2. CONTRIBUICAO ADICIONAL MENSAL DOS PARTICIPANTES
ATIVOS, REMIDOS OU AUTOPATROCINADOS E DO ASSISTIDO, A
TiTULO DE JOIA:

Contribuicdo obrigatdria mensal realizada, na forma estabelecida no Plano de
Custeio, para evitar a ocorréncia de anti-selecdo de riscos decorrentes da inscricdo
de Beneficiarios posterior a inscricdo do Participante no Plano e de inscricdo de
Participantes posterior a 90 (noventa) dias contados da Data de Inicio de
Funcionamento do Plano, incidente sobre o Salario de Contribuicao.

6.2.3. CONTRIBUICAO EXTRAORDINARIA

Contribuicdo obrigatéria mensal destinada ao custeio de déficits, Servico
Passado e outras finalidades ndo incluidas na contribuicdo normal, determinada

atuarialmente.

6.2.4. CONTRIBUICAO VOLUNTARIA DO PARTICIPANTE ATIVO,
REMIDO OU AUTOPATROCINADO:

Ccontribuicdo voluntaria mensal ou esporadica de valor livremente escolhido,
destinada a ampliar os Beneficios, depositada na CAV.

6.2.5. CONTRIBUICAO DE RISCO DO PARTICIPANTE ATIVO, REMIDO
OU AUTOPATROCINADO:

Contribuicdo mensal destinada a dar cobertura a PAR contratada pela
CASANPREYV, junto a uma sociedade seguradora, para ampliacdo da Renda Mensal
de Aposentadoria por Invalidez ou de Pensdo, nos casos de invalidez permanente e
morte de Participante Ativo, Remido ou Autopatrocinado, conforme definido no
Regulamento do Plano.

6.2.6. CONTRIBUICAO ADMINISTRATIVA:

Conforme Ata da 752 Reunido Ordinaria do Conselho Deliberativo da
CASANPREV, as despesas administrativas serdo cobertas pela Taxa de
Carregamento de 7% e pela Taxa de Administracdo de 0,38% a.a..
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Os Participantes que se enquadrarem na situacdo prevista no §22do art. 29 do
Regulamento do Plano, pagardo a Taxa Administrativa, inclusive a que era de
responsabilidade da Patrocinadora.

6.3. CUSTO DO PLANO

Considerando a atual estrutura do Plano, as regras estabelecidas no
Regulamento e as informacdes constantes do Relatério de Avaliagdo Atuarial do
Exercicio de 2018, tem-se a seguinte estrutura de contribuicdes vertidas ao Plano:

Tabela 8 - CUSTO DO PLANO - Com taxa de carregamento

DESCRICAO PARTICIPANTE | PATROCINADOR TOTAL

Beneficios estruturados
na modalidade BD 4.60% (*) 4,60% (*) 9,20% (*)

Beneficios estruturados

o) *k [¢) * %k 0 * ok
na modalidade CV 4.60% (%) 4,60% () 9,20% (")

Tabela 9 - CUSTO DO PLANO - Sem taxa de carregamento

DESCRICAO PARTICIPANTE | PATROCINADOR TOTAL

Beneficios estruturados
na rlnlodalidagleuBD 4,278% (*) 4,278% (*) 8,556% (*)

Beneficios estruturados o o) e oo
na modalidade CV 4,278% (°) 4,278% () 8,556% (*)

(*) Percentual incidente sobre o Saldrio Real de Contribuicdo (SRC) do participante, calculado e atualizado
conforme estabelece o artigo 12 do Regulamento do Plano;

(**) Percentual incidente sobre a soma entre as Parcelas do Grupo “B”, conforme definido no artigo 10 do
Regulamento do Plano, e a Parcela Excedente conforme definido no artigo 13 do Regulamento.

7.RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL

7.1. APURACAO DO EQUILIBRIO TECNICO

Para fins contdbeis e registro nas Demonstracdo das Provisdes Técnicas do
Plano de Beneficios, conforme dispde no item IV, Anexo C, da Instrucdo Previc
n2 34/2009, e na Estrutura de Contas conforme dispde o item I, Anexo D, da
referida instrucdo, apurou-se o Resultado Realizado da Avaliacdo Atuarial
(Equilibrio Técnico), demonstrado na Tabela 10 a seguir, confrontando-se o passivo
atuarial, dado pelas Provisbes Matematicas totais, corresponde a
R$ 324.866.984,46, e o Patrimdénio de Cobertura do Plano, corresponde a
R$ 309.176.801,28.
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A apuracdo do Resultado Realizado considerou a data de 31/12/2019, mesma
data de posicionamento dos dados cadastrais e financeiros dos participantes e
assistidos, ndo exigindo assim qualquer sistematica de evolucdo das reservas.

Assim, o Plano CASANPREYV, avaliado em funcdo dos regimes financeiros,
métodos de financiamento e hipodteses atuariais descritos nesse Parecer,
apresentou em 31/12/2019 Resultado Realizado de Déficit Técnico Acumulado.

Tabela 10 - Equilibrio Técnico
2.3.1.2.00.00.00 Equilibrio Técnico (15.690.183,18)
2.3.1.2.01.00.00  Resultados Realizados (15.690.183,18)
2.31.2.01.01.00 Superavit Técnico Acumulado -

2.31.2.01.01.01 Reserva de Contingéncia -
2.312.01.01.02 Reserva Especial para Revisdo do Plano -
2.31.2.01.02.00 (-) Déficit Técnico Acumulado (15.690.183,18)

2.31.2.02.00.00 Resultados A Realizar -

Vale ressaltar que o resultado deficitario se refere a parcela das obrigacdes do
Plano com os beneficios estruturadas na modalidade de beneficio definido (Renda
Mensal Basica e Renda Mensal de Pensdo Basica).

Apds apurar o resultado deficitario do Plano CASANPREYV, buscou-se verificar
quais fatores influenciaram o mesmo, uma vez que o Plano apresentava resultado
superavitario, no exercicio de 2019, no montante de R$ 3.351.192,30.

Para tanto, primeiramente realizou-se uma simulacdo atualizando-se apenas a
base de dados dos participantes ativos e assistidos (agora posicionada em
31/12/2019) e o novo Patrimdénio de Cobertura do Plano. Como resultado, obteve-
se um superavit de aproximadamente 13,7 milhdes.

Esse resultado simulado pode ser explicado em funcdo do bom desempenho
financeiro do Plano nos ultimos 12 meses, uma vez que a rentabilidade do Plano
superou a meta atuarial conforme demonstrado no Capitulo 5 deste Parecer.

Posteriormente, a sistematica utilizada para verificar os montantes atribuidos
aos fatores gue impactaram o resultado foi rodar cendrios alterando cada nova
hipdtese adotada pelo Plano sendo mantidas inalteradas todas as demais (Ceteris
paribus).
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Assim, pdde-se observar que o fator que mais impactou negativamente o
resultado do Plano foi a alteracdo da taxa de juros real utilizada como meta atuarial
do Plano. A taxa de juros utilizada nas avaliacbes anteriores correspondia a 5,5%
a.a., sendo que, na avaliacdo atuarial deste exercicio (2019), apds estudos de
adequacdo das hipodteses e aprovacdo pelos 6rgdos de governanga, utilizou-se a
taxa de 4,86% a.a.. A alteracdo dessa hipdtese impactou o resultado em
aproximadamente 22 milhdes.

O segundo fator de impacto foi as alteracdes das Tabuas adotadas pelo Plano
(Tabua de Mortalidade Geral, Tabua de Mortalidade de Invalidos e Tabua de Entrada
em Invalidez), conforme demonstrado na Tabela 4, Capitulo 3 deste Parecer. Tais

alteracdes repercutiram negativamente em aproximadamente 12 milhdes.

Com um impacto menor, porém afetando da mesma forma o resultado
(negativamente), tem-se a alteracdo da familia padrao utilizada no cadlculo do
encargo de pensdo por morte apds a concessao de aposentadoria dos participantes
ativos do Plano. O impacto com a respectiva alteracdo foi de aproximadamente 760

mil.

Por outro lado, um fator que impactou positivamente o resultado do Plano foi
adocdo das regras trazidas pela Ementa Constitucional n2 103, de 12 de novembro
de 2019, em relacdo a aquisicdo do direito ao beneficio do Regime Geral, uma vez
que para requerer a Renda Mensal de Aposentadoria Programada (RMAP),
conforme estabelece o Regulamento, o participante deverd estar em gozo do
beneficio concedido pela Previdéncia Oficial. Para tanto, foram consideradas
inclusive as 5 regras de transicdo trazidas pela EC 103/2019. A adocdo das
respectivas regras impactou o resultado em aproximadamente 5,8 milhdes.

7.2. APURACAO DO EQUILIBRIO TECNICO AJUSTADO

Para fins de analise de solvéncia do Plano de Beneficios (equacionamento de
déficit ou destinacdo e utilizacdo do superavit), considerando o que dispde a
Resolucdo CNPC n? 30/2018, e registro na “DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO
POR PLANO DE BENEFICIOS”, item IV, Anexo C da Instrucdo Previc n2 34/20009,
apurou-se ¢ Equilibrio Técnico Ajustado, considerando para tanto o ajuste de

precificacao.

Calculou-se assim, por meio do sistema disponibilizado pela Previc (Sistema
Venturo), o ajuste de precificacdo conforme preconiza a Instrucdo Previc
n° 10/2018, o que resultou um ajuste positivo de R$ 8.148.618,68.
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Tabela 11 - Equilibrio Técnico Ajustado

Equilibrio Técnico Ajustado Valor (R$)

Equilibrio Técnico (15.620.183,18)
Ajuste de precificacdo - sistema Venturo Previc 8.148.618,68
Equilibrio Técnico Ajustado (7.541.564,50)

Posteriormente, para analise do tratamento a ser dado ao resultado deficitario
(ou Equilibrio Técnico Ajustado), em atendimento ao disposto na Resolucdo CNPC
n° 30/2018 e Instrucdo Previc n2 10/2018, o déficit a ser equacionado, observada a
situacdo econdmica, financeira e atuarial do Plano, deverd ser aquele que
ultrapassar o limite apurado pela seguinte férmula: 1% x (duracdo do passivo - 4) x
Provisdo Matematica, sendo essa provisdo referente aos beneficios estruturados na
modalidade de beneficio definido.

Para aplicacdo da férmula tem-se ainda a necessidade de apuracao da duracao
do passivo, que foi realizada considerando o sistema disponibilizado pela Previc
(Sistema Venturo), disponivel no sitio eletrénico daquele 6rgdo e que resultou em
13,61 anos.

Assim, considerando as informagcdes e montantes apresentados
anteriormente, aplicando-se a seguinte formula (% x (1361 - 4) x
R$ 288.585.977,83) o limite para equacionamento do déficit (ou Equilibrio Técnico
Ajustado) equivale a R$ 27.733.112,47.

Portanto, quando comparado o valor do limite apresentado acima e o valor do
déficit (Equilibrio Técnico Ajustado), ndo ha montante a ser equacionado na
avaliacdo atuarial posicionada em 31/12/2019.

Tabela 12 - Solvéncia do Plano

Analise da Solvéncia do Plano

Duration - sistema Venturo Previc 13,61
Provisao Matematica - BD R$ 288.585.977,83
Limite do déficit para fins de equacionamento R$ 27.733.112,47
Equilibrio Técnico Ajustado R$ (7.541.564,50)
DEFICIT A SER EQUACIONADO R$0,00

Em complemento, atendendo ao que preconiza a Instrucdo Previc n2 10/2018,
apresentamos abaixo, conforme informacdes enviadas pela Entidade, os titulos
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publicos utilizados para apuracdo do Ajuste de Precificacdo no Sistema Venturo
(Previc).

Tabela 13 - Titulos Publicos considerados até o vencimento

TAXA DE
TIPO ISIN AQUISICAO % VENCIMENTO | QUANTIDADE

NTN-B BRSTNCNTB3AO 6,14% 15/08/2020 1.370,00
NTN-B BRSTNCNTB3AO 6,16% 15/08/2020 760,00
NTN-B BRSTNCNTB3AO 7,30% 15/08/2020 510,00
NTN-B BRSTNCNTB40O9 6,65% 15/05/2023 2.500,00
NTN-B BRSTNCNTBO96 6,12% 15/08/2024 1.940,00
NTN-B BRSTNCNTBO96 6,12% 15/08/2024 1.200,00
NTN-B BRSTNCNTB3BS8 5,95% 15/08/2030 680,00
NTN-B BRSTNCNTB3BS8 6,16% 15/08/2030 450,00
NTN-B BRSTNCNTB3BS8 6,16% 15/08/2030 1.700,00
NTN-B BRSTNCNTBOO7 6,17% 15/05/2035 825,00
NTN-B BRSTNCNTBOO7 6,17% 15/05/2035 2.800,00
NTN-B BRSTNCNTB3C6 5,90% 15/08/2040 800,00
NTN-B BRSTNCNTB3C6 5,90% 15/08/2040 2.186,00
NTN-B BRSTNCNTB3C6 5,90% 15/08/2040 220,00
NTN-B BRSTNCNTB3C6 6,01% 15/08/2040 1.095,00
NTN-B BRSTNCNTB3C6 6,01% 15/08/2040 1.095,00
NTN-B BRSTNCNTB3C6 6,17% 15/08/2040 440,00
NTN-B BRSTNCNTB3C6 6,17% 15/08/2040 1.000,00
NTN-B BRSTNCNTBOAG 6,05% 15/05/2045 3.000,00

Sugere-se 0 monitoramento permanente dos titulos publicos que compde a
carteira de investimentos da Entidade tanto em termos de liquidez do Plano, dada
a necessidade de pagamento dos beneficios, como pelo cumprimento dos incisos |,
Il e VI do art. 10° da Instrucdo supra mencionada.

7.3. CUSTEIO ADMINISTRATIVO

A CASANPREV, por meio das receitas administrativas advindas da taxa de
carregamento (7%) e taxa de administracdo (0,38% a.a.) possui o registro de um
Fundo Administrativo, posicionado em 31/12/2019, no montante de
R$ 3.355.303,66.

No intuito de verificar a evolucdo do referido Fundo nos ultimos anos,
apresentamos abaixo um histdrico da sua movimentacdo conforme registro nos

Relatdérios das Avaliacdes Atuariais de encerramento de exercicio.
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Grafico 2 - Evolucao das receitas e despesas administrativas
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Buscando identificar as causas da reducdo do Fundo administrativo,

elaboramos o grafico abaixo onde podemos observar o fluxo de receitas e despesas
administrativas da Entidade nos udltimos 24 meses.

Grafico 3 - Evolucao das receitas e despesas administrativas
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Constata-se que as despesas sdo, em praticamente todo o periodo analisado,

superiores as receitas. A despesa média foi de R$ 256.613,43 enquanto que receita
média mensal do Plano foi R$ 203.116,94.

Sugere-se que sejam realizados estudos ao longo do exercicio de 2020 para
verificar a sustentabilidade do Fundo Administrativo no médio e longo prazo.

No que se refere ao custeio das despesas administrativas por parte dos
assistidos do Plano, o Regulamento estabelece que:
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“Art. 95. O custeio das despesas administrativas sera feito com os
recursos oriundos da Taxa Administrativa, fixada inicialmente em 7%
(sete por cento) contabilizado no FUNDO ADMINISTRATIVO.

¢.)

§5° Os Assistidos pagardo Taxa Administrativa em valor a ser
deduzido do Beneficio, e atualizada anualmente no Plano de Custeio.”

Conforme Ata da 432 reunido do Conselho Deliberativo da Entidade, foi
aprovado que a taxa de carregamento corresponde a média das 36 ultimas taxas
administrativas pagas pelo participante enquanto ativo.

8. CONSIDERACOES FINAIS

A presente Avaliacdo Atuarial demonstrou que o resultado financeiro-atuarial
do Plano Misto de Beneficios Previdenciarios da CASAN - Plano CASANPREV em
31/12/2019 é de déficit técnico acumulado.

Considerando o que dispde a Resolucdo CNPC n° 30/2018 e a Instrucdo Previc
n° 10/2018, o déficit técnico acumulado do Plano CASANPREV ndo necessita de
equacionamento no exercicio de 2020, dado que o equilibrio técnico ajustado

resultou em valor inferior ao limite estabelecido para equacionamento.

Vale ressaltar que o Plano CASANPREYV podera ter o seu resultado modificado
por ocorréncias de eventos divergentes do esperado, assim como pela
rentabilidade auferida em niveis diferentes daqueles previstos atuarialmente.

Floriandpolis, 3 de marco de 2020.
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Atudria MIBA n° 1123
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11. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
DA CASANPREV EM 31/12/2019

CONSELHO DELIBERATIVO

Responsavel pelos controles, deliberacao e superior orientacdo administrativa da CASANPREV. Apro-
va a politica de investimentos, alteragbes de estatuto e regulamentar, calculos atuariais, orgamento,
bem como indicagdo de diretoria, além de aprovacédo das demonstra¢des contabeis e financeiras.

Titulares Suplentes

Sérgio Murilo Romariz Daniel Azevedo Nascimento
Silvio Camilo Delino Rachel Beatriz Fidelis

Sérgio Pedroso Sales Carlos Alberto Golin

Joel Carlos dos Santos Pery Fernando Fornari Filho
Andreia May Charles Fernando Schroeder

Luiz Alberto Carone Guedert

CONSELHO FISCAL

Responsavel por zelar pela gestdo econémica e financeira da CASANPREV, acompanhando os
controles internos e gestao de recursos.

Titulares Suplentes

Claudio Rodrigues Janete Geraci Vieira
Clodoaldo Hillesheim Suzi Mary Hamilka Ipiranga
Pedro Richard Martins Josué Amilton da Cunha
Eduardo Horn Vianna Janete Geraci Vieira

DIRETORIA EXECUTIVA

Responsavel pela administragdo da CASANPREYV, fazendo cumprir as determinagdes do Conselho
Deliberativo, competindo ao Diretor Presidente dirigir, coordenar e controlar as atividades.

Diretor Presidente: Adir Alcides de Oliveira
Diretor de Seguridade: Carlos Fernando de Moraes Barros
COMITE DE INVESTIMENTOS

Responsavel por propor a Diretoria Executiva estratégias eficientes de gestdo de investimentos e
acompanhamento e gerenciamento das aplicagdes.

Membros

Adir Alcides de Oliveira
Sidney José Junckes
José Guilherme de Souza Junior
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Ideal para o seu futuro.

Av. Rio Branco, n° 404, Sala 103 e 104
Bloco 1, Ed. Planel Tower - Centro
CEP 88015-200 - Florianépolis - SC

Fone: (48) 3028-7297 / (48) 3028-7296
contato@casanprev.com.br
www.casanprev.com.br



